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Procedimientos asociados Crit. Curso 2022/2023

Cod Denominación Indicador Denominación Descrición e Fonte de Información IRPD Meta Resultado Observacións Meta Resultado Observacións Meta Resultado Observacións

Indicadores dos Programas de Calidade 4 4 100% 1 1 100% 2 2 100%

I6
% Participación do PAS do centro en plans de 
formación

PE‐01 Xestión do PAS

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo.
Indicar a % do centro da columna "% Formación Si" do documento do 
"PAS_Formación" do portal de transparencia: 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/37/86
Son os resultados do curso 23/24

4 ‐‐‐‐ 20% Resultado Introducido ‐‐‐‐ 60% Resultado Introducido ‐‐‐‐ 55% Resultado Introducido

Indicadores institucionais da Universidade de Vigo

I27 Nº Queixas recibidas 
MC‐02: Xestión das queixas, suxestións e 
parabéns

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acádase se o resultado é igual ou inferior á 
meta.
Indicar o Nº de queixas recibidas no curso e que sexan competencia do centro ou 
das súas titulacións.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/qsp/

3 ‐‐‐‐ 1 Meta Conseguida 3 Indicador Sen Meta 0 Indicador Sen Meta

I28
% de Titulacións que renovaron a súa 
acreditación

DO‐0101: Deseño, verificación, modificación e 
acreditación das titulacións oficiais

Cubrir Meta e Resultado
Indicar a % de titulacións que se imparten no centro que renovaron a súa 
acreditación sobre o total das titulacións que participaron na renovación da 
acreditación. Ter en conta únicamente as titulacións que recibiron o informe 
definitivo neste curso.

1 ‐‐‐‐ Introducir Resultado ‐‐‐‐ Introducir Resultado ‐‐‐‐ Introducir Resultado

I29‐1 Nº Titulacións en proceso de verificación
DO‐0101: Deseño, verificación, modificación e 
acreditación das titulacións oficiais

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Indicar o Nº de titulacións que se imparten no centro que están en proceso de 
verificación.

1 ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado

I29‐2
Nº Titulacións en proceso de modificación 
substancial

DO‐0101: Deseño, verificación, modificación e 
acreditación das titulacións oficiais

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Indicar o Nº de titulacións que se imparten no centro que están en proceso de 
modificación substancial.

1 ‐‐‐‐ 1 Indicador Completado ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado ‐‐‐‐ 1 Indicador Completado

I29‐3
Nº Titulacións en proceso de renovación da 
acreditación

DO‐0101: Deseño, verificación, modificación e 
acreditación das titulacións oficiais

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Indicar o Nº de titulacións que se imparten no centro que están en proceso de 
renovación da acreditación.

1 ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado ‐‐‐‐ 1 Indicador Completado ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado

I30
% Titulacións con avaliación favorable en 
Seguimento

DO‐0102: Seguimento e mellora das titulacións

Cubrir Meta e Resultado
Indicar a % de titulacións que se imparten no centro que obtiveron unha avaliación 
Favorable no Informe definitivo do Seguimento da ACSUG sobre o total das 
titulacións que participaron. Incluír únicamente as titulacións que recibiron o 
informe final neste curso.

1 ‐‐‐‐ Introducir Resultado ‐‐‐‐ Introducir Resultado ‐‐‐‐ Introducir Resultado

I31 Nº Titulacións en proceso de Seguimento DO‐0102: Seguimento e mellora das titulacións
Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Indicar o Nº de titulacións que se imparten no centro que están en proceso de 
seguimento da ACSUG

1 ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado

I32
Nº Titulacións en proceso de extinción ou 
suspensión

DO‐0103: Suspensión e extinción dunha 
titulación

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Indicar o Nº de titulacións que se impartiron no centro no curso pasado, que están 
nun proceso de suspensión ou extinción

1 ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado

I33 Nº Accións de promoción realizadas DO‐0202 Promoción das titulacións
Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Indicar o Nº de accións de promoción realizadas segundo o plan de promoción 
previsto polo centro e as súas titulacións.

1 ‐‐‐‐ 30 Indicador Completado ‐‐‐‐ 34 Indicador Completado ‐‐‐‐ 33 Indicador Completado

I34 Nº Accións de mellora definidas neste curso DO‐0102: Seguimento e mellora das titulacións
Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Nº de melloras rexistradas asociadas ao centro na aplicación SGIC neste curso  3 ‐‐‐‐ 1 Indicador Completado ‐‐‐‐ 2 Indicador Completado ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado

I37 Grao de Satisfacción do estudantado co PAT
DO‐0203: Orientación do estudantado e atención 
ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado
Indicar o Grao de satisfacción do estudantado co PAT, mediante unha enquisa 
vosa. No caso de utilizar a enquisa do Anexo IV‐A da "Guía para a elaboración do 
PAT", incluiríase o valor do ítem 4 " Valore o grao de utilidade do PAT"

5 ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta 3 3,66 Meta Conseguida

I40
Nº de procedementos actualizados no curso 
académico

XD‐01: Control dos documentos e dos rexistros
Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Indicar o Nº de procedementos actualizados neste curso  3 ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado ‐‐‐‐ 5 Indicador Completado ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado

I41
% Rexistros en estado completado na 
aplicación SGIC

XD‐01: Control dos documentos e dos rexistros
Cubrir Meta e Resultado
Indicar a % de rexistros co estado "Completado"  na aplicación SGIC do curso 
pasado

3 100,0% 100,0% Meta Conseguida 100,0% 100,0% Meta Conseguida 100,0% 100,0% Meta Conseguida

I42 % Accións de Mellora finalizadas en prazo XD‐01: Control dos documentos e dos rexistros

Cubrir Meta e Resultado
Porcentaxe das accións de mellora que está prevista a súa finalización neste curso, 
e efectivamente están finalizadas, sobre o total das accións de mellora que 
finalizaban o curso de referencia. 
ADAPTACIÓN EME: % de AM rematadas no momento de elaborar o CM/IRPD, 
sobre as que quedaron abertas no IRPD anterior

3 0,0% Indicador Sen Meta 80,0% Indicador Sen Meta 25,0% Indicador Sen Meta

Indicadores do programa  estratéxico de centro

I50
 Indicadores do programa estratéxico do 
centro

DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Só Cubrir a Meta entre os valores [0‐10]
Nº dos obxectivos I50‐1 ata I50‐10 que se acadan  2 2

Meta Totalmente 
Alcanzada 0 0 Indicador Sen Meta 0 0 Indicador Sen Meta

I50‐13
Número de actividades de divulgación 
científica realizadas no curso académico

DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Este indicador está establecido polo centro, e está asociado ao centro. Reconto das 
actividades de divulgación científica realizadas polo centro ao longo do curso 
académico.

113 149 Meta Conseguida 113 Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I50‐14
Número de noticias na web do centro sobre a 
actividade I+D+i do profesorado do centro

DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Este indicador está establecido polo centro, e está asociado ao centro. Reconto das 
noticias publicadas na web do centro sobre a actividade I+D+i do profesorado do 
centro

21 28 Meta Conseguida 21 Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I50‐10 Indicador 10
DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Este indicador está establecido polo centro, e está asociado ao centro. Indicar o 
resultado e a meta asociada. Introducir Meta e Resultado Introducir Meta e Resultado Introducir Meta e Resultado

Indicadores  Curso 2024/2025
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Crit.

Cod Denominación Indicador Denominación Descrición e Fonte de Información IRPD Meta Resultado Observacións Meta Resultado Observacións Meta Resultado Observacións

Indicadores dos Programas de Calidade

I1‐I2 Nº Estudantes de novo ingreso (Grao e Máster)
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento Grao ACC_1 ou Máster ACC_1, segundo o caso:
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63 
Os resultados son do curso 24/25

1 e 7 50 58 Meta Conseguida 50 42 Meta Non Conseguida 50 48 Meta Non Conseguida

I3 Indicadores de mobilidade do estudantado DO‐0205: Xestión da mobilidade Nº dos obxectivos I3‐1 e I3‐2 que se acadan  1 1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

I3‐1
Nº Estudantes propios que participan en 
programas de mobilidade

DO‐0205: Xestión da mobilidade

Cubrir Meta e Resultado
Selecciónar o dato da titulación da columna "Total_SAÍNTE" da Folla Mobilidade_TOTAL do 
documento "Mobilidade"  do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/4/19
Os resultados son do curso 24/25

1 6 Introducir Meta 5 Introducir Meta 7 Introducir Meta

I3‐2
% Estudantes que participan en programas de 
mobilidade

DO‐0205: Xestión da mobilidade

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático
% Estudantado que participa en programas de mobilidade con relación ao estudantado 
matriculado. 
Porcentaxe que se calcula de xeito automático, a partir do indicador I3‐1 e I45

1 5,0% 3,0% Meta Non Conseguida 2,7% Introducir Meta 4,0% Introducir Meta

I4 Resultados dos indicadores do SGC DE‐02  Seguimento e Medición
Non Cubrir a Meta nin o Resultado. Calcúlanse de xeito automático
Este indicador mostra a porcentaxe dos obxectivos que acadan as súas metas establecidas. 3 47 30 64% 44 30 68% 42 30 71%

I5 Indicadores de formación do PDI PE‐02 Xestión de PDI Nº dos obxectivos I5‐1 e I5‐2 que se acadan  4 1 1
Meta Totalmente 
Alcanzada

0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

I5‐1 Nº PDI en plans de formación do título PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado 
Seleccionar o dato na consulta "FOR.Formación e mobilidade do PDI"  do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24

4 22 Introducir Meta 22 Introducir Meta 21 Introducir Meta

I5‐2
% Participación do PDI do título en plans de 
formación

PE‐02 Xestión de PDI
Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
É a porcentaxe do PDI que participa en plans de formación, que se calcula de xeito automático a 
partir do indicador I5‐1 e I46

4 25,0% 25,6% Meta Conseguida 27,2% Introducir Meta 31,3% Introducir Meta

I6‐AI
% Participación do PDI en Grupos de Innovación 
Docente

PE‐02 Xestión de PDI
Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
E a porcentaxe do PDI que participa en Grupos de innovación docente  4 ‐‐‐‐ 45,0% Resultado Introducido ‐‐‐‐ 36,0% Resultado Introducido ‐‐‐‐ Introducir Resultado

I7
% PDI do título avaliado polo programa DOCENTIA 
e resultados obtidos

PE‐02 Xestión de PDI Nº dos obxectivos (I7‐1 e I7‐2) que se acadan  4 1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

1 1
Meta Totalmente 
Alcanzada

0 0 Sen Metas

I7‐1 Nº PDI avaliado en DOCENTIA PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado
Nº acumulado do PDI avaliado en todas as convocatorias do Docentia. Sumar o PDI avaliado do 
conxunto das convocatorias de avaliación 
(Suma das 4 convocatorias) Obtense directamente dos datos da folla Anexos

4 19 Introducir Meta 23 Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta

I7‐2 % PDI que participa en DOCENTIA PE‐02 Xestión de PDI
Cubrir Meta e Resultado
% do PDI avaliado entre o Nº total de PDI que imparte docencia na titulación. Obtense 
directamente dos datos da folla Anexos

4 25,6% 22,0% Meta Non Conseguida 10,7% 25,6% Meta Conseguida 0,0% Introducir Meta

I7‐3 Resultados do PDI avaliado PE‐02 Xestión de PDI
Engadir a información da titulación da táboa "2.7 Resultados por centro" do informe institucional 
de resultados na folla de anexos
https://www.uvigo.gal/universidade/calidade/programas‐calidade/docencia/programa‐docentia

4 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

I8 Indicadores de mobilidade do PDI  PE‐02 Xestión de PDI Nº dos obxectivos (I8‐1 e I8‐2) que se acadan  4 1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

1 1
Meta Totalmente 
Alcanzada

0 0 Sen Metas

I8‐1
Nº PDI propio que participa en programas de 
mobilidade

PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado
Seleccionar o dato na consulta "FOR. Formación e mobilidade do PDI"  do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24

4 6 Introducir Meta 6 Introducir Meta 5 Introducir Meta

I8‐2
% de PDI que participa en programas de 
mobilidade

PE‐02 Xestión de PDI
Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
% de PDI que participa en programas de mobilidade con relación ao PDI total, que se calcula a 
partir dos indicadores I8‐1 e I46

4 7,4% 7,0% Meta Non Conseguida 7,4% 7,4% Meta Conseguida 7,5% Introducir Meta

I9 Distribución de alumnado por centros de prácticas DO‐0204 Xestión de prácticas
Este indicador atópase no rexistro "R1 DO‐0204" na aplicación SGIC da secretaría virtual: 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list 5 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

I10 Indicadores de resultados
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Nº dos obxectivos (I10‐1 ata I10‐12) que se acadan  6 e 7 10 4
Meta Parcialmente 
Alcanzada

8 3
Meta Parcialmente 
Alcanzada

8 2
Meta Parcialmente 
Alcanzada

I10‐1 Taxa de graduación da titulación
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Escoller o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú de GRA. Graduación
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66
Os resultados son do curso 24/25

7 65,0% 19,1% Meta Non Conseguida 65,0% 40,6% Meta Non Conseguida 65,0% 12,24% Meta Non Conseguida

I10‐2 Taxa de abandono da titulación (CURSA)
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acádase se o resultado é igual ou inferior á meta
Escoller o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú ABA: abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65
Os resultados son do curso 24/25

7 20,0% 17,4% Meta Conseguida 20,0% 25,9% Meta Non Conseguida 20,0% 25,0% Meta Non Conseguida

I10‐3 Taxa de eficiencia
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Escoller o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú de GRA. Graduación
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66
Os resultados son do curso 24/25

7 80,0% 78,00% Meta Non Conseguida 80,0% 77,75% Meta Non Conseguida 80,0% 78,94% Meta Non Conseguida

I10‐4 Taxa de Rendemento
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú REN Rendemento
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 24/25

7 65,0% 51,00% Meta Non Conseguida 65,0% 57,77% Meta Non Conseguida 65,0% 58,00% Meta Non Conseguida

I10‐5 Taxa de éxito
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú REN Rendemento
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 24/25

7 75,0% 64,00% Meta Non Conseguida 75,0% 67,55% Meta Non Conseguida 75,0% 72,00% Meta Non Conseguida

I10‐6 Taxa de avaliación
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú REN Rendemento
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 24/25

7 80,0% 80,00% Meta Conseguida 50,0% 85,52% Meta Conseguida 50,0% 80,00% Meta Conseguida

Curso 2022/2023Indicadores  Curso 2024/2025

Panel de indicadores ‐ Cadro de mando do Grao en Enxeñaría da Enerxía

Procedimientos asociados Curso 2023/2024



I10‐7 Taxa de Rendemento por materia
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Engadir a información na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de rendemento das 
titulación que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64

6 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

I10‐8
Valor mínimo das taxas de Rendemento dunha 
materia da titulación

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar o valor mínimo das taxas de rendemento das materias da titulación, do indicador I10‐7 6 20,0% 19,78% Meta Non Conseguida 22,41% Introducir Meta 0,00% Introducir Meta

I10‐9
% de materias que acadan unha Taxa de 
Rendemento de 65%

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar a % de materias cunha taxa de rendemento igual ou superior a un valor establecido 
(tómase a meta do indicador I10‐4). O Resultado calcúlase de xeito automático, indicando na 
columna T da folla "Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia

6 50,0% 47,73% Meta Non Conseguida 50,0% 52,27% Meta Conseguida 50,0% 47,27% Meta Non Conseguida

I10‐10 Taxa de éxito por materia
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Engadir a información na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de Éxito das titulación 
que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64

6 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

I10‐11
Valor mínimo das taxas de Éxito dunha materia da 
titulación

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar o valor mínimo das taxas de Éxito das materias da titulación, do indicador I10‐10 6 25,0% 29,23% Meta Conseguida 26,00% Introducir Meta 0,00% Introducir Meta

I10‐12
% de materias que acadan unha Taxa de Éxito de 
75%

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar a %  de materias cunha taxa de Éxito igual ou superior a un valor establecido (tómase a 
meta do indicador I10‐5). O Resultado calcúlase de xeito automático, indicando na columna S da 
folla "Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia

6 50,0% 50,00% Meta Conseguida 50,0% 52,27% Meta Conseguida 50,0% 52,73% Meta Conseguida

I11 Relación de Oferta / Demanda de prazas
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Nº dos obxectivos (I11‐1, I11‐2 e I11‐3) que se acadan  7 3 1
Meta Parcialmente 
Alcanzada

3 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

3 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

I11‐1 Taxa de Ocupación 
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado (só Graos)
Acceder á consulta de PRE.GRA Admisión de Grao, 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupación, preferencia e adecuación 
Son os resultados do curso 24/25

7 100,0% 114,0% Meta Conseguida 100,0% 82,0% Meta Non Conseguida 100,0% 94,00% Meta Non Conseguida

I11‐2 Taxa de Preferencia (só Graos)
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado (só Graos)
Acceder á consulta de PRE.GRA Admisión de Grao, 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupación, preferencia e adecuación 
Son os resultados do curso 24/25

7 100,0% 74,0% Meta Non Conseguida 100,0% 68,0% Meta Non Conseguida 100,0% 74,00% Meta Non Conseguida

I11‐3 Taxa de Adecuación (só Graos)
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado (só Graos)
Acceder á consulta de PRE.GRA Admisión de Grao, 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupación, preferencia e adecuación 
Son os resultados do curso 24/25

7 80,0% 52,6% Meta Non Conseguida 80,0% 73,2% Meta Non Conseguida 80,0% 65,96% Meta Non Conseguida

I12 Resultados de inserción laboral
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Introducir a inserción laboral da titulación da secretaría virtual
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/69
Son os resultados do informe da UVIGO do 2021/22

7 ‐‐‐‐ 70,0% Indicador Completado ‐‐‐‐ 80,0% Indicador Completado ‐‐‐‐ 100,0% Indicador Completado

I13 Media alumnos por grupo de docencia ou PDA
DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Este indicador atópase no rexistro "R1 DO‐0201 PDA"  na aplicación SGIC da secretaría virtual: 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list 1 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

Indicadores institucionais da Universidade de Vigo

I20
Índice das enquisas de satisfacción coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción Nº dos obxectivos (I20‐1, I20‐2, I20‐3 e I20‐4) que se acadan  7 5 4
Meta Parcialmente 
Alcanzada

5 4
Meta Parcialmente 
Alcanzada

5 5
Meta Totalmente 
Alcanzada

I20‐1
Índice de satisfacción do Estudantado coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción do estudantado coa titulación, que se atopa na folla "Titulación", 
na columna "Resultado" na fila de "ValoraciónTotal" da titulación do informe do portal de 
transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso24/25

7 3,5 2,89 Meta Non Conseguida 3,5 3,38 Meta Non Conseguida 3,5 3,80 Meta Conseguida

I20‐2
Índice de satisfacción do Profesorado coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción do PDI coa titulación, que se atopa na folla "Titulación", na 
columna "Resultado" na fila de "Valoración Total" da titulación do informe do portal de 
transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24(25 e 22/23 

7 4,0 4,51 Meta Conseguida 4,0 4,45 Meta Conseguida 4,0 4,45 Meta Conseguida

I20‐3
Índice de satisfacción das Persoas tituladas coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción das Persoas Tituladas coa titulación, que se atopa na folla 
"Titulación", na columna "Resultado" na fila de "Valoración Total" da titulación do informe do 
portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

7 3,5 4,52 Meta Conseguida 3,5 3,61 Meta Conseguida 3,5 3,71 Meta Conseguida

I20‐4 Índice de satisfacción do PTXAS coas titulacións MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción do PTXAS coa titulación, que se atopa na folla "Titulación", na 
columna "Resultado" na fila de "Valoración Total" da titulación do informe do portal de 
transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

7 4,0 4,00 Meta Conseguida 3,0 4,07 Meta Conseguida 3,0 4,07 Meta Conseguida

I20‐5
Índice de satisfacción de entidades empregadoras 
coas titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción das entidades empregadoras coa titulación, que se atopa na folla 
"Titulación", na columna "Resultado" do informe achegado pola Área de Calidade.
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Os resultados son do curso 22/23; na enquisa do curso 23/24 non se acadaron respostas e no 
curso 24/25 non se fixo 

7 3,5 4,40 Meta Conseguida 3,5 4,40 Meta Conseguida 3,0 4,40 Meta Conseguida

I21 Taxa de abandono  (Egreso)
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acádase se o resultado é igual ou inferior á meta
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65
Os resultados son do curso 24/25

7 59,5% Indicador Sen Meta 31,3% Indicador Sen Meta 26,5% Indicador Sen Meta

I22 Taxa de cambio de estudo
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acádase se o resultado é igual ou inferior á meta
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65
Os resultados son do curso 24/25

7 2,2% Indicador Sen Meta 3,7% Indicador Sen Meta 5,6% Indicador Sen Meta

I23
Índice de satisfacción cos recursos materiais e 
servizos

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Nº dos obxectivos (I23‐1, I23‐2, I23‐3 e I23‐4) que se acadan  5 4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada



I23‐1
Satisfacción do Estudantado cos recursos materiais 
e servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción de estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 3,5 4,00 Meta Conseguida 3,0 3,67 Meta Conseguida 3,0 4,20 Meta Conseguida

I23‐2
Satisfacción do Profesorado cos recursos materiais 
e servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción do Profesorado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

5 3,5 4,51 Meta Conseguida 3,0 4,48 Meta Conseguida 3,0 4,48 Meta Conseguida

I23‐3
Satisfacción das Persoas tituladas cos recursos 
materiais e servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción dos/das egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 3,5 4,50 Meta Conseguida 3,0 3,87 Meta Conseguida 3,0 4,15 Meta Conseguida

I23‐4
Satisfacción do PTXAS cos recursos materiais e 
servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción do PTXAS" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal: os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23; datos dos graos, sen 
desagregar por titulación.

5 3,5 4,00 Meta Conseguida 3,0 4,25 Meta Conseguida 3,0 4,25 Meta Conseguida

I24
Índice de satisfacción coa orientación recibida no 
centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Nº dos obxectivos (I24‐1, I24‐2, I24‐3 e I24‐4) que se acadan  5 4 3
Meta Parcialmente 
Alcanzada

4 1
Meta Parcialmente 
Alcanzada

4 3
Meta Parcialmente 
Alcanzada

I24‐1
Satisfacción do Estudantado coa orientación 
recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" da pregunta Nº 6 "Orientación académica recibida no PAT"do informe "Enquisas de 
Satisfacción de estudantado", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 3,0 1,00 Meta Non Conseguida 3,0 2,67 Meta Non Conseguida 3,0 4,25 Meta Conseguida

I24‐2
Satisfacción do Profesorado coa orientación 
académica recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" da pregunta Nº 6 "Orientación académica programada no PAT"do informe "Enquisas de 
Satisfacción de profesorado do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

5 3,5 4,55 Meta Conseguida 3,0 4,61 Meta Conseguida 3,0 4,61 Meta Conseguida

I24‐3
Satisfacción das Persoas tituladas coa orientación 
académica recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" nas filas "Valoración 
Total da pregunta Nº4 "Orientación académica recibida" do informe "Enquisas de Satisfacción 
dos/das egresados/as", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25 

5 3,0 5,00 Meta Conseguida 3,0 2,60 Meta Non Conseguida 3,0 3,44 Meta Conseguida

I24‐4
Satisfacción das Persoas tituladas coa orientación 
profesional e laboral recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado
Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" nas filas "Valoración 
Total da pregunta Nº5 "Orientación profesional e laboral recibida", do informe "Enquisas de 
Satisfacción dos/das egresados/as", do portal de transparencia"
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 3,0 3,50 Meta Conseguida 3,0 2,00 Meta Non Conseguida 3,0 2,44 Meta Non Conseguida

I25 % Alumnado en prácticas académicas DO‐0204: Xestión das prácticas académicas

Cubrir Meta e Resultado
% estudantes en prácticas sobre matrícula da titulación do documentos "prácticas" 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/5/9
Os resultados son do curso 24/25 

5 5,5% Indicador Sen Meta 4,3% Indicador Sen Meta 9,0% Indicador Sen Meta

I26
Índice de satisfacción coa promoción da titulación 
e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública Nº dos obxectivos (I26‐1, I26‐2, I26‐3 e I26‐4) que se acadan  2 4,00 3,00
Meta Parcialmente 
Alcanzada

4,00 4,00
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

I26‐1
Satisfacción do Estudantado  coa promoción da 
titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 2 Información e Transparencia" da titulación correspondente do informe de 
"Enquisas de Satisfacción de estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

2 3,0 2,5 Meta Non Conseguida 3,0 3,29 Meta Conseguida 3,0 3,53 Meta Conseguida

I26‐2
Satisfacción do Profesorado  coa promoción da 
titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 2 Información e Transparencia" da titulación correspondente do informe de 
"Enquisas de Satisfacción do Profesorado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

2 3,5 4,68 Meta Conseguida 3,0 4,58 Meta Conseguida 3,0 4,58 Meta Conseguida

I26‐3
Satisfacción das Persoas tituladas  coa promoción 
da titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 2 Información e Transparencia" da titulación correspondente do informe de 
"Enquisas de Satisfacción dos/das egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

2 3,5 3,75 Meta Conseguida 3,0 3,90 Meta Conseguida 3,0 3,83 Meta Conseguida

I26‐4
Satisfacción do PTXAS  coa promoción da titulación 
e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Información Xeral" da titulación do informe de "Enquisas de Satisfacción do 
PAS" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

2 3,5 4,17 Meta Conseguida 3,0 3,83 Meta Conseguida 3,0 4,17 Meta Conseguida

I34 Nº Accións de mellora definidas neste curso
DO‐0102: Seguimento e mellora das 
titulacións

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Nº de melloras rexistradas asociadas á titulación na aplicación SGIC neste curso  3 ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado ‐‐‐‐ 1 Indicador Completado ‐‐‐‐ 1 Indicador Completado



I35 Nota media do acceso  DO‐0202 Promoción das titulacións

Cubrir Meta e Resultado
Escoller o documento de Nota Media dos graos ou másters segundo o caso: 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63
Posteriormente elixir a columna "Nota media de acceso" da fila "Título de Bacharelato do Sistema 
Educativo Español" da titulación.
Son os resultados do curso 24/25

7 8,0 8,00 Meta Conseguida 8 8,64 Meta Conseguida 8 8,00 Meta Conseguida

I36 Nº Estudantado titorizado
DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Nº de estudantado incluído no PAT / Na EME comsidérase o PAT para todo o estudantado 5 ‐‐‐‐ 100% Indicador Completado ‐‐‐‐ 100% Indicador Completado ‐‐‐‐ 100% Indicador Completado

I37 Grao de Satisfacción do estudantado co PAT
DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. 
Introducir o Grao de satisfacción do estudantado co PAT, mediante unha enquisa de realización 
propia. No caso de utilizar a enquisa do Anexo IV‐A da "Guía para a elaboración do PAT" , 
incluiríase o valor do ítem 4 " Valore o grao de utilidade do PAT"

5 ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta

I38
Grao de satisfacción das Persoas Tituladas coas 
Prácticas 

DO‐0204: Xestión das prácticas académicas

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na Folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 7 Prácticas Externas" da titulación correspondente do informe de "Enquisas de 
satisfacción de egresados/as" do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Son os resultados do curso 24/25

5 ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta 3,0 4,83 Meta Conseguida 3,00 3,33 Meta Conseguida

I39 Grao de satisfacción cos RRHH  PE‐01 Xestión do PAS Nº dos obxectivos (I39‐1, I39‐2, I39‐3 e I39‐4) que se acadan  4 4 3
Meta Parcialmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

I39‐1 Satisfacción do Estudantado cos RRHH da titulación PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulación de "Enquisas de Satisfacción de 
estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

4 3,5 4,50 Meta Conseguida 3,0 3,50 Meta Conseguida 3,0 4,00 Meta Conseguida

I39‐2 Satisfacción do Profesorado cos RRHH da titulación PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulación de "Enquisas de Satisfacción do 
Profesorado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

4 3,5 4,51 Meta Conseguida 3,0 4,36 Meta Conseguida 3,0 4,36 Meta Conseguida

I39‐3
Satisfacción das Persoas tituladas cos RRHH da 
titulación

PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulación de "Enquisas de Satisfacción dos/das 
egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28 
Os resultados son do curso 24/25

4 3,5 4,50 Meta Conseguida 3,0 3,90 Meta Conseguida 3,0 4,11 Meta Conseguida

I39‐4 Satisfacción do PTXAS cos RRHH da titulación PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 3 Recursos Humanos " da titulación de "Enquisas de Satisfacción do PTXAS" do 
portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

4 3,5 3,25 Meta Non Conseguida 3,0 3,75 Meta Conseguida 3,0 3,75 Meta Conseguida

I42 % Accións de Mellora finalizadas en prazo
XD‐01: Control dos documentos e dos 
rexistros

Cubrir Meta e Resultado
Porcentaxe das accións de mellora que está prevista a súa finalización neste curso, e 
efectivamente están finalizadas, sobre o total das accións de mellora que finalizaban o curso de 
referencia. 
ADAPTACIÓN EME: % de AM rematadas no momento de elaborar o CM/IRPD, sobre as que 
quedaron abertas no IRPD anterior

3 37,5% Indicador Sen Meta 20,0% Indicador Sen Meta 18,2% Indicador Sen Meta

I43 Resultados EAD PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o valor que se atopa na columna "Global" e na fila "GLOBAL", do informe de avaliación 
docente por titulación que se atopa na secretaría virtual.
https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index.php?modulo=informes&accion=InformeEadTitulacion
Son os resultados do curso 24/25

4 4,0 4,12 Meta Conseguida 4,0 4,61 Meta Conseguida 4 3,89 Meta Non Conseguida

I44
Índice de satisfacción coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Nº dos obxectivos (I44‐1, I44‐2, I44‐3 e I44‐4) que se acadan  1 4 3
Meta Parcialmente 
Alcanzada

4 3
Meta Parcialmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

I44‐1
Satisfacción do Estudantado coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Organización e Desenvolvemento" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción de estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

1 3,00 2,64 Meta Non Conseguida 3,00 3,27 Meta Conseguida 3,0 3,62 Meta Conseguida

I44‐2
Satisfacción do Profesorado coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Organización e Desenvolvemento" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción do Profesorado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

1 4,00 4,45 Meta Conseguida 4,00 4,48 Meta Conseguida 3,0 4,48 Meta Conseguida

I44‐3
Satisfacción das Persoas tituladas coa organización 
e o desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Organización e Desenvolvemento" da titulación corresponden do informe de 
"Enquisas de Satisfacción dos/das egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

1 3,00 4,73 Meta Conseguida 3,00 2,93 Meta Non Conseguida 3,0 3,26 Meta Conseguida

I44‐4
Satisfacción do PTXAS coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Preguntas", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" da "Pregunta 15 a xestión das titulacións" da titulación correspondente  do informe de 
"Enquisas de Satisfacción do PTXAS" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

1 4,0 4,00 Meta Conseguida 3,0 4,50 Meta Conseguida 3,0 4,50 Meta Conseguida

I45 Nº Estudantado matriculado
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Só Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Máster segundo sea o caso. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/61
Indicar o Nº total de Estudantes matriculados da titulación e neste curso
Os resultados son do curso 24/25

‐‐‐‐ ‐‐‐‐ 202 Indicador Completado ‐‐‐‐ 184 Indicador Completado ‐‐‐‐ 177 Indicador Completado



I46 Nº PDI que imparte docencia en titulación PE‐02 Xestión de PDI

Só Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Acceder á consulta DOC. Profesorado con Docencia, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/25
Posteriormente indicar o Nº de profesorado da titulación e neste curso.
Os últimos datos son do curso 23/24; tómase directamente do POD

‐‐‐‐ ‐‐‐‐ 86 Indicador Completado ‐‐‐‐ 81 Indicador Completado ‐‐‐‐ 67 Indicador Completado

Indicadores do programa  estratéxico de centro

I50
 Indicadores do programa estratéxico do centro 
asociado á Titulación

DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Nº dos obxectivos I50‐11 ata I50‐20 que se acadan  2 1 Meta Parcialmente 
Alcanzada 2 2 Meta Totalmente 

Alcanzada 2 2 Meta Totalmente 
Alcanzada

I50‐11
Porcentaxe de mulleres en matrícula (antigo I04(2)‐
AC)

DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Cubrir Meta e Resultado. Este indicador está establecido polo centro, e está asociado a esta 
titulación. Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Máster segundo sea o caso. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/61
Indicar o Nº mulleres matriculadas / Nº total de matrículas da titulación e deste curso

29% 23,8% Meta Non Conseguida 29% 29% Meta Conseguida 26% 29,94% Meta Conseguida

I50‐12
Grao de satisfacción das persoas tituladas coa 
planificación e desenvolvemento da materia TFG 
(antigo I07(2)‐DO)

DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Cubrir Meta e Resultado. Este indicador está establecido polo centro, e está asociado a esta 
titulación. Indicar o Valor que se atopa na folla de "Preguntas", na columna "Resultado Total" na  
fila da titulación correspondente do "Informe de Resultados do Desenvolvemento do TFG/TFM na 
EEME" proporcionado pola Área de Calidade. 

3,5 3,67 Meta Conseguida 3,5 4,21 Meta Conseguida 3,5 3,88 Meta Conseguida

I50‐20 Indicador 20
DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador está establecido polo centro, e está asociado a esta titulación. Introducir Meta e Resultado Introducir Meta e Resultado Introducir Meta e Resultado



Crit.

Cod Denominación Indicador Denominación Descrición e Fonte de Información IRPD Meta Resultado Observacións Meta Resultado Observacións Meta Resultado Observacións

Indicadores dos Programas de Calidade

I1‐I2 Nº Estudantes de novo ingreso (Grao e Máster)
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento Grao ACC_1 ou Máster ACC_1, segundo o caso:
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63 
Os resultados son do curso 24/25

1 e 7 20 23 Meta Conseguida 20 8 Meta Non Conseguida 20 11 Meta Non Conseguida

I3 Indicadores de mobilidade do estudantado DO‐0205: Xestión da mobilidade Nº dos obxectivos I3‐1 e I3‐2 que se acadan  1 1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

I3‐1
Nº Estudantes propios que participan en 
programas de mobilidade

DO‐0205: Xestión da mobilidade

Cubrir Meta e Resultado
Selecciónar o dato da titulación da columna "Total_SAÍNTE" da Folla Mobilidade_TOTAL do 
documento "Mobilidade"  do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/4/19
Os resultados son do curso 24/25

1 3 Introducir Meta 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta

I3‐2
% Estudantes que participan en programas de 
mobilidade

DO‐0205: Xestión da mobilidade

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático
% Estudantado que participa en programas de mobilidade con relación ao estudantado 
matriculado. 
Porcentaxe que se calcula de xeito automático, a partir do indicador I3‐1 e I45

1 5,0% 4,5% Meta Non Conseguida 0,0% Introducir Meta 0,0% Introducir Meta

I4 Resultados dos indicadores do SGC DE‐02  Seguimento e Medición
Non Cubrir a Meta nin o Resultado. Calcúlanse de xeito automático
Este indicador mostra a porcentaxe dos obxectivos que acadan as súas metas establecidas. 3 41 28 68% 36 25 69% 39 31 79%

I5 Indicadores de formación do PDI PE‐02 Xestión de PDI Nº dos obxectivos I5‐1 e I5‐2 que se acadan  4 1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

I5‐1 Nº PDI en plans de formación do título PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado 
Seleccionar o dato na consulta "FOR.Formación e mobilidade do PDI"  do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24

4 7 Introducir Meta 7 Introducir Meta 4 Introducir Meta

I5‐2
% Participación do PDI do título en plans de 
formación

PE‐02 Xestión de PDI
Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
É a porcentaxe do PDI que participa en plans de formación, que se calcula de xeito automático a 
partir do indicador I5‐1 e I46

4 25,0% 16,3% Meta Non Conseguida 18,9% Introducir Meta 16,0% Introducir Meta

I6‐AI
% Participación do PDI en Grupos de Innovación 
Docente

PE‐02 Xestión de PDI
Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
E a porcentaxe do PDI que participa en Grupos de innovación docente  4 ‐‐‐‐ 42,0% Resultado Introducido ‐‐‐‐ 32,6% Resultado Introducido ‐‐‐‐ Introducir Resultado

I7
% PDI do título avaliado polo programa 
DOCENTIA e resultados obtidos

PE‐02 Xestión de PDI Nº dos obxectivos (I7‐1 e I7‐2) que se acadan  4 1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

1 1
Meta Totalmente 
Alcanzada

0 0 Sen Metas

I7‐1 Nº PDI avaliado en DOCENTIA PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado
Nº acumulado do PDI avaliado en todas as convocatorias do Docentia. Sumar o PDI avaliado do 
conxunto das convocatorias de avaliación 
(Suma das 4 convocatorias) Obtense directamente dos datos da folla Anexos

4 9 Introducir Meta 27 Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta

I7‐2 % PDI que participa en DOCENTIA PE‐02 Xestión de PDI
Cubrir Meta e Resultado
% do PDI avaliado entre o Nº total de PDI que imparte docencia na titulación. Obtense 
directamente dos datos da folla Anexos

4 22,6% 21,0% Meta Non Conseguida 22,6% 26,2% Meta Conseguida 0,0% Introducir Meta

I7‐3 Resultados do PDI avaliado PE‐02 Xestión de PDI
Engadir a información da titulación da táboa "2.7 Resultados por centro" do informe institucional 
de resultados na folla de anexos
https://www.uvigo.gal/universidade/calidade/programas‐calidade/docencia/programa‐docentia

4 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

I8 Indicadores de mobilidade do PDI  PE‐02 Xestión de PDI Nº dos obxectivos (I8‐1 e I8‐2) que se acadan  4 1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

0 0 Sen Metas

I8‐1
Nº PDI propio que participa en programas de 
mobilidade

PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado
Seleccionar o dato na consulta "FOR. Formación e mobilidade do PDI"  do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24

4 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta 1 Introducir Meta

I8‐2
% de PDI que participa en programas de 
mobilidade

PE‐02 Xestión de PDI
Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
% de PDI que participa en programas de mobilidade con relación ao PDI total, que se calcula a 
partir dos indicadores I8‐1 e I46

4 4,0% 0,0% Meta Non Conseguida 4,0% 0,0% Meta Non Conseguida 4,0% Introducir Meta

I9
Distribución de alumnado por centros de 
prácticas 

DO‐0204 Xestión de prácticas
Este indicador atópase no rexistro "R1 DO‐0204" na aplicación SGIC da secretaría virtual: 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list 5 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

I10 Indicadores de resultados
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Nº dos obxectivos (I10‐1 ata I10‐12) que se acadan  6 e 7 10 6
Meta Parcialmente 
Alcanzada

8 4
Meta Parcialmente 
Alcanzada

8 4
Meta Parcialmente 
Alcanzada

I10‐1 Taxa de graduación da titulación
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Escoller o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú de GRA. Graduación
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66
Os resultados son do curso 24/25

7 25,0% 25,0% Meta Conseguida 25,0% 12,5% Meta Non Conseguida 25,0% 12,50% Meta Non Conseguida

I10‐2 Taxa de abandono da titulación (CURSA)
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acádase se o resultado é igual ou inferior á meta
Escoller o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú ABA: abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65
Os resultados son do curso 24/25

7 30,0% 36,4% Meta Non Conseguida 30,0% 18,8% Meta Conseguida 30,0% 0,00% Meta Conseguida

I10‐3 Taxa de eficiencia
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Escoller o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú de GRA. Graduación
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66
Os resultados son do curso 24/25

7 80,0% 60,47% Meta Non Conseguida 80,0% 56,68% Meta Non Conseguida 80,0% 44,98% Meta Non Conseguida

I10‐4 Taxa de Rendemento
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú REN Rendemento
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 24/25

7 60,0% 49,00% Meta Non Conseguida 60,0% 48,97% Meta Non Conseguida 60,0% 44,00% Meta Non Conseguida

I10‐5 Taxa de éxito
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú REN Rendemento
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 24/25

7 70,0% 74,00% Meta Conseguida 70,0% 75,13% Meta Conseguida 70,0% 71,00% Meta Conseguida

I10‐6 Taxa de avaliación
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú REN Rendemento
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 24/25

7 60,0% 66,00% Meta Conseguida 50,0% 65,18% Meta Conseguida 50,0% 62,00% Meta Conseguida

Curso 2022/2023Curso 2024/2025Indicadores 

Panel de indicadores ‐ Cadro de mando do Grao en Enxeñaría dos Recursos Mineiros e Enerxéticos

Procedimientos asociados Curso 2023/2024



I10‐7 Taxa de Rendemento por materia
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Engadir a información na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de rendemento das 
titulación que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64

6 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

I10‐8
Valor mínimo das taxas de Rendemento dunha 
materia da titulación

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar o valor mínimo das taxas de rendemento das materias da titulación, do indicador I10‐7 6 20,0% 18,42% Meta Non Conseguida 22,22% Introducir Meta 0,00% Introducir Meta

I10‐9
% de materias que acadan unha Taxa de 
Rendemento de 60%

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar a % de materias cunha taxa de rendemento igual ou superior a un valor establecido 
(tómase a meta do indicador I10‐4). O Resultado calcúlase de xeito automático, indicando na 
columna T da folla "Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia

6 50,0% 54,35% Meta Conseguida 50,0% 47,73% Meta Non Conseguida 50,0% 40,35% Meta Non Conseguida

I10‐10 Taxa de éxito por materia
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Engadir a información na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de Éxito das titulación 
que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64

6 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

I10‐11
Valor mínimo das taxas de Éxito dunha materia da 
titulación

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar o valor mínimo das taxas de Éxito das materias da titulación, do indicador I10‐10 6 30,0% 41,18% Meta Conseguida 40,00% Introducir Meta 0,00% Introducir Meta

I10‐12
% de materias que acadan unha Taxa de Éxito de 
70%

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar a %  de materias cunha taxa de Éxito igual ou superior a un valor establecido (tómase a 
meta do indicador I10‐5). O Resultado calcúlase de xeito automático, indicando na columna S da 
folla "Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia

6 50,0% 78,26% Meta Conseguida 50,0% 70,45% Meta Conseguida 50,0% 74% Meta Conseguida

I11 Relación de Oferta / Demanda de prazas
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Nº dos obxectivos (I11‐1, I11‐2 e I11‐3) que se acadan  7 3 1
Meta Parcialmente 
Alcanzada

3 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

3 1
Meta Parcialmente 
Alcanzada

I11‐1 Taxa de Ocupación 
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado (só Graos)
Acceder á consulta de PRE.GRA Admisión de Grao, 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupación, preferencia e adecuación 
Son os resultados do curso 24/25

7 40,0% 66,7% Meta Conseguida 40,0% 12,0% Meta Non Conseguida 40,0% 18,00% Meta Non Conseguida

I11‐2 Taxa de Preferencia (só Graos)
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado (só Graos)
Acceder á consulta de PRE.GRA Admisión de Grao, 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupación, preferencia e adecuación 
Son os resultados do curso 24/25

7 50,0% 43,3% Meta Non Conseguida 50,0% 6,0% Meta Non Conseguida 50,0% 16,00% Meta Non Conseguida

I11‐3 Taxa de Adecuación (só Graos)
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado (só Graos)
Acceder á consulta de PRE.GRA Admisión de Grao, 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupación, preferencia e adecuación 
Son os resultados do curso 24/25

7 80,0% 45,0% Meta Non Conseguida 80,0% 33,3% Meta Non Conseguida 80,0% 88,89% Meta Conseguida

I12 Resultados de inserción laboral
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Introducir a inserción laboral da titulación da secretaría virtual
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/69
Son os resultados do informe da UVIGO do 2021/22

7 ‐‐‐‐ 100,0% Indicador Completado ‐‐‐‐ 100,0% Indicador Completado ‐‐‐‐ 86,0% Indicador Completado

I13 Media alumnos por grupo de docencia ou PDA
DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Este indicador atópase no rexistro "R1 DO‐0201 PDA"  na aplicación SGIC da secretaría virtual: 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list 1 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

Indicadores institucionais da Universidade de Vigo

I20
Índice das enquisas de satisfacción coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción Nº dos obxectivos (I20‐1, I20‐2, I20‐3 e I20‐4) que se acadan  7 5 4
Meta Parcialmente 
Alcanzada

5 4
Meta Parcialmente 
Alcanzada

5 4
Meta Parcialmente 
Alcanzada

I20‐1
Índice de satisfacción do Estudantado coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción do estudantado coa titulación, que se atopa na folla "Titulación", 
na columna "Resultado" na fila de "ValoraciónTotal" da titulación do informe do portal de 
transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 23/24 (no curso 24/25 non houbo participación na enquisa)

7 3,5 4,22 Meta Conseguida 3,5 4,22 Meta Conseguida 3,5 3,65 Meta Conseguida

I20‐2
Índice de satisfacción do Profesorado coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción do PDI coa titulación, que se atopa na folla "Titulación", na 
columna "Resultado" na fila de "Valoración Total" da titulación do informe do portal de 
transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

7 4,0 4,47 Meta Conseguida 4,0 4,31 Meta Conseguida 4,0 4,31 Meta Conseguida

I20‐3
Índice de satisfacción das Persoas tituladas coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción das Persoas Tituladas coa titulación, que se atopa na folla 
"Titulación", na columna "Resultado" na fila de "Valoración Total" da titulación do informe do 
portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

7 3,5 4,67 Meta Conseguida 3,5 ‐‐‐‐ Meta Conseguida 3,5 3,46 Meta Non Conseguida

I20‐4 Índice de satisfacción do PTXAS coas titulacións MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción do PTXAS coa titulación, que se atopa na folla "Titulación", na 
columna "Resultado" na fila de "Valoración Total" da titulación do informe do portal de 
transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24(25 e 22/23

7 4,0 4,00 Meta Conseguida 3,0 4,07 Meta Conseguida 3,0 4,07 Meta Conseguida

I20‐5
Índice de satisfacción de entidades empregadoras 
coas titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción das entidades empregadoras coa titulación, que se atopa na folla 
"Titulación", na columna "Resultado" do informe achegado pola Área de Calidade.
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Os resultados son do curso 23/24; no curso 24/25 non se fixo a enquisa

7 3,5 3,00 Meta Non Conseguida 3,5 3,00 Meta Non Conseguida 3,0 4,67 Meta Conseguida

I21 Taxa de abandono  (Egreso)
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acádase se o resultado é igual ou inferior á meta
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65
Os resultados son do curso 24/25

7 75,0% Indicador Sen Meta 62,5% Indicador Sen Meta 37,5% Indicador Sen Meta

I22 Taxa de cambio de estudo
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acádase se o resultado é igual ou inferior á meta
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65
Os resultados son do curso 24/25

7 18,2% Indicador Sen Meta 0,0% Indicador Sen Meta 0,0% Indicador Sen Meta

I23
Índice de satisfacción cos recursos materiais e 
servizos

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Nº dos obxectivos (I23‐1, I23‐2, I23‐3 e I23‐4) que se acadan  5 2 2
Meta Totalmente 
Alcanzada

3 3
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada



I23‐1
Satisfacción do Estudantado cos recursos materiais 
e servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción de estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 4,88 Meta Conseguida 3,0 3,67 Meta Conseguida

I23‐2
Satisfacción do Profesorado cos recursos materiais 
e servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción do Profesorado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

5 3,5 4,39 Meta Conseguida 3,0 4,44 Meta Conseguida 3,0 4,44 Meta Conseguida

I23‐3
Satisfacción das Persoas tituladas cos recursos 
materiais e servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción dos/das egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 ‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 3,83 Meta Conseguida

I23‐4
Satisfacción do PTXAS cos recursos materiais e 
servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción do PTXAS" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal: os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23; datos dos graos, sen 
desagregar por titulación.

5 3,5 4,00 Meta Conseguida 3,0 4,25 Meta Conseguida 3,0 4,25 Meta Conseguida

I24
Índice de satisfacción coa orientación recibida no 
centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Nº dos obxectivos (I24‐1, I24‐2, I24‐3 e I24‐4) que se acadan  5 3 3
Meta Totalmente 
Alcanzada

2 2
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

I24‐1
Satisfacción do Estudantado coa orientación 
recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" da pregunta Nº 6 "Orientación académica recibida no PAT"do informe "Enquisas de 
Satisfacción de estudantado", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 3,50 Meta Conseguida 3,0 3,0 Meta Conseguida

I24‐2
Satisfacción do Profesorado coa orientación 
académica recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" da pregunta Nº 6 "Orientación académica programada no PAT"do informe "Enquisas de 
Satisfacción de profesorado do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

5 3,5 4,46 Meta Conseguida 3,0 4,63 Meta Conseguida 3,0 4,63 Meta Conseguida

I24‐3
Satisfacción das Persoas tituladas coa orientación 
académica recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" nas filas "Valoración 
Total da pregunta Nº4 "Orientación académica recibida" do informe "Enquisas de Satisfacción 
dos/das egresados/as", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 3,0 4,50 Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 3,50 Meta Conseguida

I24‐4
Satisfacción das Persoas tituladas coa orientación 
profesional e laboral recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado
Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" nas filas "Valoración 
Total da pregunta Nº5 "Orientación profesional e laboral recibida", do informe "Enquisas de 
Satisfacción dos/das egresados/as", do portal de transparencia"
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 3,0 4,50 Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 3,00 Meta Conseguida

I25 % Alumnado en prácticas académicas DO‐0204: Xestión das prácticas académicas

Cubrir Meta e Resultado
% estudantes en prácticas sobre matrícula da titulación do documentos "prácticas" 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/5/9
Os resultados son do curso 24/25 

5 1,5% Indicador Sen Meta 5,4% Indicador Sen Meta 3,4% Indicador Sen Meta

I26
Índice de satisfacción coa promoción da 
titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública Nº dos obxectivos (I26‐1, I26‐2, I26‐3 e I26‐4) que se acadan  2 3 3
Meta Totalmente 
Alcanzada

3 3
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

I26‐1
Satisfacción do Estudantado  coa promoción da 
titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 2 Información e Transparencia" da titulación correspondente do informe de 
"Enquisas de Satisfacción de estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

2 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 3,50 Meta Conseguida 3,0 3,67 Meta Conseguida

I26‐2
Satisfacción do Profesorado  coa promoción da 
titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 2 Información e Transparencia" da titulación correspondente do informe de 
"Enquisas de Satisfacción do Profesorado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

2 3,5 4,48 Meta Conseguida 3,0 4,37 Meta Conseguida 3,0 4,37 Meta Conseguida

I26‐3
Satisfacción das Persoas tituladas  coa promoción 
da titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 2 Información e Transparencia" da titulación correspondente do informe de 
"Enquisas de Satisfacción dos/das egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25 LOS DATOS SON DEL PLAN ANTIGUO GERME PORQUE NO HAY 
DEL PLAN NUEVO

2 3,5 5,00 Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 3,63 Meta Conseguida

I26‐4
Satisfacción do PTXAS  coa promoción da 
titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Información Xeral" da titulación do informe de "Enquisas de Satisfacción do 
PAS" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

2 3,5 4,17 Meta Conseguida 3,0 4,17 Meta Conseguida 3,0 4,17 Meta Conseguida

I34 Nº Accións de mellora definidas neste curso
DO‐0102: Seguimento e mellora das 
titulacións

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Nº de melloras rexistradas asociadas á titulación na aplicación SGIC neste curso  3 ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado ‐‐‐‐ 2 Indicador Completado ‐‐‐‐ 1 Indicador Completado



I35 Nota media do acceso  DO‐0202 Promoción das titulacións

Cubrir Meta e Resultado
Escoller o documento de Nota Media dos graos ou másters segundo o caso: 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63
Posteriormente elixir a columna "Nota media de acceso" da fila "Título de Bacharelato do Sistema 
Educativo Español" da titulación.
Son os resultados do curso 24/25

7 7 7,71 Meta Conseguida 7 7,99 Meta Conseguida 7 8,79 Meta Conseguida

I36 Nº Estudantado titorizado
DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Nº de estudantado incluído no PAT / Na EME comsidérase o PAT para todo o estudantado 5 ‐‐‐‐ 100% Indicador Completado ‐‐‐‐ 100% Indicador Completado ‐‐‐‐ 100% Indicador Completado

I37 Grao de Satisfacción do estudantado co PAT
DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. 
Introducir o Grao de satisfacción do estudantado co PAT, mediante unha enquisa de realización 
propia. No caso de utilizar a enquisa do Anexo IV‐A da "Guía para a elaboración do PAT" , 
incluiríase o valor do ítem 4 " Valore o grao de utilidade do PAT"

5 ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta

I38
Grao de satisfacción das Persoas Tituladas coas 
Prácticas 

DO‐0204: Xestión das prácticas académicas

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na Folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 7 Prácticas Externas" da titulación correspondente do informe de "Enquisas de 
satisfacción de egresados/as" do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Son os resultados do curso 24/25

5 ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta 3,00 4,00 Meta Conseguida

I39 Grao de satisfacción cos RRHH  PE‐01 Xestión do PAS Nº dos obxectivos (I39‐1, I39‐2, I39‐3 e I39‐4) que se acadan  4 3 2
Meta Parcialmente 
Alcanzada

3 3
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

I39‐1
Satisfacción do Estudantado cos RRHH da 
titulación

PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulación de "Enquisas de Satisfacción de 
estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

4 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 5,00 Meta Conseguida 3,0 4,00 Meta Conseguida

I39‐2
Satisfacción do Profesorado cos RRHH da 
titulación

PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulación de "Enquisas de Satisfacción do 
Profesorado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

4 3,5 427,0% Meta Conseguida 3,0 3,90 Meta Conseguida 3,0 3,90 Meta Conseguida

I39‐3
Satisfacción das Persoas tituladas cos RRHH da 
titulación

PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulación de "Enquisas de Satisfacción dos/das 
egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28 
Os resultados son do curso 24/25 LOS DATOS QUE PUSE SON DEL PLAN ANTIGUO. EN EL PLAN 
NUEVO NO HAY DATOS

4 3,5 500,0% Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 3,63 Meta Conseguida

I39‐4 Satisfacción do PTXAS cos RRHH da titulación PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 3 Recursos Humanos " da titulación de "Enquisas de Satisfacción do PTXAS" do 
portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23 

4 3,5 3,25 Meta Non Conseguida 3,0 3,75 Meta Conseguida 3,0 3,75 Meta Conseguida

I42 % Accións de Mellora finalizadas en prazo
XD‐01: Control dos documentos e dos 
rexistros

Cubrir Meta e Resultado
Porcentaxe das accións de mellora que está prevista a súa finalización neste curso, e 
efectivamente están finalizadas, sobre o total das accións de mellora que finalizaban o curso de 
referencia. 
ADAPTACIÓN EME: % de AM rematadas no momento de elaborar o CM/IRPD, sobre as que 
quedaron abertas no IRPD anterior

3 25,0% Indicador Sen Meta 42,9% Indicador Sen Meta 20,0% Indicador Sen Meta

I43 Resultados EAD PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o valor que se atopa na columna "Global" e na fila "GLOBAL", do informe de avaliación 
docente por titulación que se atopa na secretaría virtual.
https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index.php?modulo=informes&accion=InformeEadTitulacion
Son os resultados do curso 24/25

4 4,0 4,70 Meta Conseguida 4,0 4,48 Meta Conseguida 4 4,17 Meta Conseguida

I44
Índice de satisfacción coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Nº dos obxectivos (I44‐1, I44‐2, I44‐3 e I44‐4) que se acadan  1 3 3
Meta Totalmente 
Alcanzada

3 3
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

I44‐1
Satisfacción do Estudantado coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Organización e Desenvolvemento" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción de estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

1 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,00 4,50 Meta Conseguida 3,0 3,5 Meta Conseguida

I44‐2
Satisfacción do Profesorado coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Organización e Desenvolvemento" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción do Profesorado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

1 4,00 4,49 Meta Conseguida 4,00 4,45 Meta Conseguida 3,0 4,45 Meta Conseguida

I44‐3
Satisfacción das Persoas tituladas coa organización 
e o desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Organización e Desenvolvemento" da titulación corresponden do informe de 
"Enquisas de Satisfacción dos/das egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

1 3,00 4,55 Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 3,08 Meta Conseguida

I44‐4
Satisfacción do PTXAS coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Preguntas", na columna "Resultado" na fila 
"Valoración Total" da "Pregunta 15 a xestión das titulacións" da titulación correspondente  do 
informe de "Enquisas de Satisfacción do PTXAS" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

1 4,0 4,00 Meta Conseguida 3,0 4,50 Meta Conseguida 3,0 4,5 Meta Conseguida

I45 Nº Estudantado matriculado
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Só Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Máster segundo sea o caso. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/61
Indicar o Nº total de Estudantes matriculados da titulación e neste curso
Os resultados son do curso 24/25

‐‐‐‐ ‐‐‐‐ 67 Indicador Completado ‐‐‐‐ 56 Indicador Completado ‐‐‐‐ 59 Indicador Completado



I46 Nº PDI que imparte docencia en titulación PE‐02 Xestión de PDI

Só Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Acceder á consulta DOC. Profesorado con Docencia, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/25
Posteriormente indicar o Nº de profesorado da titulación e neste curso.
Os últimos datos son do curso 23/24;  tómase do POD pero o dato non é correcto para esta 
titulación

‐‐‐‐ ‐‐‐‐ 43 Indicador Completado ‐‐‐‐ 37 Indicador Completado ‐‐‐‐ 25 Indicador Completado

Indicadores do programa  estratéxico de centro

I50
 Indicadores do programa estratéxico do centro 
asociado á Titulación

DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Nº dos obxectivos I50‐11 ata I50‐20 que se acadan  2 1 Meta Parcialmente 
Alcanzada 2 0 Ningunha Meta 

Alcanzada 2 1 Meta Parcialmente 
Alcanzada

I50‐11
Porcentaxe de mulleres en matrícula (antigo I04(2)‐
AC)

DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Cubrir Meta e Resultado. Este indicador está establecido polo centro, e está asociado a esta 
titulación. Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Máster segundo sea o caso. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/61
Indicar o Nº mulleres matriculadas / Nº total de matrículas da titulación e deste curso

30% 23,9% Meta Non Conseguida 30% 27,0% Meta Non Conseguida 30% 30,51% Meta Conseguida

I50‐12
Grao de satisfacción das persoas tituladas coa 
planificación e desenvolvemento da materia TFG 
(antigo I07(2)‐DO)

DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Cubrir Meta e Resultado. Este indicador está establecido polo centro, e está asociado a esta 
titulación. Indicar o Valor que se atopa na folla de "Preguntas", na columna "Resultado Total" na  
fila da titulación correspondente do "Informe de Resultados do Desenvolvemento do TFG/TFM na 
EEME" proporcionado pola Área de Calidade. 

3,5 4,5 Meta Conseguida 3,5 Introducir Resultado 3,5 Introducir Resultado

I50‐20 Indicador 20
DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador está establecido polo centro, e está asociado a esta titulación. Introducir Meta e Resultado Introducir Meta e Resultado Introducir Meta e Resultado



Crit.

Cod Denominación Indicador Denominación Descrición e Fonte de Información IRPD Meta Resultado Observacións Meta Resultado Observacións Meta Resultado Observacións

Indicadores dos Programas de Calidade

I1‐I2 Nº Estudantes de novo ingreso (Grao e Máster)
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento Grao ACC_1 ou Máster ACC_1, segundo o caso:
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63 
Os resultados son do curso 24/25

1 e 7 16 8 Meta Non Conseguida 16 5 Meta Non Conseguida 16 8 Meta Non Conseguida

I3 Indicadores de mobilidade do estudantado DO‐0205: Xestión da mobilidade Nº dos obxectivos I3‐1 e I3‐2 que se acadan  1 1 1
Meta Totalmente 
Alcanzada

0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

I3‐1
Nº Estudantes propios que participan en 
programas de mobilidade

DO‐0205: Xestión da mobilidade

Cubrir Meta e Resultado
Selecciónar o dato da titulación da columna "Total_SAÍNTE" da Folla Mobilidade_TOTAL do 
documento "Mobilidade"  do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/4/19
Os resultados son do curso 24/25

1 2 Introducir Meta 1 Introducir Meta 1 Introducir Meta

I3‐2
% Estudantes que participan en programas de 
mobilidade

DO‐0205: Xestión da mobilidade

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático
% Estudantado que participa en programas de mobilidade con relación ao estudantado 
matriculado. 
Porcentaxe que se calcula de xeito automático, a partir do indicador I3‐1 e I45

1 5,0% 10,5% Meta Conseguida 5,9% Introducir Meta 4,8% Introducir Meta

I4 Resultados dos indicadores do SGC DE‐02  Seguimento e Medición
Non Cubrir a Meta nin o Resultado. Calcúlanse de xeito automático
Este indicador mostra a porcentaxe dos obxectivos que acadan as súas metas establecidas. 3 33 25 76% 42 35 83% 37 25 68%

I5 Indicadores de formación do PDI PE‐02 Xestión de PDI Nº dos obxectivos I5‐1 e I5‐2 que se acadan  4 1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

I5‐1 Nº PDI en plans de formación do título PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado 
Seleccionar o dato na consulta "FOR.Formación e mobilidade do PDI"  do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24

4 12 Introducir Meta 12 Introducir Meta 7 Introducir Meta

I5‐2
% Participación do PDI do título en plans de 
formación

PE‐02 Xestión de PDI
Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
É a porcentaxe do PDI que participa en plans de formación, que se calcula de xeito automático a 
partir do indicador I5‐1 e I46

4 40,0% 34,3% Meta Non Conseguida 41,4% Introducir Meta 25,0% Introducir Meta

I6‐AI
% Participación do PDI en Grupos de Innovación 
Docente

PE‐02 Xestión de PDI
Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
E a porcentaxe do PDI que participa en Grupos de innovación docente  4 ‐‐‐‐ 57,0% Resultado Introducido ‐‐‐‐ 36,8% Resultado Introducido ‐‐‐‐ Introducir Resultado

I7
% PDI do título avaliado polo programa 
DOCENTIA e resultados obtidos

PE‐02 Xestión de PDI Nº dos obxectivos (I7‐1 e I7‐2) que se acadan  4 1 1
Meta Totalmente 
Alcanzada

1 1
Meta Totalmente 
Alcanzada

0 0 Sen Metas

I7‐1 Nº PDI avaliado en DOCENTIA PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado
Nº acumulado do PDI avaliado en todas as convocatorias do Docentia. Sumar o PDI avaliado do 
conxunto das convocatorias de avaliación 
(Suma das 4 convocatorias) Obtense directamente dos datos da folla Anexos

4 12 Introducir Meta 14 Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta

I7‐2 % PDI que participa en DOCENTIA PE‐02 Xestión de PDI
Cubrir Meta e Resultado
% do PDI avaliado entre o Nº total de PDI que imparte docencia na titulación. Obtense 
directamente dos datos da folla Anexos

4 23,1% 35,0% Meta Conseguida 23,1% 28,0% Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta

I7‐3 Resultados do PDI avaliado PE‐02 Xestión de PDI
Engadir a información da titulación da táboa "2.7 Resultados por centro" do informe institucional 
de resultados na folla de anexos
https://www.uvigo.gal/universidade/calidade/programas‐calidade/docencia/programa‐docentia

4 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

I8 Indicadores de mobilidade do PDI  PE‐02 Xestión de PDI Nº dos obxectivos (I8‐1 e I8‐2) que se acadan  4 1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

1 1
Meta Totalmente 
Alcanzada

0 0 Sen Metas

I8‐1
Nº PDI propio que participa en programas de 
mobilidade

PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado
Seleccionar o dato na consulta "FOR. Formación e mobilidade do PDI"  do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24

4 1 Introducir Meta 1 Introducir Meta 1 Introducir Meta

I8‐2
% de PDI que participa en programas de 
mobilidade

PE‐02 Xestión de PDI
Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
% de PDI que participa en programas de mobilidade con relación ao PDI total, que se calcula a 
partir dos indicadores I8‐1 e I46

4 3,4% 2,9% Meta Non Conseguida 3,4% 3,4% Meta Conseguida 3,6% Introducir Meta

I9
Distribución de alumnado por centros de 
prácticas 

DO‐0204 Xestión de prácticas
Este indicador atópase no rexistro "R1 DO‐0204" na aplicación SGIC da secretaría virtual: 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list 5 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

I10 Indicadores de resultados
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Nº dos obxectivos (I10‐1 ata I10‐12) que se acadan  6 e 7 10 7
Meta Parcialmente 
Alcanzada

8 5
Meta Parcialmente 
Alcanzada

8 2
Meta Parcialmente 
Alcanzada

I10‐1 Taxa de graduación da titulación
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Escoller o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú de GRA. Graduación
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66
Os resultados son do curso 24/25

7 80,0% 71,4% Meta Non Conseguida 80,0% 50,0% Meta Non Conseguida 80,0% 66,67% Meta Non Conseguida

I10‐2 Taxa de abandono da titulación (CURSA)
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acádase se o resultado é igual ou inferior á meta
Escoller o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú ABA: abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65
Os resultados son do curso 24/25

7 10,0% 14,3% Meta Non Conseguida 10,0% 0,0% Meta Conseguida 10,0% 16,7% Meta Non Conseguida

I10‐3 Taxa de eficiencia
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Escoller o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú de GRA. Graduación
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66
Os resultados son do curso 24/25

7 90,0% 87,27% Meta Non Conseguida 90,0% 90,91% Meta Conseguida 90,0% 83,92% Meta Non Conseguida

I10‐4 Taxa de Rendemento
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú REN Rendemento
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 24/25

7 80,0% 81,00% Meta Conseguida 80,0% 58,17% Meta Non Conseguida 80,0% 64,00% Meta Non Conseguida

I10‐5 Taxa de éxito
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú REN Rendemento
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 24/25

7 90,0% 100,00% Meta Conseguida 90,0% 90,59% Meta Conseguida 90,0% 82,00% Meta Non Conseguida

I10‐6 Taxa de avaliación
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú REN Rendemento
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 24/25

7 65,0% 81,00% Meta Conseguida 50,0% 64,21% Meta Conseguida 50,0% 78,00% Meta Conseguida

Curso 2022/2023Indicadores 

Panel de indicadores ‐ Cadro de mando do Máster Universitario en Enxeñaría de Minas

Curso 2024/2025Procedimientos asociados Curso 2023/2024



I10‐7 Taxa de Rendemento por materia
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Engadir a información na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de rendemento das 
titulación que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64

6 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

I10‐8
Valor mínimo das taxas de Rendemento dunha 
materia da titulación

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar o valor mínimo das taxas de rendemento das materias da titulación, do indicador I10‐7 6 25,0% 50,00% Meta Conseguida 25,00% Introducir Meta 33,33% Introducir Meta

I10‐9
% de materias que acadan unha Taxa de 
Rendemento de 80%

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar a % de materias cunha taxa de rendemento igual ou superior a un valor establecido 
(tómase a meta do indicador I10‐4). O Resultado calcúlase de xeito automático, indicando na 
columna T da folla "Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia

6 50,0% 86,67% Meta Conseguida 50,0% 45,00% Meta Non Conseguida 50,0% 35,71% Meta Non Conseguida

I10‐10
Valor mínimo das taxas de Éxito dunha materia da 
titulación

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Engadir a información na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de Éxito das titulación 
que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64

6 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

I10‐11
Valor mínimo das taxas de Éxito dunha materia da 
titulación

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar o valor mínimo das taxas de Éxito das materias da titulación, do indicador I10‐10 6 40,0% 100,0% Meta Conseguida 40,0% Introducir Meta 50,00% Introducir Meta

I10‐12
% de materias que acadan unha Taxa de Éxito de 
90%

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar a %  de materias cunha taxa de Éxito igual ou superior a un valor establecido (tómase a 
meta do indicador I10‐5). O Resultado calcúlase de xeito automático, indicando na columna S da 
folla "Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia

6 75,0% 100% Meta Conseguida 50,0% 80% Meta Conseguida 50,0% 0,5 Meta Conseguida

I11 Relación de Oferta / Demanda de prazas
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Nº dos obxectivos (I11‐1, I11‐2 e I11‐3) que se acadan  7 1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

I11‐1 Taxa de Ocupación 
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado (só Máster)
Acceder á consulta de PRE.MAS Admisión de Máster, 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupación, preferencia e adecuación 
Son os resultados do curso 24/25

7 80,0% 26,67% Meta Non Conseguida 80,0% 16,67% Meta Non Conseguida 80,0% 26,67% Meta Non Conseguida

I11‐2 Taxa de Preferencia (só Graos)
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado (só Graos)
Acceder á consulta de PRE.GRA Admisión de Grao, 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupación, preferencia e adecuación 
Son os resultados do curso 24/25

7 ‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I11‐3 Taxa de Adecuación (só Graos)
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado (só Graos)
Acceder á consulta de PRE.GRA Admisión de Grao, 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupación, preferencia e adecuación 
Son os resultados do curso 24/25

7 ‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I12 Resultados de inserción laboral
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Introducir a inserción laboral da titulación da secretaría virtual
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/69
Son os resultados do informe da UVIGO do 2021/22

7 ‐‐‐‐ 100,0% Indicador Completado ‐‐‐‐ 80,0% Indicador Completado ‐‐‐‐ 100,0% Indicador Completado

I13 Media alumnos por grupo de docencia ou PDA
DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Este indicador atópase no rexistro "R1 DO‐0201 PDA"  na aplicación SGIC da secretaría virtual: 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list 1 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

Indicadores institucionais da Universidade de Vigo

I20
Índice das enquisas de satisfacción coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción Nº dos obxectivos (I20‐1, I20‐2, I20‐3 e I20‐4) que se acadan  7 4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

5 5
Meta Totalmente 
Alcanzada

5 4
Meta Parcialmente 
Alcanzada

I20‐1
Índice de satisfacción do Estudantado coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción do estudantado coa titulación, que se atopa na folla "Titulación", 
na columna "Resultado" na fila de "ValoraciónTotal" da titulación do informe do portal de 
transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 23/24 (no curso 24/25 non houbo participación na enquisa)

7 4,0 4,44 Meta Conseguida 4,0 4,44 Meta Conseguida 4,0 3,32 Meta Non Conseguida

I20‐2
Índice de satisfacción do Profesorado coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción do PDI coa titulación, que se atopa na folla "Titulación", na 
columna "Resultado" na fila de "Valoración Total" da titulación do informe do portal de 
transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

7 4,0 4,49 Meta Conseguida 4,0 4,56 Meta Conseguida 4,0 4,56 Meta Conseguida

I20‐3
Índice de satisfacción das Persoas tituladas coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción das Persoas Tituladas coa titulación, que se atopa na folla 
"Titulación", na columna "Resultado" na fila de "Valoración Total" da titulación do informe do 
portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

7 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,5 3,47 Meta Conseguida 3,5 4,36 Meta Conseguida

I20‐4 Índice de satisfacción do PTXAS coas titulacións MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción do PTXAS coa titulación, que se atopa na folla "Titulación", na 
columna "Resultado" na fila de "Valoración Total" da titulación do informe do portal de 
transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

7 4,0 4,02 Meta Conseguida 3,0 3,66101695 Meta Conseguida 3,0 3,66 Meta Conseguida

I20‐5
Índice de satisfacción de entidades empregadoras 
coas titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción das entidades empregadoras coa titulación, que se atopa na folla 
"Titulación", na columna "Resultado" do informe achegado pola Área de Calidade.
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Os resultados son do curso 23/24; no curso 24/25 non se fixo a enquisa

7 3,5 4,00 Meta Conseguida 3,5 4,00 Meta Conseguida 3,0 4,48 Meta Conseguida

I21 Taxa de abandono  (Egreso)
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acádase se o resultado é igual ou inferior á meta
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65
Os resultados son do curso 23/24

7 ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta

I22 Taxa de cambio de estudo
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acádase se o resultado é igual ou inferior á meta
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65
Os resultados son do curso 24/25

7 0,0% Indicador Sen Meta 0,0% Indicador Sen Meta 0,0% Indicador Sen Meta

I23
Índice de satisfacción cos recursos materiais e 
servizos

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Nº dos obxectivos (I23‐1, I23‐2, I23‐3 e I23‐4) que se acadan  5 2,00 2,00
Meta Totalmente 
Alcanzada

4,00 4,00
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 3
Meta Parcialmente 
Alcanzada



I23‐1
Satisfacción do Estudantado cos recursos materiais 
e servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción de estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 4,63 Meta Conseguida 3,0 2,88 Meta Non Conseguida

I23‐2
Satisfacción do Profesorado cos recursos materiais 
e servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción do Profesorado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23 

5 4,0 4,59 Meta Conseguida 3,0 4,67 Meta Conseguida 3,0 4,67 Meta Conseguida

I23‐3
Satisfacción das Persoas tituladas cos recursos 
materiais e servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción dos/das egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 3,67 Meta Conseguida 3,0 4,44 Meta Conseguida

I23‐4
Satisfacción do PTXAS cos recursos materiais e 
servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción do PTXAS" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal: os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23; datos dos mestrados, sen 
desagregar por titulación.

5 4,0 4,33 Meta Conseguida 3,0 4,13 Meta Conseguida 3,0 4,13 Meta Conseguida

I24
Índice de satisfacción coa orientación recibida no 
centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Nº dos obxectivos (I24‐1, I24‐2, I24‐3 e I24‐4) que se acadan  5 1 1
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 3
Meta Parcialmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

I24‐1
Satisfacción do Estudantado coa orientación 
recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" da pregunta Nº 6 "Orientación académica recibida no PAT"do informe "Enquisas de 
Satisfacción de estudantado", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 4,00 Meta Conseguida 3,0 4,50 Meta Conseguida

I24‐2
Satisfacción do Profesorado coa orientación 
académica recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" da pregunta Nº 6 "Orientación académica programada no PAT"do informe "Enquisas de 
Satisfacción de profesorado do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23 

5 3,5 4,31 Meta Conseguida 3,0 4,53 Meta Conseguida 3,0 4,53 Meta Conseguida

I24‐3
Satisfacción das Persoas tituladas coa orientación 
académica recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" nas filas "Valoración 
Total da pregunta Nº4 "Orientación académica recibida" do informe "Enquisas de Satisfacción 
dos/das egresados/as", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 3,00 Meta Conseguida 3,0 4,33 Meta Conseguida

I24‐4
Satisfacción das Persoas tituladas coa orientación 
profesional e laboral recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado
Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" nas filas "Valoración 
Total da pregunta Nº5 "Orientación profesional e laboral recibida", do informe "Enquisas de 
Satisfacción dos/das egresados/as", do portal de transparencia"
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 2,5 Meta Non Conseguida 3,0 4,00 Meta Conseguida

I25 % Alumnado en prácticas académicas DO‐0204: Xestión das prácticas académicas

Cubrir Meta e Resultado
% estudantes en prácticas sobre matrícula da titulación do documentos "prácticas" 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/5/9
Os resultados son do curso 24/25 

5 10,5% Indicador Sen Meta 35,3% Indicador Sen Meta 19,1% Indicador Sen Meta

I26
Índice de satisfacción coa promoción da 
titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública Nº dos obxectivos (I26‐1, I26‐2, I26‐3 e I26‐4) que se acadan  2 2 2
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

I26‐1
Satisfacción do Estudantado  coa promoción da 
titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 2 Información e Transparencia" da titulación correspondente do informe de 
"Enquisas de Satisfacción de estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

2 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 4,17 Meta Conseguida 3,0 3,67 Meta Conseguida

I26‐2
Satisfacción do Profesorado  coa promoción da 
titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 2 Información e Transparencia" da titulación correspondente do informe de 
"Enquisas de Satisfacción do Profesorado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

2 3,5 4,54 Meta Conseguida 3,0 4,56 Meta Conseguida 3,0 4,56 Meta Conseguida

I26‐3
Satisfacción das Persoas tituladas  coa promoción 
da titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 2 Información e Transparencia" da titulación correspondente do informe de 
"Enquisas de Satisfacción dos/das egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

2 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 4,00 Meta Conseguida 3,0 4,33 Meta Conseguida

I26‐4
Satisfacción do PTXAS  coa promoción da 
titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Información Xeral" da titulación do informe de "Enquisas de Satisfacción do 
PAS" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23 

2 3,5 4,22 Meta Conseguida 3,0 3,67 Meta Conseguida 3,0 3,67 Meta Conseguida

I34 Nº Accións de mellora definidas neste curso
DO‐0102: Seguimento e mellora das 
titulacións

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Nº de melloras rexistradas asociadas á titulación na aplicación SGIC neste curso  3 ‐‐‐‐ 1 Indicador Completado ‐‐‐‐ 1 Indicador Completado ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado



I35 Nota media do acceso  DO‐0202 Promoción das titulacións

Cubrir Meta e Resultado
Escoller o documento de Nota Media dos graos ou másters segundo o caso: 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63
Posteriormente elixir a columna "Nota media de acceso" da fila "Título de Bacharelato do Sistema 
Educativo Español" da titulación.
Son os resultados do curso 24/25

7 7 6,79 Meta Non Conseguida 7 6,53 Meta Non Conseguida 7 6,76 Meta Non Conseguida

I36 Nº Estudantado titorizado
DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Nº de estudantado incluído no PAT / Na EME comsidérase o PAT para todo o estudantado 5 ‐‐‐‐ 100% Indicador Completado ‐‐‐‐ 100% Indicador Completado ‐‐‐‐ 100% Indicador Completado

I37 Grao de Satisfacción do estudantado co PAT
DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. 
Introducir o Grao de satisfacción do estudantado co PAT, mediante unha enquisa de realización 
propia. No caso de utilizar a enquisa do Anexo IV‐A da "Guía para a elaboración do PAT" , 
incluiríase o valor do ítem 4 " Valore o grao de utilidade do PAT"

5 ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta 3,00 3,66 Meta Conseguida

I38
Grao de satisfacción das Persoas Tituladas coas 
Prácticas 

DO‐0204: Xestión das prácticas académicas

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na Folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 7 Prácticas Externas" da titulación correspondente do informe de "Enquisas de 
satisfacción de egresados/as" do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Son os resultados do curso 24/25

5 ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta 3,5 3,67 Meta Conseguida 3,00 4,44 Meta Conseguida

I39 Grao de satisfacción cos RRHH  PE‐01 Xestión do PAS Nº dos obxectivos (I39‐1, I39‐2, I39‐3 e I39‐4) que se acadan  4 2 2
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 3
Meta Parcialmente 
Alcanzada

I39‐1
Satisfacción do Estudantado cos RRHH da 
titulación

PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulación de "Enquisas de Satisfacción de 
estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

4 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 5,00 Meta Conseguida 3,0 1,00 Meta Non Conseguida

I39‐2
Satisfacción do Profesorado cos RRHH da 
titulación

PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulación de "Enquisas de Satisfacción do 
Profesorado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

4 4,0 4,48 Meta Conseguida 3,0 4,16 Meta Conseguida 3,0 4,16 Meta Conseguida

I39‐3
Satisfacción das Persoas tituladas cos RRHH da 
titulación

PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulación de "Enquisas de Satisfacción dos/das 
egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28 
Os resultados son do curso 24/25

4 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,0 3,50 Meta Conseguida 3,0 4,67 Meta Conseguida

I39‐4 Satisfacción do PTXAS cos RRHH da titulación PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 3 Recursos Humanos " da titulación de "Enquisas de Satisfacción do PTXAS" do 
portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

4 3,0 317,0% Meta Conseguida 3,0 3,13 Meta Conseguida 3,0 3,13 Meta Conseguida

I42 % Accións de Mellora finalizadas en prazo
XD‐01: Control dos documentos e dos 
rexistros

Cubrir Meta e Resultado
Porcentaxe das accións de mellora que está prevista a súa finalización neste curso, e 
efectivamente están finalizadas, sobre o total das accións de mellora que finalizaban o curso de 
referencia. 
ADAPTACIÓN EME: % de AM rematadas no momento de elaborar o CM/IRPD, sobre as que 
quedaron abertas no IRPD anterior

3 0,0% Indicador Sen Meta 50,0% Indicador Sen Meta 10,00% Indicador Sen Meta

I43 Resultados EAD PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o valor que se atopa na columna "Global" e na fila "GLOBAL", do informe de avaliación 
docente por titulación que se atopa na secretaría virtual.
https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index.php?modulo=informes&accion=InformeEadTitulacion
Son os resultados do curso 24/25

4 4,0 4,54 Meta Conseguida 4,0 4,44 Meta Conseguida 4 4,18 Meta Conseguida

I44
Índice de satisfacción coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Nº dos obxectivos (I44‐1, I44‐2, I44‐3 e I44‐4) que se acadan  1 2 2
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

4 4
Meta Totalmente 
Alcanzada

I44‐1
Satisfacción do Estudantado coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Organización e Desenvolvemento" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción de estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

1 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,50 4,22 Meta Conseguida 3,0 3,55 Meta Conseguida

I44‐2
Satisfacción do Profesorado coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Organización e Desenvolvemento" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción do Profesorado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

1 4,00 4,49 Meta Conseguida 4,00 4,62 Meta Conseguida 3,0 4,62 Meta Conseguida

I44‐3
Satisfacción das Persoas tituladas coa organización 
e o desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Organización e Desenvolvemento" da titulación corresponden do informe de 
"Enquisas de Satisfacción dos/das egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

1 ‐‐‐‐ Introducir Meta 3,00 3,27 Meta Conseguida 3,0 4,17 Meta Conseguida

I44‐4
Satisfacción do PTXAS coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Preguntas", na columna "Resultado" na fila 
"Valoración Total" da "Pregunta 15 a xestión das titulacións" da titulación correspondente  do 
informe de "Enquisas de Satisfacción do PTXAS" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

1 3,5 4,00 Meta Conseguida 3,0 3,75 Meta Conseguida 3,0 3,75 Meta Conseguida

I45 Nº Estudantado matriculado
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Só Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Máster segundo sea o caso. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/61
Indicar o Nº total de Estudantes matriculados da titulación e neste curso
Os resultados son do curso 24/25

‐‐‐‐ ‐‐‐‐ 19 Indicador Completado ‐‐‐‐ 17 Indicador Completado ‐‐‐‐ 21 Indicador Completado



I46 Nº PDI que imparte docencia en titulación PE‐02 Xestión de PDI

Só Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Acceder á consulta DOC. Profesorado con Docencia, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/25
Posteriormente indicar o Nº de profesorado da titulación e neste curso.
Os últimos datos son do curso 23/24; tómase directamente do POD

‐‐‐‐ ‐‐‐‐ 35 Indicador Completado ‐‐‐‐ 29 Indicador Completado ‐‐‐‐ 28 Indicador Completado

Indicadores do programa  estratéxico de centro

I50
 Indicadores do programa estratéxico do centro 
asociado á Titulación

DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Nº dos obxectivos I50‐11 ata I50‐20 que se acadan  2 2 Meta Totalmente 
Alcanzada 2 2 Meta Totalmente 

Alcanzada 1 0 Ningunha Meta 
Alcanzada

I50‐11
Porcentaxe de mulleres en matrícula (antigo I04(2)‐
AC)

DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Cubrir Meta e Resultado. Este indicador está establecido polo centro, e está asociado a esta 
titulación. Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Máster segundo sea o caso. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/61
Indicar o Nº mulleres matriculadas / Nº total de matrículas da titulación e deste curso

19% 21,10% Meta Conseguida 19% 41,18% Meta Conseguida 20% 19,05% Meta Non Conseguida

I50‐12
Grao de satisfacción das persoas tituladas coa 
planificación e desenvolvemento da materia TFG 
(antigo I07(2)‐DO)

DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Cubrir Meta e Resultado. Este indicador está establecido polo centro, e está asociado a esta 
titulación. Indicar o Valor que se atopa na folla de "Preguntas", na columna "Resultado Total" na  
fila da titulación correspondente do "Informe de Resultados do Desenvolvemento do TFG/TFM na 
EEME" proporcionado pola Área de Calidade. 

3,5 4,63 Meta Conseguida 3,5 4,5 Meta Conseguida Introducir Meta e Resultado

I50‐40 Indicador 40
DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador está establecido polo centro, e está asociado a esta titulación. Introducir Meta e Resultado Introducir Meta e Resultado Introducir Meta e Resultado



Crit.

Cod Denominación Indicador Denominación Descrición e Fonte de Información IRPD Meta Resultado Observacións Meta Resultado Observacións Meta Resultado Observacións

Indicadores dos Programas de Calidade

I1‐I2 Nº Estudantes de novo ingreso (Grao e Máster)
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento Grao ACC_1 ou Máster ACC_1, segundo o caso:
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63 
Os resultados son do curso 24/25

1 e 7 7 6 Meta Non Conseguida 7 3 Meta Non Conseguida
Introducir Meta e 
Resultado

I3 Indicadores de mobilidade do estudantado DO‐0205: Xestión da mobilidade Nº dos obxectivos I3‐1 e I3‐2 que se acadan  1 1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

I3‐1
Nº Estudantes propios que participan en 
programas de mobilidade

DO‐0205: Xestión da mobilidade

Cubrir Meta e Resultado
Selecciónar o dato da titulación da columna "Total_SAÍNTE" da Folla Mobilidade_TOTAL do 
documento "Mobilidade"  do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/4/19
Os resultados son do curso 24/25

1 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I3‐2
% Estudantes que participan en programas de 
mobilidade

DO‐0205: Xestión da mobilidade

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático
% Estudantado que participa en programas de mobilidade con relación ao estudantado 
matriculado. 
Porcentaxe que se calcula de xeito automático, a partir do indicador I3‐1 e I45

1 10,0% 0,0% Meta Non Conseguida 0,0% Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I4 Resultados dos indicadores do SGC DE‐02  Seguimento e Medición
Non Cubrir a Meta nin o Resultado. Calcúlanse de xeito automático
Este indicador mostra a porcentaxe dos obxectivos que acadan as súas metas establecidas. 3 31 20 65% 9 6 67% 0 0 Introducir Meta

I5 Indicadores de formación do PDI PE‐02 Xestión de PDI Nº dos obxectivos I5‐1 e I5‐2 que se acadan  4 1 1
Meta Totalmente 
Alcanzada

0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

I5‐1 Nº PDI en plans de formación do título PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado 
Seleccionar o dato na consulta "FOR.Formación e mobilidade do PDI"  do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24

4 5 Introducir Meta 5 Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I5‐2
% Participación do PDI do título en plans de 
formación

PE‐02 Xestión de PDI
Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
É a porcentaxe do PDI que participa en plans de formación, que se calcula de xeito automático a 
partir do indicador I5‐1 e I46

4 30,0% 35,7% Meta Conseguida 33,3% Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I6‐AI
% Participación do PDI en Grupos de Innovación 
Docente

PE‐02 Xestión de PDI
Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
E a porcentaxe do PDI que participa en Grupos de innovación docente  4 ‐‐‐‐ 93,0% Resultado Introducido ‐‐‐‐ 71,4% Resultado Introducido ‐‐‐‐ Introducir Resultado

I7
% PDI do título avaliado polo programa 
DOCENTIA e resultados obtidos

PE‐02 Xestión de PDI Nº dos obxectivos (I7‐1 e I7‐2) que se acadan  4 0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

I7‐1 Nº PDI avaliado en DOCENTIA PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado
Nº acumulado do PDI avaliado en todas as convocatorias do Docentia. Sumar o PDI avaliado do 
conxunto das convocatorias de avaliación 
(Suma das 4 convocatorias) Obtense directamente dos datos da folla Anexos

4 6 Introducir Meta 6 Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I7‐2 % PDI que participa en DOCENTIA PE‐02 Xestión de PDI
Cubrir Meta e Resultado
% do PDI avaliado entre o Nº total de PDI que imparte docencia na titulación. Obtense 
directamente dos datos da folla Anexos

4 43,0% Introducir Meta 42,9% Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I7‐3 Resultados do PDI avaliado PE‐02 Xestión de PDI
Engadir a información da titulación da táboa "2.7 Resultados por centro" do informe institucional 
de resultados na folla de anexos
https://www.uvigo.gal/universidade/calidade/programas‐calidade/docencia/programa‐docentia

4 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

I8 Indicadores de mobilidade do PDI  PE‐02 Xestión de PDI Nº dos obxectivos (I8‐1 e I8‐2) que se acadan  4 0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

I8‐1
Nº PDI propio que participa en programas de 
mobilidade

PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado
Seleccionar o dato na consulta "FOR. Formación e mobilidade do PDI"  do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24

4 1 Introducir Meta 1 Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I8‐2
% de PDI que participa en programas de 
mobilidade

PE‐02 Xestión de PDI
Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
% de PDI que participa en programas de mobilidade con relación ao PDI total, que se calcula a 
partir dos indicadores I8‐1 e I46

4 7,1% Introducir Meta 6,7% Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I9
Distribución de alumnado por centros de 
prácticas 

DO‐0204 Xestión de prácticas
Este indicador atópase no rexistro "R1 DO‐0204" na aplicación SGIC da secretaría virtual: 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list 5 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

I10 Indicadores de resultados
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Nº dos obxectivos (I10‐1 ata I10‐12) que se acadan  6 e 7 8 4
Meta Parcialmente 
Alcanzada

5 5
Meta Totalmente 
Alcanzada

0 0
Introducir Meta e 
Resultado

I10‐1 Taxa de graduación da titulación
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Escoller o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú de GRA. Graduación
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66
Os resultados son do curso 23/24

7 ‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I10‐2 Taxa de abandono da titulación (CURSA)
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acádase se o resultado é igual ou inferior á meta
Escoller o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú ABA: abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65
Os resultados son do curso 23/24

7 ‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I10‐3 Taxa de eficiencia
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Escoller o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú de GRA. Graduación
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66
Os resultados son do curso 24/25

7 90,0% 100,0% Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I10‐4 Taxa de Rendemento
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú REN Rendemento
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 24/25

7 80,0% 69,00% Meta Non Conseguida 80,0% 100,00% Meta Conseguida Introducir Meta e Resultado

I10‐5 Taxa de éxito
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú REN Rendemento
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 24/25

7 90,0% 100,00% Meta Conseguida 90,0% 100,00% Meta Conseguida Introducir Meta e Resultado

I10‐6 Taxa de avaliación
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú REN Rendemento
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 24/25

7 80,0% 69,00% Meta Non Conseguida 50,0% 100,00% Meta Conseguida Introducir Meta e Resultado

I10‐7 Taxa de Rendemento por materia
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Engadir a información na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de rendemento das 
titulación que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64

6 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

Curso 2022/2023

Panel de indicadores ‐ Cadro de mando do Máster Universitario en Xestión Sostible da Auga

Indicadores  Procedimientos asociados Curso 2024/2025 Curso 2023/2024



I10‐8
Valor mínimo das taxas de Rendemento dunha 
materia da titulación

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar o valor mínimo das taxas de rendemento das materias da titulación, do indicador I10‐7 6 50,0% 33,33% Meta Non Conseguida 50,0% Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I10‐9
% de materias que acadan unha Taxa de 
Rendemento de 80%

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar a % de materias cunha taxa de rendemento igual ou superior a un valor establecido 
(tómase a meta do indicador I10‐4). O Resultado calcúlase de xeito automático, indicando na 
columna T da folla "Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia

6 80,0% 17,24% Meta Non Conseguida 50,0% 87% Meta Conseguida Introducir Meta e Resultado

I10‐10 Taxa de éxito por materia
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Engadir a información na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de Éxito das titulación 
que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64

6 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

I10‐11
Valor mínimo das taxas de Éxito dunha materia da 
titulación

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar o valor mínimo das taxas de Éxito das materias da titulación, do indicador I10‐10 6 80,0% 100,0% Meta Conseguida 100,0% Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I10‐12
% de materias que acadan unha Taxa de Éxito de 
90%

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só Cubrir a Meta. O Resultado calcúlase de xeito automático.
Indicar a %  de materias cunha taxa de Éxito igual ou superior a un valor establecido (tómase a 
meta do indicador I10‐5). O Resultado calcúlase de xeito automático, indicando na columna S da 
folla "Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia

6 80,0% 100% Meta Conseguida 50,0% 100% Meta Conseguida Introducir Meta e Resultado

I11 Relación de Oferta / Demanda de prazas
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Nº dos obxectivos (I11‐1, I11‐2 e I11‐3) que se acadan  7 1 1
Meta Totalmente 
Alcanzada

1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

0 0 Indicador Sen Meta

I11‐1 Taxa de Ocupación 
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado (só Máster)
Acceder á consulta de PRE.MAS Admisión de Máster, 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupación, preferencia e adecuación 
Son os resultados do curso 24/25

7 50,0% 60,00% Meta Conseguida 50,0% 30,00% Meta Non Conseguida Introducir Meta e Resultado

I11‐2 Taxa de Preferencia (só Graos)
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado
Acceder á consulta de PRE.GRA Admisión de Grao, 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupación, preferencia e adecuación 

7 ‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I11‐3 Taxa de Adecuación (só Graos)
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Cubrir Meta e Resultado
Acceder á consulta de PRE.GRA Admisión de Grao, 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupación, preferencia e adecuación 

7 ‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I12 Resultados de inserción laboral
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Introducir a inserción laboral da da titulación da secretaría virtual
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/69

7 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ Indicador Completado ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ Indicador Completado ‐‐‐‐ Introducir Resultado

I13 Media alumnos por grupo de docencia ou PDA
DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Este indicador atópase no rexistro "R1 DO‐0201 PDA"  na aplicación SGIC da secretaría virtual: 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list 1 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

Indicadores institucionais da Universidade de Vigo

I20
Índice das enquisas de satisfacción coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción Nº dos obxectivos (I20‐1, I20‐2, I20‐3 e I20‐4) que se acadan  7 2 1
Meta Parcialmente 
Alcanzada

0 0
Introducir Meta e 
Resultado

0 0
Introducir Meta e 
Resultado

I20‐1
Índice de satisfacción do Estudantado coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción do estudantado coa titulación, que se atopa na folla "Titulación", 
na columna "Resultado" na fila de "ValoraciónTotal" da titulación do informe do portal de 
transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

7 3,00 2,28 Meta Non Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I20‐2
Índice de satisfacción do Profesorado coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción do PDI coa titulación, que se atopa na folla "Titulación", na 
columna "Resultado" na fila de "Valoración Total" da titulación do informe do portal de 
transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado. 
Os resultados son do curso 24/25

7 3,00 4,34 Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I20‐3
Índice de satisfacción das Persoas tituladas coas 
titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción das Persoas Tituladas coa titulación, que se atopa na folla 
"Titulación", na columna "Resultado" na fila de "Valoración Total" da titulación do informe do 
portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Non hai datos

7 ‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I20‐4 Índice de satisfacción do PTXAS coas titulacións MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción do PTXAS coa titulación, que se atopa na folla "Titulación", na 
columna "Resultado" na fila de "Valoración Total" da titulación do informe do portal de 
transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado. 
Non hai datos

7 ‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I20‐5
Índice de satisfacción de entidades empregadoras 
coas titulacións

MC‐05 Medición satisfacción

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Grao de satisfacción das entidades empregadoras coa titulación, que se atopa na folla 
"Titulación", na columna "Resultado" do informe achegado pola Área de Calidade.
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado. 
Non hai datos

7 ‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I21 Taxa de abandono  (Egreso)
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acádase se o resultado é igual ou inferior á meta
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65
Os resultados son do curso 24/25

7 ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta
Introducir Meta e 
Resultado

I22 Taxa de cambio de estudo
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acádase se o resultado é igual ou inferior á meta
Elixir o documento excel do grao ou máster segundo o caso, do menú ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65
Os resultados son do curso 24/25

7 ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta
Introducir Meta e 
Resultado

I23
Índice de satisfacción cos recursos materiais e 
servizos

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Nº dos obxectivos (I23‐1, I23‐2, I23‐3 e I23‐4) que se acadan  5 5 3
Meta Parcialmente 
Alcanzada

1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

1 0
Ningunha Meta 
Alcanzada

I23‐1
Satisfacción do Estudantado cos recursos materiais 
e servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción de estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 3,5 2,43 Meta Non Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado



I23‐2
Satisfacción do Profesorado cos recursos materiais 
e servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción do Profesorado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Os resultados son do curso 24/25

5 3,5 4,75 Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I23‐3
Satisfacción das Persoas tituladas cos recursos 
materiais e servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción dos/das egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 3,5 ‐‐‐‐ Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I23‐4
Satisfacción do PTXAS cos recursos materiais e 
servizos 

IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos 
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos materiais e servizos" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción do PTXAS" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Enquisa bienal: os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23; datos dos mestrados, sen 
desagregar por titulación.

5 3,5 4,33 Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I24
Índice de satisfacción coa orientación recibida no 
centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Nº dos obxectivos (I24‐1, I24‐2, I24‐3 e I24‐4) que se acadan  5 2 1
Meta Parcialmente 
Alcanzada

0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

I24‐1
Satisfacción do Estudantado coa orientación 
recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" da pregunta Nº 6 "Orientación académica recibida no PAT"do informe "Enquisas de 
Satisfacción de estudantado", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 3,0 2 Meta Non Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I24‐2
Satisfacción do Profesorado coa orientación 
académica recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" da pregunta Nº 6 "Orientación académica programada no PAT"do informe "Enquisas de 
Satisfacción de profesorado do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 3,5 4,50 Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I24‐3
Satisfacción das Persoas tituladas coa orientación 
académica recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" nas filas "Valoración 
Total da pregunta Nº4 "Orientación académica recibida" do informe "Enquisas de Satisfacción 
dos/das egresados/as", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 ‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I24‐4
Satisfacción das Persoas tituladas coa orientación 
profesional e laboral recibida no centro

DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado
Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" nas filas "Valoración 
Total da pregunta Nº5 "Orientación profesional e laboral recibida", do informe "Enquisas de 
Satisfacción dos/das egresados/as", do portal de transparencia"
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

5 ‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I25 % Alumnado en prácticas académicas DO‐0204: Xestión das prácticas académicas

Cubrir Meta e Resultado
% estudantes en prácticas sobre matrícula da titulación do documentos "prácticas" 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/5/9
Os resultados son do curso 24/25 

5 22,2% Indicador Sen Meta ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta
Introducir Meta e 
Resultado

I26
Índice de satisfacción coa promoción da 
titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública Nº dos obxectivos (I26‐1, I26‐2, I26‐3 e I26‐4) que se acadan  2 3 2
Meta Parcialmente 
Alcanzada

0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

I26‐1
Satisfacción do Estudantado  coa promoción da 
titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 2 Información e Transparencia" da titulación correspondente do informe de 
"Enquisas de Satisfacción de estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

2 3,0 1,67 Meta Non Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I26‐2
Satisfacción do Profesorado  coa promoción da 
titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 2 Información e Transparencia" da titulación correspondente do informe de 
"Enquisas de Satisfacción do Profesorado" do portal de transparencia.

2 3,5 4,00 Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I26‐3
Satisfacción das Persoas tituladas  coa promoción 
da titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 2 Información e Transparencia" da titulación correspondente do informe de 
"Enquisas de Satisfacción dos/das egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 23/24

2 ‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I26‐4
Satisfacción do PTXAS  coa promoción da 
titulación e a información pública na web

DO‐0301 Información Pública

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Información Xeral" da titulación do informe de "Enquisas de Satisfacción do 
PAS" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o índice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23 

2 3,5 4,22 Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I34 Nº Accións de mellora definidas neste curso
DO‐0102: Seguimento e mellora das 
titulacións

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Nº de melloras rexistradas asociadas á titulación na aplicación SGIC neste curso  3 ‐‐‐‐ 0 Indicador Completado ‐‐‐‐ Introducir Resultado ‐‐‐‐ Introducir Resultado

I35 Nota media do acceso  DO‐0202 Promoción das titulacións

Cubrir Meta e Resultado
Escoller o documento de Nota Media dos graos ou másters segundo o caso: 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63
Posteriormente elixir a columna "Nota media de acceso" da fila "Título de Bacharelato do Sistema 
Educativo Español" da titulación.
Son os resultados do curso 24/25

7 7 7,44 Meta Conseguida 7 6,54 Meta Non Conseguida
Introducir Meta e 
Resultado

I36 Nº Estudantado titorizado
DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Só cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Nº de estudantado incluído no PAT / Na EME comsidérase o PAT para todo o estudantado 5 ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ Indicador Completado ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ Indicador Completado ‐‐‐‐ Introducir Resultado

I37 Grao de Satisfacción do estudantado co PAT
DO‐0203: Orientación do estudantado e 
atención ás NEAE

Cubrir Meta e Resultado. 
Introducir o Grao de satisfacción do estudantado co PAT, mediante unha enquisa de realización 
propia. No caso de utilizar a enquisa do Anexo IV‐A da "Guía para a elaboración do PAT" , 
incluiríase o valor do ítem 4 " Valore o grao de utilidade do PAT"

5 ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta
Introducir Meta e 
Resultado

I38
Grao de satisfacción das Persoas Tituladas coas 
Prácticas 

DO‐0204: Xestión das prácticas académicas

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o Valor que se atopa na Folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 7 Prácticas Externas" da titulación correspondente do informe de "Enquisas de 
satisfacción de egresados/as" do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Son os resultados do curso 24/25

5 ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta
Introducir Meta e 
Resultado



I39 Grao de satisfacción cos RRHH  PE‐01 Xestión do PAS Nº dos obxectivos (I39‐1, I39‐2, I39‐3 e I39‐4) que se acadan  4 3 3
Meta Totalmente 
Alcanzada

0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

I39‐1
Satisfacción do Estudantado cos RRHH da 
titulación

PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulación de "Enquisas de Satisfacción de 
estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

4 ‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I39‐2
Satisfacción do Profesorado cos RRHH da 
titulación

PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulación de "Enquisas de Satisfacción do 
Profesorado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

4 4,0 4,14 Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I39‐3
Satisfacción das Persoas tituladas cos RRHH da 
titulación

PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulación de "Enquisas de Satisfacción dos/das 
egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28 
Os resultados son do curso 24/25

4 4,0 ‐‐‐‐ Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I39‐4 Satisfacción do PTXAS cos RRHH da titulación PE‐01 Xestión do PAS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoración 
Total" do "Bloque 3 Recursos Humanos " da titulación de "Enquisas de Satisfacción do PTXAS" do 
portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

4 3,0 3,17 Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I42 % Accións de Mellora finalizadas en prazo
XD‐01: Control dos documentos e dos 
rexistros

Cubrir Meta e Resultado
Porcentaxe das accións de mellora que está prevista a súa finalización neste curso, e 
efectivamente están finalizadas, sobre o total das accións de mellora que finalizaban o curso de 
referencia. 
ADAPTACIÓN EME: % de AM rematadas no momento de elaborar o CM/IRPD, sobre as que 
quedaron abertas no IRPD anterior

3 ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta ‐‐‐‐ Indicador Sen Meta
Introducir Meta e 
Resultado

I43 Resultados EAD PE‐02 Xestión de PDI

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Indicar o valor que se atopa na columna "Global" e na fila "GLOBAL", do informe de avaliación 
docente por titulación que se atopa na secretaría virtual.
https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index.php?modulo=informes&accion=InformeEadTitulacion
Son os resultados do curso 24/25

4 4,0 4,80 Meta Conseguida 4,0 4,43 Meta Conseguida
Introducir Meta e 
Resultado

I44
Índice de satisfacción coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Nº dos obxectivos (I44‐1, I44‐2, I44‐3 e I44‐4) que se acadan  1 3 2
Meta Parcialmente 
Alcanzada

0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

I44‐1
Satisfacción do Estudantado coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Organización e Desenvolvemento" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción de estudantado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

1 3,00 2,27 Meta Non Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I44‐2
Satisfacción do Profesorado coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Organización e Desenvolvemento" da titulación do informe de "Enquisas de 
Satisfacción do Profesorado" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

1 3,00 4,33 Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I44‐3
Satisfacción das Persoas tituladas coa organización 
e o desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na  fila "Valoración 
Total" do "Bloque 1 Organización e Desenvolvemento" da titulación corresponden do informe de 
"Enquisas de Satisfacción dos/das egresados/as " do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

1 ‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I44‐4
Satisfacción do PTXAS coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento 
da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderá estar entre os valores [1‐5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Preguntas", na columna "Resultado" na fila 
"Valoración Total" da "Pregunta 15 a xestión das titulacións" da titulación correspondente  do 
informe de "Enquisas de Satisfacción do PTXAS" do portal de transparencia. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Enquisa bienal; os resultados dispoñibles son dos cursos 24/25 e 22/23

1 3,5 4,00 Meta Conseguida ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I45 Nº Estudantado matriculado
AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de 
Titulos Oficiais

Só Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Máster segundo sea o caso. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/61
Indicar o Nº total de Estudantes matriculados da titulación e neste curso
Os resultados son do curso 24/25

‐‐‐‐ ‐‐‐‐ 9 Indicador Completado ‐‐‐‐ 3 Indicador Completado ‐‐‐‐ Introducir Resultado

I46 Nº PDI que imparte docencia en titulación PE‐02 Xestión de PDI

Só Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Acceder á consulta DOC. Profesorado con Docencia, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/25
Posteriormente indicar o Nº de profesorado da titulación e neste curso.
Os últimos datos son do curso 23/24; tómase directamente do POD

‐‐‐‐ ‐‐‐‐ 14 Indicador Completado ‐‐‐‐ 15 Indicador Completado ‐‐‐‐ Introducir Resultado

Indicadores do programa  estratéxico de centro

I50
 Indicadores do programa estratéxico do centro 
asociado á Titulación

DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Nº dos obxectivos I50‐11 ata I50‐20 que se acadan  2 0 Indicador Sen Meta 2 0 Indicador Sen Meta 0 0 Indicador Sen Meta

I50‐11
Porcentaxe de mulleres en matrícula (antigo I04(2)‐
AC)

DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Cubrir Meta e Resultado. Este indicador está establecido polo centro, e está asociado a esta 
titulación. Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Máster segundo sea o caso. 
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/61
Indicar o Nº mulleres matriculadas / Nº total de matrículas da titulación e deste curso

88,90% Introducir Meta 100,00% Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I50‐12
Grao de satisfacción das persoas tituladas coa 
planificación e desenvolvemento da materia TFG 
(antigo I07(2)‐DO)

DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Cubrir Meta e Resultado. Este indicador está establecido polo centro, e está asociado a esta 
titulación. Indicar o Valor que se atopa na folla de "Preguntas", na columna "Resultado Total" na  
fila da titulación correspondente do "Informe de Resultados do Desenvolvemento do TFG/TFM na 
EEME" proporcionado pola Área de Calidade. 

‐‐‐‐ Introducir Meta ‐‐‐‐ Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

I50‐50 Indicador 50
DE‐01: Programación e desenvolvemento 
estratéxico

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador está establecido polo centro, e está asociado a esta titulación. Introducir Meta e Resultado Introducir Meta e Resultado Introducir Meta e Resultado



34 32 36 24 31 26 36 7 32 33 27 2

67% 71% 84% 69% 69% 70% 84% 70% 73% 80% 69% 100%

Procedimientos asociados

Cod Denominación Indicador Denominación % 
Consecución Centro GEE GERME MUEM MUXSA % 

Consecución Centro GEE GERME MUEM MUXSA % 
Consecución Centro GEE GERME MUEM MUXSA

Indicadores dos Programas de Calidade

I1‐I2 Nº Estudantes de novo ingreso (Grao e Máster) AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de Titulos Oficiais 50% ‐‐‐‐‐ OK OK NON OK NON OK 0% ‐‐‐‐‐ NON OK NON OK NON OK NON OK 0% ‐‐‐‐‐ NON OK NON OK NON OK NON PROCEDE

I3 Indicadores de mobilidade do estudantado DO‐0205: Xestión da mobilidade 25% ‐‐‐‐‐ NON OK NON OK OK NON OK ‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE ‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE

I4 Resultados dos indicadores do SGC
DE‐02  Seguimento e Medición;  Este indicador mostra os 
resultados do conxunto dos indicadores do cadro de mando 68% ‐‐‐‐‐ PARCIAL PARCIAL PARCIAL PARCIAL 72% ‐‐‐‐‐ PARCIAL PARCIAL PARCIAL PARCIAL 73% ‐‐‐‐‐ PARCIAL PARCIAL PARCIAL NON PROCEDE

I5 Indicadores de formación do PDI PE‐02 Xestión de PDI 50% ‐‐‐‐‐ OK NON OK NON OK OK ‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE ‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE

I7
% PDI do título avaliado polo programa DOCENTIA e 
resultados obtidos

PE‐02 Xestión de PDI 33% ‐‐‐‐‐ NON OK NON OK OK NON PROCEDE 100% ‐‐‐‐‐ OK OK OK NON PROCEDE ‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE

I8 Indicadores de mobilidade do PDI  PE‐02 Xestión de PDI 0% ‐‐‐‐‐ NON OK NON OK NON OK NON PROCEDE 67% ‐‐‐‐‐ OK NON OK OK NON PROCEDE ‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE

I10 Indicadores de resultados
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección 55% ‐‐‐‐‐ PARCIAL PARCIAL PARCIAL PARCIAL 63% ‐‐‐‐‐ PARCIAL PARCIAL PARCIAL OK 33% ‐‐‐‐‐ PARCIAL PARCIAL PARCIAL NON PROCEDE

I11 Relación de Oferta / Demanda de prazas AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de Titulos Oficiais 42% ‐‐‐‐‐ PARCIAL PARCIAL NON OK OK 0% ‐‐‐‐‐ NON OK NON OK NON OK NON OK 11% ‐‐‐‐‐ NON OK PARCIAL NON OK NON PROCEDE

I20 Índice das enquisas de satisfacción coas titulacións MC‐05 Medición satisfacción 78% ‐‐‐‐‐ PARCIAL PARCIAL OK PARCIAL 87% ‐‐‐‐‐ PARCIAL PARCIAL OK NON PROCEDE 87% ‐‐‐‐‐ OK PARCIAL PARCIAL NON PROCEDE

I21 Taxa de abandono  (Egreso)
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE ‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE ‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE

I22 Taxa de cambio de estudo
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección

‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE ‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE ‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE

I23 Índice de satisfacción cos recursos materiais e servizos IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos servizos 90% ‐‐‐‐‐ OK OK OK PARCIAL 75% ‐‐‐‐‐ OK OK OK NON OK 69% ‐‐‐‐‐ OK OK PARCIAL NON OK

I24 Índice de satisfacción coa orientación recibida no centro DO‐0203: Orientación do estudantado e atención ás NEAE 81% ‐‐‐‐‐ PARCIAL OK OK PARCIAL 67% ‐‐‐‐‐ PARCIAL OK PARCIAL NON PROCEDE 92% ‐‐‐‐‐ PARCIAL OK OK NON PROCEDE

I25 % Alumnado en prácticas académicas DO‐0204: Xestión das prácticas académicas ‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE ‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE ‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE

I26
Índice de satisfacción coa promoción da titulación e a 
información pública na web

DO‐0301 Información Pública 85% ‐‐‐‐‐ PARCIAL OK OK PARCIAL 100% ‐‐‐‐‐ OK OK OK NON PROCEDE 100% ‐‐‐‐‐ OK OK OK NON PROCEDE

I27 Nº Queixas recibidas  MC‐02: Xestión das queixas, suxestións e parabéns 100% OK OK OK OK OK NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE

I28 % de Titulacións que renovaron a súa acreditación
DO‐0101: Deseño, verificación, modificación e acreditación das 
titulacións oficiais

NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE

I30 % Titulacións con avaliación favorable en Seguimento DO‐0102: Seguimento e mellora das titulacións NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE

I35 Nota media do acceso  DO‐0202 Promoción das titulacións 75% ‐‐‐‐‐ OK OK NON OK OK 50% ‐‐‐‐‐ OK OK NON OK NON OK 67% ‐‐‐‐‐ OK OK NON OK NON PROCEDE

I37 Grao de Satisfacción do estudantado co PAT DO‐0203: Orientación do estudantado e atención ás NEAE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE 100% OK NON PROCEDE NON PROCEDE OK NON PROCEDE

I38 Grao de satisfacción das Persoas Tituladas coas Prácticas  DO‐0204: Xestión das prácticas académicas ‐‐‐‐‐ NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE 100% ‐‐‐‐‐ OK NON PROCEDE OK NON PROCEDE 100% ‐‐‐‐‐ OK OK OK NON PROCEDE

I39 Grao de satisfacción cos RRHH  PE‐01 Xestión do PAS 85% ‐‐‐‐‐ PARCIAL PARCIAL OK OK 100% ‐‐‐‐‐ OK OK OK NON PROCEDE 92% ‐‐‐‐‐ OK OK PARCIAL NON PROCEDE

I41 % Rexistros en estado completado na aplicación SGIC XD‐01: Control dos documentos e dos rexistros 100% OK OK OK OK OK 100% OK OK OK OK OK 100% OK OK OK OK OK

I42 % Accións de Mellora finalizadas en prazo XD‐01: Control dos documentos e dos rexistros NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE

I43 Resultados EAD PE‐02 Xestión de PDI 100% ‐‐‐‐‐ OK OK OK OK 100% ‐‐‐‐‐ OK OK OK OK 67% ‐‐‐‐‐ NON OK OK OK NON PROCEDE

I44
Índice de satisfacción coa organización e o 
desenvolvemento

DO‐0201 Planificación e desenvolvemento da ensinanza 85% ‐‐‐‐‐ PARCIAL OK OK PARCIAL 92% ‐‐‐‐‐ PARCIAL OK OK NON PROCEDE 100% ‐‐‐‐‐ OK OK OK NON PROCEDE

I50  Indicadores do programa estratexico do centro DE‐01: Programación e desenvolvemento estratéxico 75% OK PARCIAL PARCIAL OK NON OK 50% NON PROCEDE OK NON OK OK NON OK 50% NON PROCEDE OK PARCIAL NON OK NON PROCEDE

Curso 2022/2023

Nº Obxectivos 
conseguidos
% Obxectivos 
conseguidos 

Nº Obxectivos 
conseguidos

Nº Obxectivos 
conseguidos

% Obxectivos 
conseguidos 

% Obxectivos 
conseguidos 

Curso 2024/2025 Curso 2023/2024

Escola de Enxeñaría de Minas e Enerxía

Indicadores institucionais da Universidade de Vigo

Indicadores do programa  estratéxico de centro

Panel de indicadores‐ Cadro de mando

Indicadores 



Cod Denominación Indicador Denominación
Curso 

2024/2025
Curso 

2023/2024
Curso 

2022/202

Procesos 76,6% 73,8% 72,4% Responsable do Indicador
Procesos Estratéxicos 78,5% 72,6% 69,1%

Dirección Estratéxica (DE) 68% 59% 52%
DE‐01: Programación estratéxica 75% 50% 50% Decanato ou Dirección do Centro

I50  Indicadores do programa estratexico do centro DE‐01: Programación e desenvolvemento estratéxico 75% 50% 50% Decanato ou Dirección do Centro

DE‐02: Seguimento e medición e DE‐03: Revisión do sistema (IRD) 62% 67% 53% Decanato ou Dirección do Centro

I4 Resultados dos indicadores do SGC
DE‐02  Seguimento e Medición;  Este indicador mostra os resultados do conxunto dos 
indicadores do cadro de mando 68% 72% 73% Decanato ou Dirección do Centro

I10 Indicadores de resultados
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección 55% 63% 33% Decanato ou Dirección do Centro

I21 Taxa de abandono  (Egreso)
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección Decanato ou Dirección do Centro

I22 Taxa de cambio de estudo
DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola dirección Decanato ou Dirección do Centro

Xestión da Calidade e mellora continua (MC) 89% 87% 87%
MC‐02 Xestión QSPs 100% Coordinación do Centro

I27 Nº Queixas recibidas  MC‐02: Xestión das queixas, suxestións e parabéns 100% Coordinación do Centro

MC‐05 Medición satisfacción 78% 87% 87% Decanato ou Dirección do Centro

I20 Índice das enquisas de satisfacción coas titulacións MC‐05 Medición satisfacción 78% 87% 87% Decanato ou Dirección do Centro

Procesos  Chave 66,0% 59,0% 65,4%
DO‐01: Xestión dos programas formativos

DO‐0101 Titulacións Decanato ou Dirección do Centro

I28 % de Titulacións que renovaron a súa acreditación DO‐0101: Deseño, verificación, modificación e acreditación das titulacións oficiais Decanato ou Dirección do Centro

DO‐0102 Seguimento Coordinación das titulacións e de Calidade

I30 % Titulacións con avaliación favorable en Seguimento DO‐0102: Seguimento e mellora das titulacións Coordinación das titulacións e de Calidade

DO‐0103 Extinción ‐‐‐‐‐ ‐‐‐‐‐ ‐‐‐‐‐ Decanato ou Dirección do Centro

I32 Nº Titulacións en proceso de extinción ou suspensión DO‐0103: Suspensión e extinción dunha titulación ‐‐‐‐‐ ‐‐‐‐‐ ‐‐‐‐‐ Decanato ou Dirección do Centro

DO‐02:Planificación e desenvolvemento do ensino  67% 77% 91%
DO‐0201 Planificación 85% 92% 100% Vicedecanato ou subdirección do centro con competencias en 

organización académica

I44 Índice de satisfacción coa organización e o desenvolvemento DO‐0201 Planificación e desenvolvemento da ensinanza 85% 92% 100% Vicedecanato ou subdirección do centro con competencias en 
organización académica

DO‐0202 Promoción 75% 50% 67% Decanato ou Dirección do Centro

I35 Nota media do acceso  DO‐0202 Promoción das titulacións 75% 50% 67% Decanato ou Dirección do Centro

DO‐0203 Orientación 81% 67% 96% Coordinación do PAT

I24 Índice de satisfacción coa orientación recibida no centro DO‐0203: Orientación do estudantado e atención ás NEAE 81% 67% 92% Coordinación do PAT

I37 Grao de Satisfacción do estudantado co PAT DO‐0203: Orientación do estudantado e atención ás NEAE 100% Coordinación do PAT

DO‐0204 Prácticas 100% 100% Coordinación de prácticas externas do centro

I25 % Alumnado en prácticas académicas DO‐0204: Xestión das prácticas académicas Coordinación de prácticas externas do centro

I38 Grao de satisfacción das Persoas Tituladas coas Prácticas  DO‐0204: Xestión das prácticas académicas 100% 100% Coordinación de prácticas externas do centro

DO‐0205 Mobilidade 25% Responsable das relacions externas do centro

I3 Indicadores de mobilidade do estudantado DO‐0205: Xestión da mobilidade 25% Responsable das relacions externas do centro

DO‐03: Información pública e rendemento de contas  85% 100% 100%
DO‐0301: Información pública e rendemento de contas 85% 100% 100% Decanato ou Dirección do Centro

I26 Índice de satisfacción coa promoción da titulación e a información pública na web DO‐0301 Información Pública 85% 100% 100% Decanato ou Dirección do Centro

Xestión Académica (AC) 46% 0% 6%
AC‐01: Acceso, Evolución e Expedición de Titulos Oficiais 46% 0% 6% Xefatura do Servizo de Xestión de Estudos de Grao e Posgrao

I1‐I2 Nº Estudantes de novo ingreso (Grao e Máster) AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de Titulos Oficiais 50% 0% 0% Coordinación da Titulación

I11 Relación de Oferta / Demanda de prazas AC‐01: Acceso, evolución e Expedición de Titulos Oficiais 42% 0% 11% Coordinación da Titulación

Procesos Soporte 85,2% 89,8% 82,6%
Xestión do persoal (PE) 66% 94% 79%

PE‐01 PAS  85% 100% 92% Administación do centro

I39 Grao de satisfacción cos RRHH  PE‐01 Xestión do PAS 85% 100% 92% Administación do centro

PE‐02 PDI 46% 89% 67% Vicerreitoría con competencias en profesorado.

I5 Indicadores de formación do PDI PE‐02 Xestión de PDI 50% Decanato ou Dirección

I7 % PDI do título avaliado polo programa DOCENTIA e resultados obtidos PE‐02 Xestión de PDI 33% 100% Decanato ou Dirección

I8 Indicadores de mobilidade do PDI  PE‐02 Xestión de PDI 0% 67% Decanato ou Dirección

I43 Resultados EAD PE‐02 Xestión de PDI 100% 100% 67% Decanato ou Dirección

Xestión Documental (XD) 100% 100% 100%
XD‐01 Documentos e Rexistros 100% 100% 100% Coordinación de calidade

I41 % Rexistros en estado completado na aplicación SGIC XD‐01: Control dos documentos e dos rexistros 100% 100% 100% Coordinación de calidade

I42 % Accións de Mellora finalizadas en prazo XD‐01: Control dos documentos e dos rexistros Coordinación de calidade

Xestión da infraestrutura (IA) 90% 75% 69%
IA‐01 Recursos e servizos 90% 75% 69% vicedecano/a ou subdirector/a con competencias en recursos 

materiais e servizos

I23 Índice de satisfacción cos recursos materiais e servizos IA‐01: Xestión dos recursos materiais e dos servizos 90% 75% 69% vicedecano/a ou subdirector/a con competencias en recursos 
materiais e servizos

Panel de indicadores ‐ Cadro de mando dos Procedementos de Calidade

Resultados



I7‐3 Resultados do PDI 
avaliado

I10‐7
I10‐10

Taxa de Rendemento por 
materia

I10‐7
I10‐10

Taxa de Rendemento por 
materia

I10‐7
I10‐10

Taxa de Rendemento por 
materia

I10‐7
I10‐10

Taxa de Rendemento por 
materia

50% 48% 78% 54% 100% 87% 100% 17%

Nº % Nº % Nº % Nº %

V09G291V01
Grao en Enxeñaría da 
Enerxía 11 13,0% 8 9,0% 0 0,0% 0 0,0% 21630

Explotación sostenible de recursos 
energético‐mineros 2024/25 0% 75% 65% ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

Grado en Ingeniería de 
los Recursos Mineros y 
Energéticos (11481)

22003

Trabajo de Fin de Grado 2024/25 100% 88% 70% 60% SI SI 22018 Circuitos y máquinas eléctricas 2024/25 0% 90% 80% ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ 52741 Agua, sostenibilidade y bien común 2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON

V09G311V01
Grao en Enxeñaría dos 
Recursos Mineiros e 
Enerxéticos

8 19,0% 1 2,0% 0 0,0% 0 0,0% 21632 Trabajo de Fin de Grado 2024/25 100% 75% 75% 65% SI SI

22008

Expresión gráfica: Expresión gráfica 2024/25 63% 40% 70% 60% NON NON 22021 Mecánica de fluidos 2024/25 0% 90% 80% ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ 52742
Contratación pública y fiscalidad de los 
servicios de agua 2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON

V09M148V01
M. Univ. en Enxeñaría de 
Minas 10 29,0% 2 6,0% 0 0,0% 0 0,0% 21637 Expresión Gráfica: Expresión Gráfica 2024/25 62% 48% 75% 65% NON NON

22009

Física: Física I 2024/25 73% 41% 70% 60% SI NON 22031 Mecánica de rocas 2024/25 0% 90% 80% ‐‐‐‐ ‐‐‐‐ 52743 Derecho del agua 2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON

V09M195V01
M. Univ. en Xestión 
Sostible da Auga 5 36,0% 1 7,0% 0 0,0% 0 0,0% 21638 Física: Física I 2024/25 65% 46% 75% 65% NON NON

22010

Matemáticas: Álegra lineal 2024/25 44% 27% 70% 60% NON NON 27032 Ingeniería de Minerales y Materiales 2024/25 100% 50% 90% 80% SI NON 52744 El sistema del auga urbana 2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON

21639 Matemáticas: Álgebra lineal 2024/25 29% 26% 75% 65% NON NON
22011

Matemáticas: Cálculo I 2024/25 47% 29% 70% 60% NON NON 27037 Simulación Aplicada a Mecánica de 
Sólidos

2024/25 100% 50% 90% 80% SI NON 52745 Drenaje urbano sostenible 2024/25 100% 80% 90% 80% SI SI

Mesmos datos que os utilizados no cadro de mando anterior filtrados segundo o POD do curso 
2024/2025. Os datos correspondentes ao GERME non teñen en conta ao profesorado que imparte 

docencia nas materias comúns aos dous graos
21640 Matemáticas: Cálculo I 2024/25 32% 23% 75% 65% NON NON

22012

Química 2024/25 74% 59% 70% 60% SI NON 27038 Simulación Aplicada a Geotecnia 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52746
Servicios de agua en medio rural y 
disperso 2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON

21641 Química: Química 2024/25 61% 49% 75% 65% NON NON
22013

Empresa: Dirección y gestión 2024/25 67% 48% 70% 60% NON NON 27039 Simulación Aplicada a Procesos 
Químicos

2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52747 Diseño avanzado en redes 2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON

21642 Empresa: Dirección y gestión 2024/25 60% 47% 75% 65% NON NON
22014

Física: Física II 2024/25 76% 50% 70% 60% SI NON 27040 Gestión Integral de Industrias Mineras 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52748 Introducción a la hidráulica y la 
hidrología urbana

2024/25 100% 33% 90% 80% SI NON

21643 Física: Física II 2024/25 63% 47% 75% 65% NON NON
22015

Matemáticas: Estadística 2024/25 73% 50% 70% 60% SI NON 27041 Simulación Aplicada a Mecánica de 
Fluidos

2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52749 Procesos innovadores en potabilización 
y tratamiento de aguas residuales

2024/25 100% 80% 90% 80% SI SI

21644 Matemáticas: Estadística 2024/25 59% 45% 75% 65% NON NON
22016

Matemáticas: Cálculo II 2024/25 46% 19% 70% 60% NON NON 27042 Gestión de Recursos Energéticos 2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON 52750 Experimentación en planta piloto 2024/25 100% 71% 90% 80% SI NON

21645 Matemáticas: Cálculo II 2024/25 53% 31% 75% 65% NON NON
22017 Informática: Informática para la 

ingeniería
2024/25 41% 18% 70% 60% NON NON 27043 Túneles e Infraestructruas Subterráneas 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52753 Tecnologías de recuperación de aguas 2024/25 100% 71% 90% 80% SI NON

21646 Informática: Informática para la 
Ingeniería

2024/25 47% 20% 75% 65% NON NON
22018

Circuitos y máquinas eléctricas 2024/25 80% 62% 70% 60% SI SI 27044 Automática 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52754 Análisis de los recursos hídricos, cambio 
climático y gestión de extremos

2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON

21647 Circuitos y máquinas eléctricas 2024/25 48% 43% 75% 65% NON NON
22019

Tecnología de los materiales 2024/25 44% 36% 70% 60% NON NON 28258 Trabajo Fin de Máster 2024/25 100% 60% 90% 80% SI NON 52755 Evaluación del estado de las masas de 
agua superficiales

2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON

21648 Tecnología de materiales 2024/25 56% 52% 75% 65% NON NON
22020

Resistencia de materiales 2024/25 41% 41% 70% 60% NON NON 53293 Concentración de menas 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52756 Economía del agua 2024/25 100% 71% 90% 80% SI NON

21649 Resistencia de materiales 2024/25 66% 66% 75% 65% NON SI
22021

Mecánica de fluidos 2024/25 78% 54% 70% 60% SI NON 53294 Explotación sostenible de recursos 
mineros

2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52757 Análisis de presiones e impactos 2024/25 100% 50% 90% 80% SI NON

21650 Mecánica de fluidos 2024/25 57% 48% 75% 65% NON NON
22022

Sistemas térmicos 2024/25 100% 45% 70% 60% SI NON 53295 Mecánica de rocas 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52758 Recursos subterráneos 2024/25 100% 33% 90% 80% SI NON

21651 Sistemas térmicos 2024/25 83% 69% 75% 65% SI SI
22023

Geología: Geología 2024/25 100% 70% 70% 60% SI SI 53296 Caracterización de recursos mineros  2024/25 100% 88% 90% 80% SI SI 52759 Evaluación y gestión del riesgo de 
inundaciones

2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON

21652 Transmisión de calor 2024/25 58% 45% 75% 65% NON NON
22024

Transmisión de calor 2024/25 57% 29% 70% 60% NON NON 53297 Caracterización del medio físico 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52760 Uso agrario e industrial del agua 2024/25 100% 50% 90% 80% SI NON

21653 Tecnología ambiental 2024/25 61% 53% 75% 65% NON NON
22025

Tecnología ambiental 2024/25 83% 50% 70% 60% SI NON 53298 Combustibles sintéticos 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52761 Limnología 2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON

21654 Tecnología electrónica 2024/25 85% 78% 75% 65% SI SI
22026

Tecnología electrónica 2024/25 89% 53% 70% 60% SI NON 53302 Gestión, diversificación, ahorro y 
eficiencia térmica

2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52762 Servicios ecosistémicos y ecohidráulica 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI

21655 Ingeniería mecánica 2024/25 35% 25% 75% 65% NON NON
22027

Seguridad y salud 2024/25 86% 67% 70% 60% SI SI 53303 Estrategias de eficiencia para la 
sostenibilidad

2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52763
Monotorización de cuencas de 
hidrológicas para el seguimiento del 
estado de las masas de agua

2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON

21656 Seguridad y salud 2024/25 100% 82% 75% 65% SI SI
22028

Mecánica de suelos 2024/25 100% 100% 70% 60% SI SI 53304 Bases geológicas de la minería 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52764 Evaluación biológica de la calidad del 
agua

2024/25 100% 75% 90% 80% SI NON

21657 Ingeniería de sistemas y control 2024/25 80% 73% 75% 65% SI SI
22029 Explotación sostenible de recursos 

mineros I
2024/25 100% 100% 70% 60% SI SI 53305 Procesado de datos para gemelo digital 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52765 GIS aplicado a la gestión del agua 2024/25 100% 75% 90% 80% SI NON

21658 Operaciones básicas y procesos de 
refino, petroquímicos y carboquímicos

2024/25 59% 56% 75% 65% NON NON
22030

Voladuras 2024/25 67% 55% 70% 60% NON NON 53306 Gestión de datos geoespaciales 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52766
Monitorización y procesamiento de 
imformación geoespacial en el ámbito 
del agua

2024/25 100% 80% 90% 80% SI SI

21659 Generación y distribución de energía 
térmica convencional y renovable

2024/25 87% 78% 75% 65% SI SI
22031

Mecánica de rocas 2024/25 83% 63% 70% 60% SI SI 53307 Geointeligencia artificial 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52767 Análisis de datos y fundamentos de 
inteligencia artificial

2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON

21660 Instalaciones eléctricas 2024/25 85% 78% 75% 65% SI SI
22032

Instalaciones eléctricas 2024/25 100% 80% 70% 60% SI SI 53314 Obtención y transformación de 
materiales metálicos

2024/25 100% 88% 90% 80% SI SI 52768 Aprendizaje automático 2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON

21661 Recursos, instalaciones y centrales 
hidráulicas

2024/25 47% 36% 75% 65% NON NON
22033

Gestión de obras y replanteos 2024/25 100% 67% 70% 60% SI SI 53315 Explosivos y voladuras 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52769 Técnicas de optimización, identificación 
de parámetros e inferencia bayesiana

2024/25 0% 90% 80% ‐‐‐‐ ‐‐‐‐

21662 Sistemas eléctricos de potencia 2024/25 60% 47% 75% 65% NON NON
22034

Procesos de recuperación de menas 2024/25 100% 100% 70% 60% SI SI 53317 Automática 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI 52770 Análisis integrado de datos. Sistemas de 
decisión multicriterio

2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON

21663 Generación eléctrica renovable y 
convencional

2024/25 45% 40% 75% 65% NON NON
22035 Explotación sostenible de recursos 

mineros II
2024/25 100% 60% 70% 60% SI SI 53318 Modelización y evaluación de recursos 

mineros
2024/25 100% 88% 90% 80% SI SI 52771 Prácticas externas 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI

21664 Motores y turbomáquinas térmicas 2024/25 67% 62% 75% 65% NON NON
22036 Recursos, instalaciones y centrales 

hidráulicas
2024/25 100% 100% 70% 60% SI SI 53319 Ingeniería de explosivos 2024/25 100% 88% 90% 80% SI SI 52772 Trabajo Fin de máster 2024/25 100% 67% 90% 80% SI NON

21665 Tecnología de combustibles alternativos 2024/25 100% 94% 75% 65% SI SI
22037

Control de calidad de materiales 2024/25 100% 80% 70% 60% SI SI 53320 Gestión integral de industrias mineras 2024/25 100% 88% 90% 80% SI SI Total Mínimo 100% 33%

21666 Gestión de la energía térmica 2024/25 88% 78% 75% 65% SI SI
22038

Explosivos 2024/25 100% 100% 70% 60% SI SI 53321 Ingeniería de minerales y materiales 2024/25 100% 88% 90% 80% SI SI

21667 Gestión y utilización de la energía 
eléctrica

2024/25 95% 87% 75% 65% SI SI
22042

Obras subterráneas 2024/25 100% 33% 70% 60% SI NON 53322 Matemáticas avanzadas 2024/25 100% 100% 90% 80% SI SI

21668 Organización de empresas 2024/25 100% 100% 75% 65% SI SI
22044

SIG y ordenación del territorio 2024/25 100% 63% 70% 60% SI SI Total Mínimo 100% 50%

21669 Proyecto colaborativo 2024/25 100% 100% 75% 65% SI SI
22045 Operaciones básicas y procesos de 

refino petroquímicos y carboquímicos
2024/25 100% 100% 70% 60% SI SI

21671 Ingeniería del suelo aplicada a 
instalaciones energéticas

2024/25 100% 100% 75% 65% SI SI
22046 Generación y distribución de energía 

térmica convencional y renovable
2024/25 100% 67% 70% 60% SI SI

21672 Energías alternativas fluidodinámicas 2024/25 100% 88% 75% 65% SI SI
22050

Rocas industriales y ornamentales 2024/25 100% 100% 70% 60% SI SI

21674 Tecnologías de refrigeración y 
climatización

2024/25 100% 100% 75% 65% SI SI
22051

Construcción y movimientos de tierras 2024/25 100% 100% 70% 60% SI SI

21675 Diseño asistido por ordenador 2024/25 100% 88% 75% 65% SI SI
22052 Ingeniería para la gestión, tratamiento y 

valorización de residuos
2024/25 100% 83% 70% 60% SI SI

21676 Ingeniería nuclear 2024/25 100% 100% 75% 65% SI SI
22053

Geofísica, Geoquíma y Geotermia 2024/25 100% 80% 70% 60% SI SI

21677
Obras, replanteos y procesos de 
construcción 2024/25 100% 100% 75% 65% SI SI

22054
Proyecto colaborativo 2024/25 100% 100% 70% 60% SI SI

21678
Eficiencia energética: sostenibilidad y 
certificación 2024/25 100% 89% 75% 65% SI SI

22055
Proyectos 2024/25 100% 86% 70% 60% SI SI

21679 Uso eficiente de la energía eléctrica 2024/25 100% 50% 75% 65% SI NON
22058

Logística y servicios mineros 2024/25 100% 67% 70% 60% SI SI

21680 Proyectos 2024/25 100% 100% 75% 65% SI SI
22059

Tratamento de corrientes y efluentes 2024/25 100% 25% 70% 60% SI NON

21681 Trabajo de Fin de Grado 2024/25 100% 44% 75% 65% SI NON
22060

Diseño asistido por ordenador 2024/25 100% 100% 70% 60% SI SI

Total Mínimo 29% 20%
22061

Trabajo de Fin de Grado 2024/25 100% 33% 70% 60% SI NON

Total Mínimo 41% 18%

Titulación

DE‐02  Seguimento e Medición; 
DE‐03 Revisión do sistema pola 
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5/51/64
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de éxito
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éxito
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DE‐02  Seguimento e Medición; 
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