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Panel de indicadores - Cadro de mando da Escola de Enxefiaria de Minas e Enerxia

formacién

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/37/86
on O do curso 23/24

Indicadores Procedimientos asociados Crit. Curso 2024/2025 Curso 2023/2024 Curso 2022/2023
Cod Denominacién Indicador Denominacién Descricion e Fonte de Informacion IRPD Meta Resultado Observacions Meta Resultado Observacions Meta | Resultado Observacions
dicadores dos Programas de Calidade
S6 cubrir o Resultado, € un indicador informativo.
T T P S Indicar a % do centro da columna "% Formacién Si" do documento do
[ P P PE-01 Xestion do PAS "PAS_Formacién” do portal de transparencia: 4 20% Resultado Introducido - 60% Resultado Introducido 55% Resultado Introducido

MC-02: Xesti6n das queixas, suxestions e

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado € igual ou inferior a
meta.

1+D+i do do centro

centro

Introducir Meta e Resultado

127 N2 Queixas recibidas . Indicar o Ne de queixas recibidas no curso e que sexan competencia do centro ou 3 - 1 Meta Conseguida 3 Indicador Sen Meta 0 Indicador Sen Meta
P das stas titulacions.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/asp/
Cubrir Meta e Resultado
o o= a A S I Indicar a % de titulacions que se imparten no centro que renovaron a stia
% de Titulaciéns que renovaron a sia DO-0101: Desefio, verificacién, modificacion e o0 o - " . . .
128 ———- —— ———-
i S . acreditacién sobre o total das titulacidns que participaron na renovacion da 1 Introducir Resultado Introducir Resultado Introducir Resultado
Ter en conta as que recibiron o informe
definitivo neste curso.
DO-0101: Desefio, verificacién, modificacién S6 cubrir o Resultado, € un indicador informativo
P RO : 3 2 5 P " 3 _ : _ : i :
129-1 Ne Titulaciéns en proceso de verificacion e :lr::::lacra :. :n de titulacions que se imparten no centro que estan en proceso de 1 0 Indicador Completado 0 Indicador Completado 0 Indicador Completado
S6 cubrir o Resultado, € un indicador informativo
Ne Titulaciéns en proceso de modificacion DO-0101: Desefio, verificacién, modificacién e . o ) ) . . . :
1292 ancial S oy Indicar o Ne de titulaciéns que se imparten no centro que estdn en proceso de 1 - 1 Indicador Completado - 0 Indicador Completado - 1 Indicador Completado
modificacion substancial.
S6 cubrir o Resultado, € un indicador informativo
Ne Titulaciéns en proceso de renovacién da DO-0101: Desefio, verificacién, modificacién e N o g ie i a 5 . . "
1293 ditacion acreditacion das ttulaciéns oficlais Indicar o N de titulaciéns que se imparten no centro que estén en proceso de 1 - 0 Indicador Completado - 1 Indicador Completado - 0 Indicador Completado
renovacion da acreditacién.
Cubrir Meta e Resultado
A P T e Indicar a % de titulaciéns que se imparten no centro que obtiveron unha avaliacién
B0 imento D0-0102: e mellora das ti Favorable no Informe definitivo do Seguimento da ACSUG sobre o total das 1 - Introducir Resultado - Introducir Resultado - Introducir Resultado
8 titulacions que participaron. Incluir Gnicamente as titulacions que recibiron o
informe final neste curso.
S6 cubrir o Resultado, € un indicador informativo
131  Ne Titulacions en proceso de Seguimento DO-0102: Seguimento e mellora das titulaciéns Indicar o N© de titulaciéns que se imparten no centro que estan en proceso de 1 - 0 Indicador Completado - 0 Indicador Completado - 0 Indicador Completado
seguimento da ACSUG
S6 cubrir o Resultado, € un indicador informativo
Ne Titulacié de extincié DO-0103: Sy 1] tincién dunh: ! . . .
B2 L:s?;:‘ons DL IEINE oo O CENE G Indicar o Ne de titulaciéns que se impartiron no centro no curso pasado, que estan 1 ———- 0 Indicador Completado - 0 Indicador Completado -—-- 0 Indicador Completado
G nun proceso de suspension ou extincion
S6 cubrir o Resultado, ¢ un indicador informativo
133 N2 Accions de promocion realizadas DO-0202 Promocién das titulacions Indicar o N de accions de promocion realizadas segundo o plan de promocion 1 - 30 Indicador Completado - 34 Indicador Completado - 33 Indicador Completado
previsto polo centro e as suas titulaciéns.
S6 cubrir o Resultado, € un indicador informativo N . "
134 Ne Acci ini -0102: Segui itulaci . ———- —— ———-
Ne Acciéns de mellora definidas neste curso  DO-0102: Seguimento e mellora das titulacions |, (" 5 v o B R e e SRR D 3 1 Indicador Completado 2 Indicador Completado 0 Indicador Completado
Cubrir Meta e Resultado
. . DO-0203: Ori ion do e 0 Grao de do estudantado co PAT, mediante unha enquisa N . .
137 Grao de Satisfaccion do estudantado coPAT .y vosa. No caso de utilizar a enquisa do Anexo IV-A da "Guia para a elaboracién do 5 - Indicador Sen Meta - Indicador Sen Meta 3 3,66 Meta Conseguida
PAT", incluirfase o valor do item 4 " Valore o grao de utilidade do PAT"
Ne de procedementos actualizados no curso S6 cubrir o Resultado, € un indicador informativo N N .
140 XD-01: Control dos d it de st —— —— pe—
académico ontrol dos documentos e dos rexistros (| /o S ntos actualizados neste curso 3 0 Indicador Completado 5 Indicador Completado 0 Indicador Completado
% Rexistros en estado completado na [ EDEEET D
141 e P XD-01: Control dos documentos e dos rexistros |Indicar a % de rexistros co estado "Completado” na aplicacién SGIC do curso 3 100,0% 100,0% Meta Conseguida 100,0% 100,0% Meta Conseguida 100,0% 100,0% Meta Conseguida
pasado
Cubrir Meta e Resultado
Porcentaxe das acciéns de mellora que estd prevista a sua finalizacién neste curso,
142 % Acciéns de Mellora finalizadas en prazo XD 0T Conts cldoe doc imentos e as renlstros T | ey A o EobEo ctalascc e ineobalie 3 0,0% Indicador Sen Meta 80,0% Indicador Sen Meta 25,0% Indicador Sen Meta
finalizaban o curso de referencia. d ’ 7
ADAPTACION EME: % de AM rematadas no momento de elaborar o CM/IRPD,
obre as aue auedaron abertas no IRPD anterior
Indicadores do programa_estratéxico de ce 1 |
Indicadores do programa estratéxico do DE-01: Programacién e desenvolvemento S6 Cubrir a Meta entre os valores [0-10] Meta Totalmente ) .
150
centro estratéxico N2 dos obxectivos 150-1 ata 150-10 que se acadan 2 Alcanzada 0 0 Indicador Sen Meta 0 0 Indicador Sen Meta
Nimero de actividades de divulgacin DE-01: Programacion e desenvolvemento Este indicador est4 establecido polo centro, e esta asociado ao centro. Reconto das
150-13 N N & N o 8 actividades de divulgacién cientifica realizadas polo centro ao longo do curso 113 149 Meta Conseguida 113 Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
cientifica realizadas no curso académico estratéxico académico
Nimero de noticias na web do centro sobre a  DE-O1: Programacién e desenvolvemento Este indicador estd establecido polo centro, e esté asociado ao centro. Reconto das
150-14 N . 8 noticias publicadas na web do centro sobre a actividade I+D+i do profesorado do 21 28 Meta Conseguida 21 Introducir Meta Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado




Panel de indicadores - Cadro de mando do Grao en Enxefiaria da Enerxia

Indicadores Procedimientos asociados Crit. Curso 2024/2025 Curso 2023/2024 Curso 2022/2023

Cod Denominacion Indicador Denominacion Descricion e Fonte de Informacion IRPD Meta Resultado Observacions Meta Resultado Observacions Meta | Resultado Observacions

Indicadores dos Programas de Calidade

Cubrir Meta e Resultado

AC-01: Acceso, evolucion e Expedicion de  Elixir o documento Grao ACC_1 ou Master ACC_1, segundo o caso:

Titulos Oficiais https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63
Os resultados son do curso 24/25

11-12 N2 Estudantes de novo ingreso (Grao e Master)

le7 50 58 Meta Conseguida 50 42 Meta Non Conseguida 50 48 Meta Non Conseguida

Ningunha Meta

13 Indicadores de mobilidade do estudantado DO0-0205: Xestion da mobilidade Ne dos obxectivos 13-1 e 13-2 que se acadan 1 1 0
Alcanzada

0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

Cubrir Meta e Resultado

. . Selecciénar o dato da titulacién da columna "Total_SAINTE" da Folla Mobilidade_TOTAL do
N2 Estudantes propios que participan en - -

13-1 " DO0-0205: Xestién da mobilidade documento "Mobilidade" do portal de transparencia. 1 6 Introducir Meta 5 Introducir Meta 7 Introducir Meta
programas de mobilidade . . .
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/4/19
Os resultados son do curso 24/25
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico
% Estudantes que participan en programas de . - % Estudantado que participa en programas de mobilidade con relacion ao estudantado . . .
32 7 quep P prog DO-0205: Xestion da mobilidade ’ quep P prog 1 5,0% 3,0% Meta Non Conseguida 2,7% Introducir Meta 4,0% Introducir Meta

mobilidade matriculado.
Porcentaxe gue se calcula de xeito automatico, a partir do indicador 13-1 e 145

Non Cubrir a Meta nin o Resultado. Calculanse de xeito automatico
14  Resultados dos indicadores do SGC DE-02 Seguimento e Medicion L . 5 . 3 47 30 44 30 42 30
Este indicador mostra a porcentaxe dos obxectivos que acadan as stas metas establecidas.

Meta Totalmente
15 Indicadores de formacién do PDI PE-02 Xesti6n de PDI Ne dos obxectivos 15-1 e 15-2 que se acadan 4 1 1 0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas

Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado

Seleccionar o dato na consulta "FOR.Formacion e mobilidade do PDI" do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68

Os resultados son do curso 23/24

15-1 N2 PDI en plans de formacién do titulo PE-02 Xestion de PDI 4 22 Introducir Meta 22 Introducir Meta 21 Introducir Meta

Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
% Participacién do PDI do titulo en plans de

15-2 formacisn PE-02 Xesti6n de PDI E a porcentaxe do PDI que participa en plans de formacién, que se calcula de xeito automatico a 4 25,0% 25,6% Meta Conseguida 27,2% Introducir Meta 31,3% Introducir Meta
partir do indicador I15-1 e 146

% Participacion do PDI en Grupos de Innovacién . S6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo a A .

16-Al 5 g PE-02 Xesti6n de PDI - : > 4 - 45,0% Resultado Introducido ———- 36,0% Resultado Introducido ———- Introducir Resultado
Docente E a porcentaxe do PDI que participa en Grupos de innovacion docente
9 i i Ningunha Meta Meta Totalmente

|7 % P! dotitulo a.vallado polo programa DOCENTIA o ) yestion de PDI N2 dos obxectivos (17-1 e 17-2) que se acadan 4 1 0 g 1 1 0 0 Sen Metas

e resultados obtidos Alcanzada Alcanzada

Cubrir Meta e Resultado
. L, N2 acumulado do PDI avaliado en todas as convocatorias do Docentia. Sumar o PDI avaliado do . . .
17-1 N2 PDI avaliado en DOCENTIA PE-02 Xestién de PDI ) o 4 19 Introducir Meta 23 Introducir Meta —- Introducir Meta
conxunto das convocatorias de avaliacion

(Suma das 4 convocatorias) Obtense directamente dos datos da folla Anexos
Cubrir Meta e Resultado

17-2 % PDI que participa en DOCENTIA PE-02 Xestién de PDI % do PDI avaliado entre o N2 total de PDI que imparte docencia na titulacién. Obtense 4 25,6% 22,0% Meta Non Conseguida 10,7% 25,6% Meta Conseguida 0,0% Introducir Meta
directamente dos datos da folla Anexos
Engadir a informacidn da titulacién da tdboa "2.7 Resultados por centro" do informe institucional
17-3 Resultados do PDI avaliado PE-02 Xestién de PDI de resultados na folla de anexos 4 -— — — — -— -— — — —
https://www.uvigo.gal/universidade/calidade/programas-calidade/docencia/programa-docentia

, . » . Ningunha Meta Meta Totalmente
18 Indicadores de mobilidade do PDI PE-02 Xestién de PDI N2 dos obxectivos (I18-1 e 18-2) que se acadan 4 1 0 1 1 0 0 Sen Metas
Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
N2 PDI propio que participa en programas de L, Seleccionar o dato na consulta "FOR. Formacion e mobilidade do PDI" do portal de transparencia . . .
181 mobilidade M2 EsiEm R https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68 4 6 Introducir Meta 6 Introducir Meta > Introducir Meta
Os resultados son do curso 23/24
% de PDI que particina en programas de S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico.
182 e B [P PE-02 Xesti6n de PDI % de PDI que participa en programas de mobilidade con relacién ao PDI total, que se calcula a 4 7,4% 7,0% Meta Non Conseguida 7,4% 7,4% Meta Conseguida 7,5% Introducir Meta

bilidad
mobilidade partir dos indicadores 18-1 e 146

Este indicador atdpase no rexistro "R1 DO-0204" na aplicacion SGIC da secretaria virtual:

19  Distribucién de alumnado por centros de practicas DO-0204 Xestion de practicas https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias list 5 — oo o= - oo oo S SR ——
y i icién; Meta Parcialmente Meta Parcialmente Meta Parcialmente
110 Indicadores de resultados L= Seg_ufr(nento ?’ B cn o, Ne dos obxectivos (110-1 ata 110-12) que se acadan 6e?7 10 8 8
DE-03 Revisién do sistema pola direccién Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
L, 3 ., DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu de GRA. Graduacién o o . o, o . o ® .
110-1 Taxa de graduacion da titulacién DE-03 Revision do sistema pola direccién https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66 7 65,0% 19,1% Meta Non Conseguida 65,0% 40,6% Meta Non Conseguida 65,0% 12,24% Meta Non Conseguida
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado. O indicad adase se o resultado é igual ou inferior & meta
. .. DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do ment ABA: abandono o o . o 0 . o 0 .
110-2 Taxa de abandono da titulacién (CURSA) DE-03 Revision do sistema pola direccidn _ https://secretaria.uvigo.gal/uv/webytransparencia/informe/show/5/51/65 7 20,0% 17,4% Meta Conseguida 20,0% 25,9% Meta Non Conseguida 20,0% 25,0% Meta Non Conseguida
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado
o DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu de GRA. Graduacién o 0 . o o . o o .
110-3 Taxa de eficiencia DE-03 Revision do sistema pola direccion https://secretaria.uvigogal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66 7 80,0% 78,00% Meta Non Conseguida 80,0% 77,75%  Meta Non Conseguida 80,0% 78,94%  Meta Non Conseguida
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicion; Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu REN Rendemento . . q
110-4 T de Rend t 9 9 9, o o, 0,
@ de Rendemento DE-03 Revision do sistema pola direccion https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64 7 65,0% S o Vi lon Gomsezik 65,0% o i b G 65,0% 2Lt LGSR AL
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado
- DE-02 Seguimento e Medicién; Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu REN Rendemento . . q
110-5 Taxa de éxit 9 9 9 9 9 9
@ de exito DE-03 Revision do sistema pola direccion https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64 7 75,0% ST Vi lon Gomseziik 75,0% G2 i b G 75,0% (eRLta LGS A
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicion; Elixir o documento excel do grao ou méster segundo o caso, do ment REN Rendemento . . n
110-6 Taxa de avaliacién gul ' i Y x 8 N su Y 7 80,0% 80,00% Meta Conseguida 50,0% 85,52% Meta Conseguida 50,0% 80,00% Meta Conseguida

DE-03 Revisién do sistema pola direccion https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 24/25




110-7

Taxa de Rendemento por materia

Valor minimo das taxas de Rendemento dunha

DE-02 Seguimento e Medicidn;
DE-03 Revisidn do sistema pola direccion

DE-02 Seguimento e Medicion;

Engadir a informacidn na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de rendemento das
titulacién que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64

S6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.

110-8 9 9 i 9 i 9 i
materia da titulacién DE-03 Revisidn do sistema pola direccién Indicar o valor minimo das taxas de rendemento das materias da titulacién, do indicador 110-7 20,0% 19,78% Meta Non Conseguida 22,A1% Introducir Meta 0,00% Introducir Meta
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico.
% de materias que acadan unha Taxa de DE-02 Seguimento e Medicion; Indicar a % de materias cunha taxa de rendemento igual ou superior a un valor establecido . . .
110-9 10, 0y 0, 0, 0, 0y
Rendemento de 65% DE-03 Revision do sistema pola direccion (témase a meta do indicador 110-4). O Resultado calculase de xeito automdtico, indicando na 50,0% 47,73% Meta Non Conseguida 50,0% 52,27% Meta Conseguida 50,0% 47,27% Meta Non Conseguida
columna T da folla "Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia
Engadir a inf i Folla A M Exi itulacié
N ) DE-02 Seguimento e Medicién; ngadir a informacién na Folla Anexos do Cadro de Mando, ?obre as taxas de Exito das titulacion
110-10 Taxa de éxito por materia S, ) . L, que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia -— — — — -— — — —— —
DE-03 Revisidn do sistema pola direccién N N .
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Valor minimo das taxas de Exito dunha materiada DE-02 Seguimento e Medicion; S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico. . . .
110-11 . ) R ) . . . L - Y ¥/ Y K
titulacion DE-03 Revision do sistema pola direccion Indicar o valor minimo das taxas de Exito das materias da titulacion, do indicador 110-10 25,0% 29,23% Meta Conseguida 26,00% Introducir Meta 0,00% Introducir Meta
$6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
% de materias que acadan unha Taxa de Exito de ~ DE-02 Seguimento e Medicién; Indicar a% de materias cunha taxa de Exito igual ou superior a un valor establecido (témase a . . q
|10712 10, 0, 0, 0, 0, 0
75% DE-03 Revision do sistema pola direccion meta do indicador 110-5). O Resultado calculase de xeito automdtico, indicando na columna S da 50,0% 50,00% Meta Conseguida 50,0% 52,27% Meta Conseguida 50,0% 52,73% Meta Conseguida
folla "Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia
AC-01: A lucién e Expedicién d Meta Parcialmente Ningunha Meta Ningunha Meta
111 Relacién de Oferta / Demanda de prazas Titulos Oi:cei:?s’ evolucion e txpedicion de Ne dos obxectivos (111-1, 111-2 e 111-3) que se acadan 3 1 Al d 3 0 Al & d 3 0 Al g d
canzada canzada canzada
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
AC-01: Acceso, evolucién e Expedicién de Acceder a consulta de PRE.GRA Admisién de Grao,
111-1 Taxa de Ocupacién Titulos‘ Oficiais' P https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 100,0% 114,0% Meta Conseguida 100,0% 82,0% Meta Non Conseguida 100,0% 94,00% Meta Non Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacién, preferencia e adecuacién
Son os resultados do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
AC-01: Acceso, evolucisn e Expedicion de Acceder a consulta de PRE.GRA Admisién de Grao,
111-2 Taxa de Preferencia (s6 Graos) Titulos' Oficiais' P https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 100,0% 74,0% Meta Non Conseguida 100,0% 68,0% Meta Non Conseguida 100,0% 74,00% Meta Non Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacion, preferencia e adecuacion
Son os resultados do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
AC-01: Acceso, evolucién e Expedicién de Acceder a consulta de PRE.GRA Admisién de Grao,
111-3 Taxa de Adecuacién (sé Graos) Titulos‘ Oficiais' P https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 80,0% 52,6% Meta Non Conseguida 80,0% 73,2% Meta Non Conseguida 80,0% 65,96% Meta Non Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacién, preferencia e adecuacién
Son os resultados do curso 24/25
S6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo
. L DE-02 Seguimento e Medicion; Introducir a insercidn laboral da titulaciéon da secretaria virtual . A .
112 Resultados de insercién laboral 4 ! ———- 70,0% Indicador Completado ———- 80,0% Indicador Completado ———- 100,0% Indicador Completado

DE-03 Revision do sistema pola direccién

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/69
Son os resultados do informe da UVIGO do 2021/22

113

Media alumnos por grupo de docencia ou PDA

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

Este indicador atdpase no rexistro "R1 DO-0201 PDA" na aplicacion SGIC da secretaria virtual:
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list

Indicadores institucionais da Universidade de Vigo

indice d isas de satisfacci Meta Parcialmente Meta Parcialmente Meta Totalmente
120 n |ce. ,as €enquisas de satistaccion coas MC-05 Medicién satisfaccion N¢ dos obxectivos (120-1, 120-2, 120-3 e 120-4) que se acadan 5 4 5 4 5 5
titulaciéns Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o Grao de satisfaccion do estudantado coa titulacion, que se atopa na folla "Titulacién",
indice de satisfaccién do Estudantado coas - X » na columna "Resultado" na fila de "ValoracionTotal" da titulacién do informe do portal de . . A
120-1 . » MC-05 Medicién satisfaccién ) P 3,5 2,89 Meta Non Conseguida 3,5 3,38 Meta Non Conseguida 3,5 3,80 Meta Conseguida
titulacions transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso24/25
Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o Grao de satisfaccion do PDI coa titulacién, que se atopa na folla "Titulacion", na
indice de satisfaccion do Profesorado coas columna "Resultado" na fila de "Valoracién Total" da titulacién do informe do portal de
120-2 titulaciéns MC-05 Medicién satisfaccién transparencia. 4,0 4,51 Meta Conseguida 4,0 4,45 Meta Conseguida 4,0 4,45 Meta Conseguida
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24(25 e 22/23
Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coa titulacion, que se atopa na folla
indice de satisfaccion das Persoas tituladas coas . . ., "Titulacién", na columna "Resultado" na fila de "Valoracién Total" da titulacién do informe do . . .
120-3 . » MC-05 Medicion satisfaccion X 3,5 4,52 Meta Conseguida 3,5 3,61 Meta Conseguida 3,5 3,71 Meta Conseguida
titulacions portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o Grao de satisfaccion do PTXAS coa titulacidn, que se atopa na folla "Titulacién", na
columna "Resultado" na fila de "Valoracién Total" da titulacion do informe do portal de
120-4 [ndice de satisfaccidén do PTXAS coas titulaciéns MC-05 Medicién satisfaccion transparencia. 4,0 4,00 Meta Conseguida 3,0 4,07 Meta Conseguida 3,0 4,07 Meta Conseguida
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]
Introducir o Grao de satisfaccion das entidades empregadoras coa titulacion, que se atopa na folla
fndice de satisfaccion de entidades empregadoras L, . .. "Titulacién", na columna "Resultado" do informe achegado pola Area de Calidade. . . .
120-5 i . Preg MC-05 Medicién satisfaccion ) e N . 3,5 4,40 Meta Conseguida 3,5 4,40 Meta Conseguida 3,0 4,40 Meta Conseguida
coas titulaciéns No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Os resultados son do curso 22/23; na enquisa do curso 23/24 non se acadaron respostas e no
curso 24/25 non se fixo
Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado é igual ou inferior & meta
DE-02 Seguimento e Medicidn; Elixir o documento excel do grao ou méster segundo o caso, do ment ABA. abandono . A .
121 T de aband, E; ! y 9 9 9
axaldelabandonc)(Eeresal DE-03 Revision do sistema pola direcciéon  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65 59’5A’ Indicador Sen Meta 31'3A’ Indicador Sen Meta ZG'SA’ Indicador Sen Meta
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado é igual ou inferior & meta
. DE-02 Seguimento e Medicion; Elixir o documento excel do grao ou méster segundo o caso, do ment ABA. abandono . A .
122 Taxad bio de estud 4 y 9 9 9
axa de camblo de estudo DE-03 Revision do sistema pola direcciéon  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65 Z'ZA’ Indicador Sen Meta 3’7A Indicador Sen Meta 5'6A’ Indicador Sen Meta
Os resultados son do curso 24/25
8 I'nditfe de satisfaccion cos recursos materiais e IA—O:.I.: Xestién dos recursos materiais e dos N2 dos obxectivos (123-1, 123-2, 123-3 e 123-4) que se acadan a 4 Meta Totalmente 4 a Meta Totalmente 4 4 Meta Totalmente
I e Alcanzada Alcanzada Alcanzada




123-1

123-2

123-3

123-4

Satisfaccion do Estudantado cos recursos materiais

e servizos

Satisfaccién do Profesorado cos recursos materiais

e servizos

Satisfaccion das Persoas tituladas cos recursos

materiais e servizos

Satisfaccion do PTXAS cos recursos materiais e

servizos

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos

servizos

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos

servizos

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos

servizos

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos

servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de "Enquisas de
Satisfaccion do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de "Enquisas de
Satisfacciéon dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 4 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de "Enquisas de
Satisfaccion do PTXAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal: os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23; datos dos graos, sen
desagregar por titulacion.

3,5

3,5

3,5

3,5

4,51

4,50

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3,0

3,0

3,0

3,0

3,67

4,48

3,87

4,25

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3,0

3,0

3,0

3,0

4,20

4,48

4,15

4,25

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

124

124-1

124-2

124-3

124-4

indice de satisfaccién coa orientacién recibida no

centro

Satisfaccion do Estudantado coa orientacion

recibida no centro

Satisfaccion do Profesorado coa orientacion

académica recibida no centro

Satisfaccién das Persoas tituladas coa orientacion

académica recibida no centro

Satisfaccion das Persoas tituladas coa orientacion
profesional e laboral recibida no centro

DO0-0203: Orientacion do estudantado e

atencién as NEAE

DO-0203: Orientacién do estudantado e

atencion s NEAE

DO-0203: Orientacion do estudantado e

atencion s NEAE

DO0-0203: Orientacién do estudantado e

atencion as NEAE

DO-0203: Orientacion do estudantado e

atencion s NEAE

Ne dos obxectivos (124-1, 124-2, 124-3 e 124-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" da pregunta N2 6 "Orientacién académica recibida no PAT"do informe "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" da pregunta N2 6 "Orientacién académica programada no PAT"do informe "Enquisas de
Satisfaccion de profesorado do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas"”, na columna "Resultado" nas filas "Valoracién
Total da pregunta N24 "Orientacion académica recibida" do informe "Enquisas de Satisfaccion
dos/das egresados/as", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado

Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas"”, na columna "Resultado" nas filas "Valoracion
Total da pregunta N25 "Orientacion profesional e laboral recibida", do informe "Enquisas de
Satisfaccién dos/das egresados/as", do portal de transparencia"
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 24/25

3,0

3,5

3,0

3,0

1,00

3,50

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3,0

3,0

3,0

3,0

2,67

4,61

2,60

2,00

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

Meta Non Conseguida

3,0

3,0

3,0

3,0

4,25

4,61

3,44

2,44

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

125

% Alumnado en practicas académicas

DO-0204: Xestion das practicas académicas

Cubrir Meta e Resultado

% estudantes en practicas sobre matricula da titulacién do documentos "prdcticas"”
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/5/9

Os resultados son do curso 24/25

5,5%

Indicador Sen Meta

4,3%

Indicador Sen Meta

9,0%

Indicador Sen Meta

126

126-1

126-2

126-3

126-4

indice de satisfaccién coa promocién da titulacién
e a informacién publica na web

Satisfaccion do Estudantado coa promocién da

titulacion e a informacion publica na web

Satisfaccion do Profesorado coa promocién da
titulacion e a informacion publica na web

Satisfaccion das Persoas tituladas coa promocion
da titulacién e a informacidn publica na web

Satisfaccion do PTXAS coa promocidn da titulacion
e a informacidn publica na web

DO0-0301 Informacién Publica

DO-0301 Informacion Publica

DO-0301 Informacion Publica

DO-0301 Informacion Publica

DO-0301 Informacion Publica

Ne dos obxectivos (126-1, 126-2, 126-3 e 126-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 2 Informacidn e Transparencia" da titulacion correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion de estudantado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 2 Informacidn e Transparencia" da titulacion correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 2 Informacién e Transparencia" da titulacion correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccién dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 1 Informacién Xeral" da titulacién do informe de "Enquisas de Satisfacciéon do
PAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

4,00

3,0

3,5

3,5

3,5

3,00

2,5

3,75

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

4,00

3,0

3,0

3,0

3,0

4,00

4,58

3,90

3,83

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3,0

3,0

3,0

3,0

4,58

4,17

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

134

N2 Acciéns de mellora definidas neste curso

DO-0102: Seguimento e mellora das

titulaciéns

S6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo
N2 de melloras rexistradas asociadas & titulacion na aplicacién SGIC neste curso

Indicador Completado

Indicador Completado

Indicador Completado




Cubrir Meta e Resultado
Escoller o documento de Nota Media dos graos ou masters segundo o caso:
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63

135 Not: dia d DO0-0202 P ion das titulacié i i i
otamedia do acceso romocion das tituacions Posteriormente elixir a columna "Nota media de acceso" da fila "Titulo de Bacharelato do Sistema 7 8,0 8,00 Meta Consegmda 8 8,64 Meta Consegwda 8 8,00 Meta Consegmda
Educativo Espafiol" da titulacién.
Son os resultados do curso 24/25
DO0-0203: Orientacién do estudantado e S6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo
136 N2 Estudantado titorizad: ! ———— 9 i [— ) i —— ) i
studantado titorizado atencidn as NEAE N2 de estudantado incluido no PAT / Na EME comsidérase o PAT para todo o estudantado 5 100% Indicador Completado 100% Indicador Completado 100% Indicador Completado
Cubrir Meta e Resultado.
3 ., DO0-0203: Orientacién do estudantado e Introducir o Grao de satisfaccién do estudantado co PAT, mediante unha enquisa de realizacion . . .
137 Grao de Satisfaccién do estudantado co PAT o ) - } o e Y 5 -——- Indicador Sen Meta -—-- Indicador Sen Meta -——- Indicador Sen Meta
atencion as NEAE propia. No caso de utilizar a enquisa do Anexo IV-A da "Guia para a elaboracion do PAT",
incluiriase o valor do item 4 " Valore o grao de utilidade do PAT"
Cubrir Meta e Resultado. A meta poder3 estar entre os valores [1-5]
Indicar o Valor que se atopa na Folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coas ., L. L. Total" do "Bloque 7 Practicas Externas" da titulacion correspondente do informe de "Enquisas de . . .
38 . DO-0204: Xestion das practicas académicas o, o, = 0 \ — < 5 -——- Indicador Sen Meta 3,0 4,83 Meta Conseguida 3,00 3,33 Meta Conseguida
Practicas satisfaccion de egresados/as" do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Son os resultados do curso 24/25
L » ) Meta Parcialmente Meta Totalmente Meta Totalmente
139 Grao de satisfaccién cos RRHH PE-01 Xestién do PAS N¢ dos obxectivos (139-1, 139-2, 139-3 e 139-4) que se acadan 4 4 3 4 4 4 4
Alcanzada Alcanzada Alcanzada

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacion de "Enquisas de Satisfaccion de 4
estudantado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

139-1 Satisfaccion do Estudantado cos RRHH da titulacion PE-01 Xestion do PAS 3,5 4,50 Meta Conseguida 3,0 3,50 Meta Conseguida 3,0 4,00 Meta Conseguida

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacion de "Enquisas de Satisfaccion do

139-2 Satisfaccién do Profesorado cos RRHH da titulacién PE-01 Xestién do PAS Profesorado" do portal de transparencia. 4 3,5 4,51 Meta Conseguida 3,0 4,36 Meta Conseguida 3,0 4,36 Meta Conseguida
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
139-3 Slatisfafcién das Persoas tituladas cos RRHH da PE-O1 Xestion do PAS Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos".da titulacién de "Enquisas de Satisfaccion dos/das 4
titulacion egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25

3,5 4,50 Meta Conseguida 3,0 3,90 Meta Conseguida 3,0 4,11 Meta Conseguida

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion

Total" do "Bloque 3 Recursos Humanos " da titulacion de "Enquisas de Satisfaccion do PTXAS" do
139-4 Satisfaccion do PTXAS cos RRHH da titulacion PE-01 Xesti6n do PAS portal de transparencia. 4 3,5 3,25 Meta Non Conseguida 3,0 3,75 Meta Conseguida 3,0 3,75 Meta Conseguida

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado

Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

Cubrir Meta e Resultado
Porcentaxe das accions de mellora que esta prevista a sua finalizacién neste curso, e
XD-01: Control dos documentos e dos efectivamente estdn finalizadas, sobre o total das acciéns de mellora que finalizaban o curso de
rexistros referencia.
ADAPTACION EME: % de AM rematadas no momento de elaborar o CM/IRPD, sobre as que
auedaron abertas no IRPD anterior

142 % Accidns de Mellora finalizadas en prazo

3 37,5% Indicador Sen Meta 20,0% Indicador Sen Meta 18,2% Indicador Sen Meta

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Indicar o valor que se atopa na columna "Global" e na fila "GLOBAL", do informe de avaliacién
143 Resultados EAD PE-02 Xesti6n de PDI docente por titulacién que se atopa na secretarfa virtual. 4 4,0 4,12 Meta Conseguida 4,0 4,61 Meta Conseguida 4 3,89 Meta Non Conseguida

https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index.php?modulo=informes&accion=InformeEadTitulacion

Son os resultados do curso 24/25

P P N " Hficacio Meta Parcialmente Meta Parcialmente Meta Totalmente
Indice de satisfaccion coa organizacién e o DO 02?1 Planificacién e desenvolvemento Ne dos obxectivos (144-1, 144-2, 144-3 e 144-4) que se acadan 1 4 3 4 3 4 4
desenvolvemento da ensinanza Alcanzada Alcanzada Alcanzada

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Satisfaccién do Estudantado coa organizacion e o DO-0201 Planificacién e desenvolvemento  Total" do "Bloque 1 Organizacién e Desenvolvemento" da titulacién do informe de "Enquisas de
desenvolvemento da ensinanza Satisfaccion de estudantado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 1 Organizacién e Desenvolvemento" da titulacién do informe de "Enquisas de
Satisfaccién do Profesorado” do portal de transparencia. 1 4,00 4,45 Meta Conseguida 4,00 4,48 Meta Conseguida 3,0 4,48 Meta Conseguida
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

144

144-1 1 3,00 2,64 Meta Non Conseguida 3,00 3,27 Meta Conseguida 3,0 3,62 Meta Conseguida

Satisfaccion do Profesorado coa organizacion eo  D0-0201 Planificacion e desenvolvemento

144-2 .
desenvolvemento da ensinanza

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracién

Satisfaccion das Persoas tituladas coa organizacion DO-0201 Planificacién e desenvolvemento  Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento" da titulacién corresponden do informe de . . .
144-3 & ; N ) aue .% " P 1 3,00 4,73 Meta Conseguida 3,00 2,93 Meta Non Conseguida 3,0 3,26 Meta Conseguida
e o desenvolvemento da ensinanza Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila "Valoracién
. ., N e Total" da "Pregunta 15 a xestion das titulacions" da titulacién correspondente do informe de
Satisfaccion do PTXAS coa organizacion e o DO-0201 Planificacion e desenvolvemento ) - L. " . A A .
144-4 desenvolvemento & da ensinanza "Enquisas de Satisfaccién do PTXAS" do portal de transparencia. 1 4,0 4,00 Meta Conseguida 3,0 4,50 Meta Conseguida 3,0 4,50 Meta Conseguida

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

S6 Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
AC-01: Acceso, evolucion e Expedicion de Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Mdaster segundo sea o caso. . . .
145 N2 Estudantado matriculado Titulos Oficiais https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/61 — —— 202 Indicador Completado — 184 Indicador Completado —— 177 Indicador Completado
Indicar o N2 total de Estudantes matriculados da titulacion e neste curso
Os resultados son do curso 24/25




146 N2 PDI que imparte docencia en titulaciéon

PE-02 Xestion de PDI

S6 Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Acceder 4 consulta DOC. Profesorado con Docencia, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/25
Posteriormente indicar o N2 de profesorado da titulacién e neste curso.

Os ultimos datos son do curso 23/24; témase directamente do POD

86

Indicador Completado

81

Indicador Completado

67

Indicador Completado

Indicadores do programa estratéxico do centro

150
asociado a Titulacién

150-11 AC)

Grao de satisfaccion das persoas tituladas coa
150-12 planificacion e desenvolvemento da materia TFG
(antigo 107(2)-DO)

DE-01: Progr. i6n e d I 1to
estratéxico

Porcentaxe de mulleres en matricula (antigo 104(2)- DE-01: Programacion e desenvolvemento

estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

N2 dos obxectivos 150-11 ata 150-20 que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. Este indicador esta establecido polo centro, e esta asociado a esta
titulacion. Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Master segundo sea o caso.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/61

Indicar o N2 mulleres matriculadas / N2 total de matriculas da titulacién e deste curso

Cubrir Meta e Resultado. Este indicador esta establecido polo centro, e esta asociado a esta
titulacion. Indicar o Valor que se atopa na folla de "Preguntas", na columna "Resultado Total" na
fila da titulacion correspondente do "Informe de Resultados do Desenvolvemento do TFG/TFM na
EEME" proporcionado pola Area de Calidade.

29%

3,5

23,8%

3,67

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Introducir Meta e Resultado

29%

3,5

29%

4,21

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Introducir Meta e Resultado

26%

3,5

29,94%

3,88

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Introducir Meta e Resultado




Panel de indicadores - Cadro de mando do Grao en Enxenaria dos Recursos Mineiros e Enerxéticos

Indicadores Procedimientos asociados Crit. Curso 2024/2025 Curso 2023/2024 Curso 2022/2023
Cod Denominacién Indicador Denominacién Descricién e Fonte de Informacién IRPD Meta Itad Obser Meta Itad Observacié Meta | Resultado Observacions
dicadores dos Programas de Calidade
Cubrir Meta e Resultado
AC-01: Acceso, evolucién e Expedicion de  Elixir o documento Grao ACC_1 ou Master ACC_1, segundo o caso: . . .
1142 N2 Estudantes de novo ingreso (Grao e Master) S P y i 98 = le7 20 23 Meta Conseguida 20 8 Meta Non Conseguida 20 11 Meta Non Conseguida
Titulos Oficiais https://secretaria.uvi parencia/infor 1/63
0s on do curso 24/25
Ningunha Meta
3 de do D0-0205: Xestién da mobilidade N2 dos obxectivos I3-1 e 13-2 que se acadan 1 1 0 8! 0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas
Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
N2 Estudantes propios que participan en Seleccionar o dato da titulacién da columna "Total_SAINTE" da Folla Mobilidade_TOTAL do
13-1 Propios que particip DO-0205: Xestién da " do portal de transparencia. 1 3 Introducir Meta 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta
programas de mobilidade ;
https://secretaria.uvigo.gal, b/transparencia/informe/sh 4/19
Os resultados son do curso 2
O T R S R earieato aaiclase de xeito automitico
;3. % Estudantes que participan en programas de ) o, . ectign da mobilidade % Est que participa en de con relacién ao 1 5,0% 45%  Meta Non Conseguida 0,0% Introducir Meta 0,0% Introducir Meta
mobilidade matriculado.
Porcentaxe que se calcula de xeito a partir do indicador 3-1 e 145
- . - Non Cubrir a Meta nin o Resultado. Calculanse de xeito automtico
e i cedl e o Sac DEDZSseuinEnte S Medicin Este indicador mostra a porcentaxe dos obxectivos que acadan as stias metas establecidas. 3 a 28 36 25 39 31
Ningunha Meta
15 Indicadores de formacién do PDI PE-02 Xesti6n de PDI Ne dos obxectivos I15-1 e I5-2 que se acadan 4 1 0 g 0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas
Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
151 N2 PDI en plans de formacién do titulo PE-02 Xestién de PDI e O oo ortaldetantheienta 4 7 Introducir Meta 7 Introducir Meta 4 Introducir Meta
https://secretaria.uvigo. parencia/infor
Os resultados son do curso 23/24
% Participacion do PDI do titulo en plans de Cubrir a Meta. 0 calcdlase de xeito
15-2 furmad;’" o PE-02 Xestién de PDI £ a porcentaxe do PDI que participa en plans de formacién, que se calcula de xeito automtico a 4 25,0% 16,3%  Meta Non Conseguida 18,9%  Introducir Meta 16,0%  Introducir Meta
partir do indicador I5-1 e 146
% Participacién do PDI en Grupos de Innovacién ) S6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo . . .
16-Al | cente PE-02 Xestion de PDI FOrEE et e R e et 4 42,0% Resultado Introducido 32,6% Resultado Introducido - Introducir Resultado
i i Ningunha Meta Meta Totalmente
17 %01 do titlo avaliado polo programa PE.02 Xestion de PDI N dos obxectivos (I7-1 e 17-2) que se acadan a 1 0 B 1 1 0 0  SenMetas
DOCENTIA e resultados obtidos Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
5 . . . )
171 Ne PDI avaliado en DOCENTIA PE-02 Xestion de PDI N# acumulado do PDI avaliado en todas as convocatorias do Docentia. Sumar o PDI avaliado do 4 9 Introducir Meta 27 Introducir Meta —  Introducir Meta
conxunto das convocatorias de avaliacion
(Suma das 4 convocatorias) Obtense directamente dos datos da folla Anexos
Cubrir Meta e Resultado
17-2 % PDI que participa en DOCENTIA PE-02 Xestion de PDI % do PDI avaliado entre o N° total de PDI que imparte docencia na titulacién. Obtense 4 22,6% 21,0% Meta Non Conseguida 22,6% 26,2% Meta Conseguida 0,0% Introducir Meta
directamente dos datos da folla Anexos
Engadir a informacién da titulacién da téboa "2.7 Resultados por centro" do informe institucional
173 Resultados do PDI avaliado PE-02 Xestion de PDI de resultados na folla de anexos 4
https://www.uvigo.gal/universidade/calidade/programas-calidade/docencia/programa-docentia
Ningunha Meta Ningunha Meta
18 Indicadores de mobi PE-02 Xestion de PDI N2 dos obxectivos (18-1 e 18-2) que se acadan 4 1 0 8! 1 0 8! 0 0 Sen Metas
Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
1g.1 N PDIpropio que participa en programas de T Seleccionar o dato na consulta "FOR. Formacién e mobildade do PDI" do portal de transparencia 2 @ Introducir Meta @ Introducir Meta a Introducir Meta
mobilidade https://secretaria.uvi parencia/infor 34/68
Os resultados son do curso 23/24
RV —— 6 Cubrir a Meta. O Resultado calcilase de xeito automatico.
18-2 mobmda:ﬁ participa en progt PE-02 Xestion de PDI % de PDI que participa en programas de mobilidade con relacion ao PDI total, que se calcula a 4 4,0% 0,0%  MetaNon Conseguida 4,0% 0,0%  MetaNon Conseguida 4,0% Introducir Meta
partir dos i 18-1 e 146
1o Distribucidn de alumnado por centros de D0-0204 Xestidn de précticas Este indicador at6pase no rexistro "R1 DO-0204" na aplicacion SGIC da secretarfa virtual 5 . .
précticas https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin, list
u i icion; Meta Parcialmente Meta Parcialmente Meta Parcialmente
110  Indicadores de resultados DE02 Seguimento e Medicin; o gog obxectivos (110-1 ata 110-12) que se acadan 6e7 10 6 8 4 8 a
6n do sistema pola direccién Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
T DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do ment de GRA. Graduacion : ; ;
110-1 Taxa de graduacion da titulacién g_ . ) " . | 8 8 N o 7 25,0% 25,0% Meta Conseguida 25,0% 12,5% Meta Non Conseguida 25,0% 12,50%  Meta Non Conseguida
DE-03 Revisién do sistema pola direccién https://secretaria.uvigo parencia/infor 1/66
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado. O indicador acédase se o resultado ¢ igual ou inferior & meta
N DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou mister segundo o caso, do menii ABA: abandono ) ; N o ;
110-2 Taxa de abandono da titulacion (CURSA) . " 7 30,0% 36,4% Meta Non Conseguida 30,0% 18,8% Meta Conseguida 30,0% 0,00% Meta Conseguida
DE-03 Revision do sistema pola direccion  https://secretaria.uvi parencia/infor 51/65
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado
1103 Taxa de eficiencia DE-02 Seguimento e Medicién;  Escoller o documento excel do grao ou méster segundo o caso, do ment de GRA. Graduacién 7 80,0% 60,47%  Meta Non Conseguida 80,0% 56,68%  Meta Non Conseguida 80,0% 44,98%  Meta Non Conseguida
DE-03 Revision do sistema pola direccion  https://secretaria.uvi parencia/infor 51/66
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado
1104 Taxa de Rendemento DEO2 Seguimento e Medicion; - Elir o documento exceldo grao ou mister segundo o caso, do men REN Rendemento 7 60,0% 49,00%  Meta Non Conseguida 60,0% 48,97%  Meta Non Conseguida 60,0%  44,00% Meta Non Conseguida
DE-03 Revisién do sistema pola direccién https://secretaria.uvigo.gal, parencia/infor 51/64
0 resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultad,
1105 Taxa de éxto DE02 Segumento e Medcion,  Eir o documento celdogan u master segundo o caso, do mend REN Rendemento 7 70,0% 74,00%  Meta Conseguida 70,0% 7513%  Meta Conseguida 700%  71,00% Meta Conseguida
DE-03 Revisién do sistema pola direccién https://secretaria.uvigo.gal, parencia/infor 51/64
0s resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado
1106 Taxa de avaliacion DE02 Seguimento e Medicién; - Elixir o documento excel do grao ou mister segundo o caso, do meni REN Rendemento 7 60,0% 66,00% Meta Conseguida 6518%  Meta Conseguida 50,0% 62,00% Meta Conseguida
DE-03 Revisién do sistema pola direccién https://secretaria.uvigo.gal, parencia/infor 51/64
Os resultados son do curso 24/25




110-7

Taxa de Rendemento por materia

Valor minimo das taxas de Rendemento dunha

DE-02 Seguimento e Medicion;
DE-03 Revision do sistema pola direccién

DE-02 Seguimento e Medicion;

Engadir a informacién na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de rendemento das
titulacién que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia
https://secretaria.uvigo.gal D; ia, 51/64

$6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automético.

DE-03 Revisién do sistema pola direccién

n3

Media alumnos por grupo de docencia ou PDA

D0-0201 Planificacién e desenvolvemento
da ensi

aria.uvig p: g

Z
do informe da UVIGO do 2021/22

1108 : N 5 i ) i . " 5 " ¥/ i ¥/ Introducir Meta % Introducir Meta
materia da titulacién DE-03 Revision do sistema pola direccién  Indicar o valor minimo das taxas de rendemento das materias da titulacién, do indicador 110-7 20,0% 18,42%  Meta Non Conseguida 22,22% | Introduci 0,00%  Introduci
56 Cubrir a Meta. O Resultado calcilase de xeito automético.
% de materias que acadan unha Taxa de DE-02 Seguimento e Medicién; Indicar a % de materias cunha taxa de rendemento igual ou superior a un valor establecido . . .
1109 L ) " ) L . ; AR g ¥/ % f % ¥
Rendemento de 60% DE-03 Revision do sistema pola direccién  (témase a meta do indicador 110-4). O Resultado calcilase de xeito automatico, indicando na 50,0% 54,35%  Meta Conseguida 50,0% 47,78%  Meta Non Conseguida 50,0% 40,35%  Meta Non Conseguida
columna T da folla "Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia
. o Engadir a informacién na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de Exito das titulacion
. y DE-02 Seguimento e Medicion;
110-10 Taxa de éxito por materia . ) o que se pode obter na consulta REN. por materia - - - - — - - - =
DE-03 Revision do sistema pola direccion .
https://secretaria.uvigo.gal, b/transparencia/informe/shy /51/64
Valor minimo das taxas de Exito dunha materia da DE-02 Seguimento e Medicion; S6 Cubrir a Meta. O Resultado calciilase de xeito automatico. . . )
110-11 4 ) 9 9
titulacion DE-03 Revision do sistema pola direccién  Indicar o valor minimo das taxas de Exito das materias da titulacién, do indicador 110-10 30,0% 41,18%  Meta Conseguida 40,00% | Introducir Meta 0,00%  Introducir Meta
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calciilase de xeito automatico.
% de materias que acadan unha Taxa de Exito de  DE-02 Seguimento e Medicion; Indicar a % de materias cunha taxa de Exito igual ou superior a un valor establecido (témase a . . .
110-12 o o o o o o
70% DE-03 Revision do sistema pola direccién  meta do indicador 110-5). O Resultado calcdlase de xeito automético, indicando na columna S da 50,0% 78,26%  Meta Conseguida 50,0% 70,45%  Meta Conseguida 50,0% 74% Meta Conseguida
folla "Anexos" o valor da taxa de cada materia
AC-01: Acceso, evolucién e Expedicién de Meta Parcialmente Ningunha Meta Meta Parcialmente
111 Relacién de Oferta / Demanda de prazas Titulos Oficiai ARG N2 dos obxectivos (111-1, 111-2 e 111-3) que se acadan 3 1 3 0 8! 3 1
BB EEED Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
AC01: Acceso, evolucion e Expedicion e Acceder d consulta de PRE.GRA Admision de Grao,
111-1 Taxa de Ocupacién T\tulos‘ Oficiais’ https://secretaria.uvi l parencia/infor 51/3 40,0% 66,7% Meta Conseguida 40,0% 12,0% Meta Non Conseguida 40,0% 18,00%  Meta Non Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacién, preferencia e adecuacién
Son os resultados do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
AC-0L: Acceso, evolucion e Expedicion de Acceder d consulta de PRE.GRA Admisicn de Grao,
111-2 Taxa de Preferencia (s6 Graos) Tilulu; Oﬁmls‘ P https://secretaria.uvigo.gal parencia/infor hi 51/3 50,0% 43,3% Meta Non Conseguida 50,0% 6,0% Meta Non Conseguida 50,0% 16,00%  Meta Non Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacion, preferencia e adecuacion
Son os resultados do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
AC01: Acceso, evolucion e Expedicion e Acceder 4 consulta de PRE.GRA Admision de Grao,
111-3 Taxa de Adecuacion (s6 Graos) T\tulos‘ Oficiais’ https://secretaria.uvi l parencia/infor 51/3 80,0% 45,0% Meta Non Conseguida 80,0% 33,3% Meta Non Conseguida 80,0% 88,89%  Meta Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacién, preferencia e adecuacién
on o do curso 24/25
S6 cubrir o Resultado, € un indicador informativo
N DE-02 Seguimento e Medicion; Introducir a insercién laboral da titulacién da secretaria virtual . . .
112 Resultados de inserci6n laboral 4 L ) 5 - o 100,0% Indicador Completado 100,0% Indicador Completado 86,0% Indicador Completado

Son
Este indicador atépase no rexistro "R1 DO-0201 PDA" na aplicacién SGIC da secretaria virtual:
https: etaria.uvigo gal/uv/web/sgi in/evidencias/list

dicadores institucionais da Universidade de Vigo

120

120-1

120-2

120-3

120-4

120-5

indice das enquisas de satisfaccion coas

titulaciéns

fndice de satisfaccién do Estudantado coas

titulacions

indice de satisfaccion do Profesorado coas

titulacions

[ndice de satisfaccion das Persoas tituladas coas

titulacions

indice de satisfaccion do PTXAS coas titulaciéns

indice de satisfaccion de entidades empregadoras

coas titulaciéns

n satisfaccion

MC-05 Medicién satisfaccion

MC-05 Medicién satisfaccion

MC-05 Medicién satisfaccion

MC-05 Medicién satisfaccién

MC-05 Medicién satisfaccion

N2 dos obxectivos (120-1, 120-2, 120-3 e 120-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta poder estar entre os valores [1-5]
Introducir o Grao de satisfaccién do estudantado coa titulacién, que se atopa na folla “Titulacién”,
na columna "Resultado na fila de "ValoraciénTotal" da titulacién do informe do portal de
transparencia.

igo. ia/ /sh /28

//web/
Os resultados son do curso 23/24 (no curso 24/25 non houbo participacién na enquisa)

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Grao de satisfaccién do PDI coa titulacion, que se atopa na folla "Titulacién”, na
columna "Resultado" na fila de "Valoracion Total" da titulacién do informe do portal de
transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coa titulacién, que se atopa na folla
"Titulacién", na columna "Resultado” na fila de "Valoracién Total" da titulacion do informe do
portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr
Os resultados son do cursa 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Grao de satisfaccién do PTXAS coa titulacion, que se atopa na folla "Titulaci
columna "Resultado" na fila de "Valoracién Total" da titulacién do informe do portal de
transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24(25 e 22/23

h 28

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Introducir o Grao de das entidades coa titulacién, que se atopa na folla
"Titulacién", na columna "Resultado" do informe achegado pola Area de Calidade.

No caso que no curso de referencia non houbera resuitados, seleccionar o indice do curso pasado
Os resultados son do curso 23/24; no curso 24/25 non se fixo a enquisa

3,5

4,0

35

4,0

35

4,22

4,47

4,67

4,00

3,00

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

3,5

4,0

35

3,0

35

4,22

4,31

4,07

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

3,5

4,0

3,0

3,65

4,31

4,07

4,67

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

121

Taxa de abandono (Egreso)

DE-02 Seguimento e Medicién;
DE-03 Revision do sistema pola direccién

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acdase se o resultado & igual ou iferior 4 meta
Elixir o documento excel do grao ou méster segundo o caso, do mend ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal, parencialinfor 51/65

o curso

75,0%

Indicador Sen Meta

62,5%

Indicador Sen Meta

37,5%

Indicador Sen Meta

122

Taxa de cambio de estudo

DE-02 Seguimento e Medicién;
DE-03 Revision do sistema pola direccién

o] on d 24/25

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acédase se o resultado & gual ou iferior & meta
Elixir o documento excel do grao ou méster segundo o caso, do mend ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal, parencialinfor 51/65

[o] on do curso 24/25

18,2%

Indicador Sen Meta

0,0%

Indicador Sen Meta

0,0%

Indicador Sen Meta

123

[ndice de satisfaccién cos recursos materiais e

servizos

IA-01: Xesti6n dos recursos materiais e dos
servizos

N2 dos obxectivos (123-1, 123-2, 123-3 e 123-4) que se acadan

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Totalmente
Alcanzada




123-1

123-2

1233

123-4

Satisfaccién do Estudantado cos recursos materiais 1A-01: Xestion dos recursos materiais e dos
eservizos servizos

Satisfaccion do Profesorado cos recursos materiais IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
e servizos servizos

Satisfaccién das Persoas tituladas cos recursos IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
materiais e servizos servizos

Satisfaccién do PTXAS cos recursos materiais e IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
servizos servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, b parencia/gr
0Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de "Enquisas de
satisfaccion do Profesorado” do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofibles son dos cursos 24/25 e 22/23

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de "Enquisas de
Satisfaccion dos/das egresados/as " do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, b parencia/gr h 28
0Os resultados son do curso 24/25

h 28

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 4 Recursos materiais e servizos" da titulacién do informe de "Enquisas de
Satisfaccién do PTXAS" do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal parencia/grupo/sht 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal: os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23; datos dos graos, sen
desagregar por titulacién.

35

3,5

4,39

4,00

Introducir Meta

Meta Conseguida

Introducir Meta

Meta Conseguida

3,0

3,0

4,88

4,84

4,25

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Introducir Meta

Meta Conseguida

3,0

3,0

3,0

4,84

4,25

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

124

124-1

124-2

124-3

124-4

indice de satisfaccién coa orientacion recibida no D0-0203: Orientacién do estudantado e
centro atencion as NEAE

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

Satisfaccién do Estudantado coa orientacién
recibida no centro

Satisfaccion do Profesorado coa orientacion D0-0203: Orientacion do e

N2 dos obxectivos (124-1, 124-2, 124-3 e 124-8) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" da pregunta N2 6 "Orientacién académica recibida no PAT"do informe "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado”, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, b parencia/gr

0Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poder estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" da pregunta N2 6 "Orientacién académica programada no PAT"do informe "Enquisas de

h 28

académica recibida no centro atencion as NEAE

Satisfaccién das Persoas tituladas coa orientacion  DO-0203: Orientacién do estudantado e
académica recibida no centro atencién as NEAE

Satisfaccion das Persoas tituladas coa orientacién  DO-0203: Orientacién do estudantado e
profesional e laboral recibida no centro atencion as NEAE

de do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofibles son dos cursos 24/25 e 22/23
Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado” nas filas "Valoracién
Total da pregunta N24 "Orientacién académica recibida” do informe "Enquisas de Satisfaccion
dos/das egresados/as", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, b parencia/gr

0Os resultados son do curso 24/25
Clbrir Meta e Resultado
Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado” nas filas "Valoracién
Total da pregunta N5 "Orientacién profesional e laboral recibida”, do informe "Enquisas de
Satisfaccién dos/das egresados/as", do portal de transparencia”
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/grupo/show/5/28

n do cursn 24/25

h 28

35

3,0

4,46

4,50

Meta Totalmente
Alcanzada

Introducir Meta

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3,0

4,63

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Introducir Meta

Introducir Meta

4,63

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

125

% Alumnado en précticas académicas DO0-0204: Xestion das practicas académicas

Q 0
Cubrir Meta e Resultado
% estudantes en précticas sobre matricula da titulacién do documentos "prdcticas”
https://secretaria.uvi | parencia/infor

O: on do curso 24/25

1,5%

Indicador Sen Meta

5,4%

Indicador Sen Meta

Indicador Sen Meta

126

126-1

126-2

126-3

126-4

indice de satisfaccién coa promocién da

- s . s P DO-0301 Informacién Publica
titulacién e a informacién publica na web

Satisfaccién do Estudantado coa promocién da

N A N P DO0-0301 Informacién Publica
titulacién e a informacién pablica na web

Satisfaccion do Profesorado coa promocion da

o I D0-0301 Informacién Publica
titulacién e a informacion péblica na web

Satisfaccién das Persoas tituladas coa promocién

o . P DO-0301 Informacién Publica
da titulacién e a informacién pablica na web

Satisfaccion do PTXAS coa promocién da

N PR D0-0301 Informacién Publica
titulacién e a informacién péblica na web

N2 dos obxectivos (126-1, 126-2, 126-3 e 126-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 2 Informacién e Transparencia" da titulacién correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccién de estudantado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/grupo/show/5/28

0s resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Blogue”, na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 2 Informacién e Transparencia” da titulacion correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccién do Profesorado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofibles son dos cursos 24/25 e 22/23

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 2 Informacién e Transparencia" da titulacién correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccién dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal D h 28

Os resultados son do curso 24/25 LOS DATOS SON DEL PLAN ANTIGUO GERME PORQUE NO HAY
DEL PLAN NUEVO

cia/grup

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 1 Informacién Xeral" da titulacién do informe de "Enquisas de Satisfaccién do
PAS" do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

35

3,5

35

4,48

5,00

4,17

Meta Totalmente
Alcanzada

Introducir Meta

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

4,37

4,17

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Introducir Meta

Meta Conseguida

3,0

4,37

4,17

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

134

Ne Acciéns de mellora defi 1?0-0192: Seguimento e mellora das

las neste curso

S6 cubrir o Resultado, € un indicador informativo
N2 de melloras rexistradas asociadas 4 titulacién na aplicacién SGIC neste curso

Indicador Completado

Indicador Completado

Indicador Completado




135

Nota media do acceso

D0-0202 Promocién das titulaciéns

CubMT Mieta € Resultado
Escoller o documento de Nota Media dos graos ou masters segundo o caso:
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/infor h 51/63
Posteriormente elixir a columna "Nota media de acceso" da fila "Titulo de Bacharelato do Sistema
Educativo Espafiol" da titulacién.

do curso 24/25

7,71

Meta Conseguida

7,99

Meta Conseguida

8,79

Meta Conseguida

136

Ne Estudantado titorizado

D0-0203: Orientacion do estudantado e
atencién as NEAE

Qn o
S6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Ne de estudantado incluido no PAT / Na EME comsidérase o PAT para todo o

100%

Indicador Completado

100%

Indicador Completado

100%

Indicador Completado

137

Grao de Satisfaccion do estudantado co PAT

DO-0203: Orientacién do estudantado e
atencién as NEAE

Cubrir Meta e Resultado.
Introducir o Grao de satisfaccién do estudantado co PAT, mediante unha enquisa de realizacion
propia. No caso de utilizar a enquisa do Anexo IV-A da "Guia para a elaboracin do PAT"

138

Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coas

Practicas

DO-0204: Xesti6n das practicas

Indicador Sen Meta

Indicador Sen Meta

Indicador Sen Meta

incluirfase o valor do item 4 " Valore o grao de utilidade do PAT"
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na Folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 7 Précticas Externas" da titulacién correspondente do informe de "Enquisas de

satisfaccién de egresados/as" do portal de transparencia

https://secretaria.uvigo. parencia/gr h 28
0N O da curso 24/25

Indicador Sen Meta

Indicador Sen Meta

3,00

4,00

Meta Conseguida

139

139-1

139-2

139-3

139-4

Grao de satisfaccién cos RRHH

Satisfaccién do Estudantado cos RRHH da
titulacion

Satisfaccion do Profesorado cos RRHH da
titulacion

Satisfaccién das Persoas tituladas cos RRHH da

titulacion

Satisfaccion do PTXAS cos RRHH da titulacion

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

N2 dos obxectivos (139-1, 139-2, 139-3 e 139-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacién de "Enquisas de Satisfaccién de
estudantado"” do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, b parencia/gr h 28

0Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poder estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 4 Recursos Humanos" da titulacion de "Enquisas de Satisfaccién do
Profesorado” do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 4 Recursos Humanos" da titulacién de "Enquisas de Satisfaccion dos/das
egresados/as " do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, b parencia/gr h 28

0s resultados son do curso 24/25 LOS DATOS QUE PUSE SON DEL PLAN ANTIGUO. EN EL PLAN
NIIFVO NO HAY DATOS

Cubrir Meta e Resultado. A meta poder estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 3 Recursos Humanos " da titulacién de "Enquisas de Satisfaccion do PTXAS" do
portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofibles son dos cursos 24/25 e 22/23

35

35

427,0%

500,0%

3,25

Meta Parcialmente
Alcanzada

Introducir Meta

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

3,0

5,00

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Introducir Meta

Meta Conseguida

3,0

4,00

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

142

% Acciéns de Mellora finalizadas en prazo

XD-01: Control dos edos

Cubrir Meta e Resultado
Porcentaxe das acciéns de mellora que est3 prevista a stia finalizacién neste curso, e
i estan fi sobre o total das acciéns de mellora que finalizaban o curso de

rexistros

referencia.
ADAPTACION EME: % de AM rematadas no momento de elaborar o CM/IRPD, sobre as que
auedaron abertas no IRPD anterior

25,0%

Indicador Sen Meta

42,9%

Indicador Sen Meta

20,0%

Indicador Sen Meta

143

Resultados EAD

PE-02 Xesti6n de PDI

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Indicar o valor que se atopa na columna "Global" e na fila "GLOBAL", do informe de avaliacién
docente por titulacién que se atopa na secretaria virtual.
https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index. i
Son os resultados do curso 24/25

=InformeEadTitulacion

4,0

4,70

Meta Conseguida

4,0

4,48

Meta Conseguida

4,17

Meta Conseguida

144-1

144-2

144-3

144-4

indice de satisfaccién coa organizacién e o
desenvolvemento

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

do coaor

e

o

DO-0201 Pl icacion e

desenvolvemento

do coa

da ensinanza

DO0-0201 Plani one

desenvolvemento

Satisfaccién das Persoas tituladas coa ory

°

N2 dos obxectivos (144-1, 144-2, 144-3 e 144-8) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Blogue”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 1 Organizacién e Desenvolvemento® da titulacién do informe de “Enquisas de
Satisfaccion de estudantado” do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, b parencia/gr h 28

Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Blogue”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 1 Organizacién e Desenvolvemento® da titulacién do informe de “Enquisas de

da ensinanza

DO-0201 Pl icacion e

e o desenvolvemento

Satisfaccion do PTXAS coa organizacion e o
desenvolvemento

da ensinanza

DO0-0201 Planificacién e desenvolvemento
da ensinanza

do " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofibles son dos cursos 24/25 e 22/23

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Blogue”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 1 Organizacién e Desenvolvemento" da titulacién corresponden do informe de
"Enquisas de Satisfaccién dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal parencia/grupo/sht 28

0s resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Preguntas", na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" da "Pregunta 15 a xestion das i6ns" da titulacién cor do
informe de "Enquisas de Satisfaccién do PTXAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofibles son dos cursos 24/25 e 22/23

145

N2 Estudantado matriculado

AC-01: Acceso, evolucion e Expedicién de
Titulos Oficiais

4,0

4,49

4,55

4,00

Meta Totalmente
Alcanzada

Introducir Meta

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3,00

4,00

4,50

4,45

4,50

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Introducir Meta

Meta Conseguida

3,0

3,0

3,5

4,45

4,5

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

S Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Elixir 0 documento estudantes matriculados de Grao ou Master segundo sea o caso.
https://secretaria.uvigo.gal b parencia/informe/sh 51/61

Indicar o N total de Estudantes matriculados da titulacion e neste curso

o} on do curso 24/25

67

Indicador Completado

56

Indicador Completado

59

Indicador Completado




146  N° PDI que imparte docencia en titulacion PE-02 Xestién de PDI

56 Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros
Acceder & consulta DOC. Profesorado con Docencia, do portal de transparencia.
- o vino, . e

Posteriormente indicar o N2 de profesorado da titulacion e neste curso.
0s dltimos datos son do curso 23/24; témase do POD pero o dato non & correcto para esta
titulacién

a3

Indicador Completado

- 37 Indicador Completado

- 25 Indicador Completado

Indicadores do programa estratéxico de cent

Indicadores do programa estratéxico do centro
asociado & Titulacién

DE-01: Programacién e desenvolvemento

150
estratéxico

150.11 Porcentaxe de muleres en matricula (antizo 104(2)- DE-01: Programacion e desenvolvemento
AC) estratéxico

Grao de satisfaccion das persoas tituladas coa
150-12 planificacion e desenvolvemento da materia TFG
(antigo 107(2)-DO)

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

Ne dos obxectivos 150-11 ata 150-20 que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. Este indicador estd establecido polo centro, e est asociado a esta
titulacién. Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Mster segundo sea o caso.
https://secretaria.uvigo.gal, b parencia/infor h 51/61

Indicar o N2 mulleres matriculadas / N2 total de matriculas da titulacion e deste curso

Cubrir Meta e Resultado. Este indicador est4 establecido polo centro, e est4 asociado a esta
titulacion. Indicar o Valor que se atopa na folla de "Preguntas”, na columna "Resultado Total" na
fila da titulacion correspondente do "Informe de Resultados do Desenvolvemento do TFG/TFM na
EEME" proporcionado pola Area de Calidade.

30%

35

23,9%

4,5

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Introducir Meta e Resultado

Ningunha Meta

2 0
Alcanzada
30% 27,0% Meta Non Conseguida
3,5 Introducir Resultado

Introducir Meta e Resultado

Meta Parcialmente

2 1
Alcanzada
30% 30,51%  Meta Conseguida
3,5 Introducir Resultado

Introducir Meta e Resultado




Panel de indicadores - Cadro de mando do Master Universitario en Enxenaria de Minas

Indicadores Procedimientos asociados Crit. Curso 2024/2025 Curso 2023/2024 Curso 2022/2023
Cod Denominacién Indicador Denominacién Descricién e Fonte de Informacién IRPD Meta Itad Obser Meta Itad Observacié Meta | Resultado Observacions
dicadores dos Programas de Calidade
Cubrir Meta e Resultado
AC-01: Acceso, evolucién e Expedicion de  Elixir o documento Grao ACC_1 ou Master ACC_1, segundo o caso: . . .
1142 N2 Estudantes de novo ingreso (Grao e Master) S P y i 98 = le7 16 8 Meta Non Conseguida 16 5) Meta Non Conseguida 16 8 Meta Non Conseguida
Titulos Oficiais https://secretaria.uvi parencia/infor 1/63
0s on do curso 24/25
" - . Meta Totalmente
3 de do DO-0205: Xestién da mobilidade Ne dos obxectivos 13-1 e 13-2 que se acadan 1 1 1 V) 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas
Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
N2 Estudantes propios que participan en Seleccionar o dato da titulacién da columna "Total_SAINTE" da Folla Mobilidade_TOTAL do
131 propios que particip: D0-0205: Xestién da " do portal de transparencia. 1 2 Introducir Meta 1 Introducir Meta 1 Introducir Meta
programas de mobilidade ;
https://secretaria.uvigo.gal, b/transparencia/informe/sh 4/19
Os resultados son do curso 2
O T R S R earieato aaiclase de xeito automitico
;3. % Estudantes que participan en programas de ) o, . ectign da mobilidade % Est que participa en de con relacién ao 1 5,0% 10,5%  Meta Conseguida 59% Introducir Meta 4,8% Introducir Meta
mobilidade matriculado.
Porcentaxe que se calcula de xeito a partir do indicador 3-1 e 145
- . - Non Cubrir a Meta nin o Resultado. Calculanse de xeito automtico
e i cedl e o Sac DEDZSseuinEnte S Medicin Este indicador mostra a porcentaxe dos obxectivos que acadan as stias metas establecidas. 3 33 25 a2 35 37 25
Ningunha Meta
I5 Indicadores de formacién do PDI PE-02 Xestion de PDI N2 dos obxectivos I5-1 e 15-2 que se acadan 4 1 0 g 0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas
Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
151 N2 PDI en plans de formacién do titulo PE-02 Xestién de PDI e O oo ortaldetantheienta 4 12 Introducir Meta 12 Introducir Meta 7 Introducir Meta
https://secretaria.uvigo. parencia/infor
Os resultados son do curso 23/24
% Participacion do PDI do titulo en plans de Cubrir a Meta. 0 calcdlase de xeito
15-2 furmac\'épn o PE-02 Xestion de PDI E a porcentaxe do PDI que participa en plans de formacién, que se calcula de xeito automatico a 4 40,0% 34,3% Meta Non Conseguida 41,4% Introducir Meta 25,0% Introducir Meta
partir do indicador I5-1 e 146
% Participacién do PDI en Grupos de Innovacién ) S6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo . . .
I6-Al | cente PE-02 Xesti6n de PDI B R B D G e e 4 57,0% Resultado Introducido 36,8% Resultado Introducido - Introducir Resultado
i i Meta Totalmente Meta Totalmente
I PE.02 Xestion de PDI N dos obxectivos (I7-1 e 17-2) que se acadan a 1 1 1 1 0 0  SenMetas
DOCENTIA e resultados obtidos Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
o ) ) ’ |
171 Ne PDI avaliado en DOCENTIA PE-02 Xestion de PDI N* acumulado do PDI avaliado en todas as convocatorias do Docentia. Sumar o PO avaliado do 4 12 Introducir Meta 14 Introducir Meta ~—  Introducir Meta
conxunto das convocatorias de avaliacion
(Suma das 4 convocatorias) Obtense directamente dos datos da folla Anexos
Cubrir Meta e Resultado
17-2 % PDI que participa en DOCENTIA PE-02 Xestién de PDI % do PDI avaliado entre o N2 total de PDI que imparte docencia na titulacién. Obtense 4 23,1% 35,0% Meta Conseguida 23,1% 28,0% Meta Conseguida Introducir Meta
directamente dos datos da folla Anexos
Engadir a informacién da titulacién da téboa "2.7 Resultados por centro" do informe institucional
173 Resultados do PDI avaliado PE-02 Xestion de PDI de resultados na folla de anexos 4
https://www.uvigo.gal, alidade/p encia/programa-docentia
) " . Ningunha Meta Meta Totalmente
18 Indicadores de mobi PE-02 Xestion de PDI N2 dos obxectivos (18-1 e 18-2) que se acadan 4 1 0 1 1 0 0 Sen Metas
Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
1g.1 N PDIpropio que participa en programas de T Seleccionar o dato na consulta "FOR. Formacién e mobildade do PDI" do portal de transparencia 2 a Introducir Meta a Introducir Meta a Introducir Meta
mobilidade https://secretaria.uvi parencia/infor 34/68
Os resultados son do curso 23/24
RV —— 6 Cubrir a Meta. O Resultado calcilase de xeito automatico.
18-2 mobmda:ﬁ participa en progt PE-02 Xestion de PDI % de PDI que participa en programas de mobilidade con relacion ao PDI total, que se calcula a 4 3,4% 2,9%  Meta Non Conseguida 3,4% 3,4%  Meta Conseguida 3,6%  Introducir Meta
partir dos indi 18-1 e 146
|o Distribucidn de alumnado por centros de T e e Este indicador at6pase no rexistro "R1 DO-0204" na aplicacion SGIC da secretarfa virtual 5 . .
précticas https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin, list
u i icion; Meta Parcialmente Meta Parcialmente Meta Parcialmente
110  Indicadores de resultados DE02 Seguimento e Medicin; o gog obxectivos (110-1 ata 110-12) que se acadan 6e7 10 7 8 5 8 2
6n do sistema pola direccién Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
T DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do ment de GRA. Graduacion : ; ;
110-1 Taxa de graduacion da titulacién g_ . ) " . | 8 8 N o 7 80,0% 71,4% Meta Non Conseguida 80,0% 50,0% Meta Non Conseguida 80,0% 66,67%  Meta Non Conseguida
DE-03 Revisién do sistema pola direccién https://secretaria.uvigo parencia/infor 1/66
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado. O indicador acédase se o resultado ¢ igual ou inferior & meta
N DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou mister segundo o caso, do menii ABA: abandono ) o ; N o ;
110-2 Taxa de abandono da titulacion (CURSA) . " 7 10,0% 14,3% Meta Non Conseguida 10,0% 0,0% Meta Conseguida 10,0% 16,7% Meta Non Conseguida
DE-03 Revision do sistema pola direccion  https://secretaria.uvi parencia/infor 51/65
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado
1103 Taxa de eficiencia DE-02 Seguimento e Medicin;  Escoller o documento excel do grao ou méster segundo o caso, do ment de GRA. Graduacién 7 90,0% 87.27%  Meta Non Conseguida 90,0% 90,91%  Meta Conseguida 90,0% 83,92%  Meta Non Conseguida
DE-03 Revision do sistema pola direccion  https://secretaria.uvi parencia/infor 51/66
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado
1104 Taxa de Rendemento DEO2 Seguimento e Medicion; - Elir o documento exceldo grao ou mister segundo o caso, do men REN Rendemento 7 80,0% 81,00% Meta Conseguida 80,0% 58,17%  Meta Non Conseguida 80,0% 64,00% Meta Non Conseguida
DE-03 Revisién do sistema pola direccién https://secretaria.uvigo.gal, parencia/infor 51/64
0 resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultad,
1105 Taxa de éxto DE02 Segumento e Medcion,  Eir o documento celdogan u master segundo o caso, do mend REN Rendemento 7 90,0%  100,00% Meta Conseguida 90,0% 90,59%  Meta Conseguida 90,0%  82,00% Meta Non Conseguida
DE-03 Revisién do sistema pola direccién https://secretaria.uvigo.gal, parencia/infor 51/64
0s resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado
1106 Taxa de avaliacion DE02 Seguimento e Medicién; - Elixir o documento excel do grao ou mister segundo o caso, do meni REN Rendemento 7 65,0% 81,00% Meta Conseguida 6421%  Meta Conseguida 50,0% 78,00%  Meta Conseguida
DE-03 Revisién do sistema pola direccién https://secretaria.uvigo.gal, parencia/infor 51/64
Os resultados son do curso 24/25




110-7

DE-02 Seguimento e Medicion;

Taxa de Rendemento por materia pmero ¢ N
P DE-03 Revision do sistema pola direccién

Valor minimo das taxas de Rendemento dunha DE-02 Seguimento e Medicion;

Engadir a informacién na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de rendemento das
titulacién que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia
https://secretaria.uvigo.gal D; ia, 51/64

$6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automético.

Alcanzada

Alcanzada

1108 nateria da titulacién DE-03 Revisin do sistema pola direccién  Indicar o valor minimo das taxas de rendemento das materias da titulacién, do indicador 110-7 25,0% S MR EmED 22 COXNY introducir Meta B2 2S5 Introducir Meta
56 Cubrir a Meta. O Resultado calcilase de xeito automético.
% de materias que acadan unha Taxa de DE-02 Seguimento e Medicién; Indicar a % de materias cunha taxa de rendemento igual ou superior a un valor establecido ) ) .
110-9 " pendemento de 80% DE-03 Revision do sistema pola direccién  (témase a meta do indicador 110-4). O Resultado calcilase de xeito automatico, indicando na 50,0% 86,67%  Meta Conseguida 50,0% 45,00%  Meta Non Conseguida 50,0% 35,71%  Meta Non Conseguida
columna T da folla "Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia
Valor minimo das taxas de Exito dunha materia da DE-02 Seguimento & Medicién: Engadir a informacién na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de Exito das titulacion
110-10 o L N .. quese pode obter na consulta REN. por materia - e
titulacion DE-03 Revision do sistema pola direccion .
https://secretaria.uvigo.gal, b/transparencia/informe/sh /51/64
Valor minimo das taxas de Exito dunha materia da DE-02 Seguimento e Medicion; S6 Cubrir a Meta. O Resultado calciilase de xeito automatico. . . )
110-11 4 dlacién DE-03 Revision do sistema pola direccién  Indicar o valor minimo das taxas de Exito das materias da titulacién, do indicador 110-10 40,0% 100,0%  Meta Conseguida 40,0%  Introducir Meta 50,00%  Introducir Meta
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calciilase de xeito automatico.
% de materias que acadan unha Taxa de Exito de  DE-02 Seguimento e Medicion; Indicar a % de materias cunha taxa de Exito igual ou superior a un valor establecido (témase a . . .
110-12 g, DE-03 Revision do sistema pola direccién  meta do indicador 110-5). O Resultado calcdlase de xeito automético, indicando na columna S da 75,0% 100%  Meta Conseguida 50,0% 80% Meta Conseguida 50,0% 05 Meta Conseguida
folla "Anexos" o valor da taxa de cada materia
111 Relacién de Oferta / Demanda de prazas L Act:e's?, evclcineEpeniacrds N2 dos obxectivos (111-1, 111-2 e 111-3) que se acadan 1 0 Ningunha Meta 1 0 Ningunha Meta 1 0 Ningunha Meta
pitic=oncial Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado (s6 Master)
AC01: Acceso, evolucion e Expedicionde Acceder 4 consulta de PRE.MAS Admision de Mister, _ _ _
111-1 Taxa de Ocupacion Titulos Oficiais https://secretaria.uvi l parencia/infor 51/3 80,0% 26,67%  Meta Non Conseguida 80,0% 16,67%  Meta Non Conseguida 80,0% 26,67%  Meta Non Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacién, preferencia e adecuacién
Son os resultados do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
ACO1: Acceso, evolucin e Expedicion e Acceder & consulta de PRE.GRA Admision de Grao, ) ) )
1112 Titulos Oficlals https://secretaria.uvigo.gal, parencia/infor h 51/3 — Introducir Meta — Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacion, preferencia e adecuacion
Son os resultados do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
AC01: Acceso, evolucion e Expedicion e Acceder 4 consulta de PRE.GRA Admision de Grao,
111-3 Titulos Oficiais https://secretaria.uvi | parencia/infor 51/3 - Introducir Meta - Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacién, preferencia e adecuacién
0N O do curso 24/25
S6 cubrir o Resultado, € un indicador informativo
112 Resultados de insercién laboral g::z: ::;::z‘:::sies:\:::p:::dimmén ':‘"wuc"a '":ﬁrc:':nlabw‘al dla mulam"ja s“fe{z”a V'rtfal o 100,0% Indicador Completado 80,0% Indicador Completado 100,0% Indicador Completado
Son do informe da UVIGO do 2021/22
N . DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento Este indicador atépase no rexistro "R1 DO-0201 PDA" na aplicacion SGIC da secretaria virtual:
113 Media alumnos por grupo de docencia ou PDA N N N N B N o — —— -—— -—— -—— —— -— — -——
d https:, etaria.uvig |/uv/wel t
dicadores institucionais da Universidade de Vigo I
5 [r_ui-ce _d'as enquisas de satisfaccién coas T . PR (R, R, PR ER ) eea e 2 Meta Totalmente 5 5 Meta Totalmente 5 4 Meta Parcialmente
titulacidns Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]
Introducir o Grao de satisfaccion do estudantado coa titulacion, que se atopa na folla "Titulacion",
1201 Indice de satisfaccion do Estudantado coas MC.05 Medicién satisfaccién na columna "Resultado" na fila de "ValoracionTotal" da titulacion do informe do portal de 40 444 e @ 40 444 e @ 40 332 et e @i
titulacions transparencia.
hi ia.uvigo. / ia/g /sh /28
0Os resultados son do curso 23/24 (no curso 24/25 non houbo particinacién na enauisa)
Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o Grao de satisfaccion do PDI coa titulacion, que se atopa na folla "Titulacion”, na
(ndice de satisfaccion do Profesorado coas columna "Resultado” na fila de "Valoracion Total" da titulacién do informe do portal de ) ; ;
1202 0 cidns MC-05 Medicién satisfaccion transparencia. 4,0 4,49 Meta Conseguida 4,0 4,56 Meta Conseguida 4,0 4,56 Meta Conseguida
https://secretaria.uvigo.gal parencia/gr h 28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]
Introducir o Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coa titulacién, que se atopa na folla
1203 Indice de satisfaccion das Persoas tituladas coas 1 (e o e o "Titulacion’, na columna "Resultado” na fila de "Valoracién Total" da titulacién do informe do Introducir Meta 35 347 e @ 35 436 e @
titulacions portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal parencia/gr h 28
0Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Introducir o Grao de satisfaccion do PTXAS coa titulacién, que se atopa na folla "Titulacio
columna "Resultado” na fila de "Valoracion Total" da titulacién do informe do portal de
120-4 Indice de satisfaccién do PTXAS coas titulaciéns ~ MC-05 Medicién satisfaccion transparencia. 4,0 4,02 Meta Conseguida 3,0 3,66101695 Meta Conseguida 3,0 3,66 Meta Conseguida
https://secretaria.uvigo.gal parencia/gr h 28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23
Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
indice de satisfaccién de entidades empregadoras Introducir o Grao de das entidades coa titulacién, que se atopa na folla _ _ _
120-5 coas titulacons MC-05 Medicién satisfaccién "Titulacién", na columna "Resultado” do informe achegado pola Area de Calidade. 3,5 4,00 Meta Conseguida 3,5 4,00 Meta Conseguida 3,0 4,48 Meta Conseguida
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Os resultados son do curso 23/24; no curso 24/25 non se fixo a enquisa
Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado & igual ou inferior & meta
121 Taxa de abandono (Egreso) g:::: ::;';::':::;s::::;:ra’ direccién E'W ° d“"m:'?wmef:e' d? gr?" ou mme: seguf‘d? s memif/i‘; SEendone Indicador Sen Meta Indicador Sen Meta Indicador Sen Meta
fo! on do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado & igual ou inferior & meta
122 Taxa de cambio de estudo g:_:: ::z';::':::;s::x::ra’ direccién E!:;;jz:z::::wl “e:(ce‘ d? groen mas‘ir sevg‘uld?: Tasu‘ o memifz: Sbendons 0,0% Indicador Sen Meta 0,0% Indicador Sen Meta 0,0% Indicador Sen Meta
o on do curso 24/25
B L::c;;e satisfaccion cos recursos materiais e :111 o):esnan dos recursos materiais e dos o (L (1234, 1232, 1233 € 123-4) que se acadan 2,00 2,00 Meta Totalmente 4,00 4,00 Meta Totalmente 4 3 Meta Parcialmente

Alcanzada




123-1

123-2

1233

123-4

Satisfaccién do Estudantado cos recursos materiais 1A-01: Xestion dos recursos materiais e dos
eservizos servizos

Satisfaccion do Profesorado cos recursos materiais IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
e servizos servizos

Satisfaccién das Persoas tituladas cos recursos IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
materiais e servizos servizos

Satisfaccion do PTXAS cos recursos materiais e IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
servizos servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, b parencia/gr
0Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de "Enquisas de
satisfaccion do Profesorado” do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofibles son dos cursos 24/25 e 22/23

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de "Enquisas de
Satisfaccion dos/das egresados/as " do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, b parencia/gr h 28
0Os resultados son do curso 24/25

h 28

Cubrir Meta e Resultado. A meta poder estar entre os valores [1-5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue”, na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 4 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de "Enquisas de
Satisfaccion do PTXAS" do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal: os resultados dispofibles son dos cursos 24/25 e 22/23; datos dos mestrados, sen
desagregar por titulacién.

4,0

4,0

4,59

4,33

Introducir Meta

Meta Conseguida

Introducir Meta

Meta Conseguida

3,0

3,0

3,0

4,63

4,67

3,67

4,13

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3,0

3,0

4,67

4,44

4,13

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

124

124-1

124-2

124-3

124-4

indice de satisfaccién coa orientacion recibida no D0-0203: Orientacién do estudantado e
centro atencién as NEAE

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

Satisfaccién do Estudantado coa orientacién
recibida no centro

Satisfaccion do Profesorado coa orientacion DO-0203: Orientacion do e

N2 dos obxectivos (124-1, 124-2, 124-3 e 124-8) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" da pregunta N2 6 "Orientacién académica recibida no PAT"do informe "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado”, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, b parencia/gr

Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poder estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" da pregunta N¢ 6 "Orientacién académica programada no PAT"do informe "Enquisas de

h 28

académica recibida no centro atencion as NEAE

Satisfaccién das Persoas tituladas coa orientacion  DO-0203: Orientacién do estudantado e
académica recibida no centro atencién as NEAE

Satisfaccion das Persoas tituladas coa orientacién  DO-0203: Orientacién do estudantado e
profesional e laboral recibida no centro atencion as NEAE

de do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofibles son dos cursos 24/25 e 22/23
Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" nas filas "Valoracién
Total da pregunta N24 "Orientacién académica recibida” do informe "Enquisas de Satisfaccion
dos/das egresados/as", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, b parencia/gr

0s resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado

Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado” nas filas "Valoracién

Total da pregunta N5 "Orientacién profesional e laboral recibida", do informe "Enquisas de

Satisfaccién dos/das egresados/as", do portal de transparencia

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/grupo/show/5/28
lo curso 24/25

h 28

35

4,31

Meta Totalmente
Alcanzada

Introducir Meta

Meta Conseguida

Introducir Meta

Introducir Meta

3,0

3,0

3,0

4,00

3,00

2,5

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

3,0

3,0

4,50

4,33

4,00

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

125

% Alumnado en précticas académicas DO0-0204: Xestion das practicas académicas

Q an d

Cubrir Meta e Resultado

% estudantes en précticas sobre matricula da titulacién do documentos "prdcticas”
https://secretaria.uvi l

O: on do curso 24/25

parencia/infor

10,5%

Indicador Sen Meta

35,3%

Indicador Sen Meta

19,1%

Indicador Sen Meta

126

126-1

126-2

126-3

126-4

indice de satisfaccién coa promocién da

" s . o P DO-0301 Informacién Publica
titulacién e a informacién publica na web

Satisfaccién do Estudantado coa promocién da

N A N P DO-0301 Informacién Publica
titulacién e a informacién pablica na web

Satisfaccion do Profesorado coa promocion da

o I D0-0301 Informacién Publica
titulacién e a informacion pablica na web

Satisfaccién das Persoas tituladas coa promocién

o . P DO-0301 Informacién Publica
da titulacién e a informacién pablica na web

Satisfaccion do PTXAS coa promocién da

o PR DO0-0301 Informacién Publica
titulacién e a informacién péblica na web

N2 dos obxectivos (126-1, 126-2, 126-3 e 126-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 2 Informacién e Transparencia" da titulacién correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccién de estudantado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/grupo/show/5/28
0s resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 2 Informacién e Transparencia” da titulacién correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 2 Informacién e Transparencia" da titulacién correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccién dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/grupo/show/5/28
0s resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 1 Informacién Xeral" da titulacién do informe de "Enquisas de Satisfaccién do
PAS" do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

35

35

4,54

4,22

Meta Totalmente
Alcanzada

Introducir Meta

Meta Conseguida

Introducir Meta

Meta Conseguida

3,0

4,17

4,56

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3,0

3,67

4,56

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

134

N2 Acciéns de mellora definidas neste curso ?0-0192: SO

$6 cubrir o Resultado, € un indicador informativo
N2 de melloras rexi: asociadas 4 titulacién na aplicacién SGIC neste curso

Indicador Completado

Indicador Completado

Indicador Completado




135

Nota media do acceso

D0-0202 Promocién das titulaciéns

CubMT Mieta € Resultado
Escoller o documento de Nota Media dos graos ou masters segundo o caso:
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/infor h 51/63
Posteriormente elixir a columna "Nota media de acceso" da fila "Titulo de Bacharelato do Sistema
Educativo Espafiol" da titulacién.

do curso 24/25

6,79

Meta Non Conseguida

6,53

Meta Non Conseguida

6,76

Meta Non Conseguida

136

Ne Estudantado titorizado

D0-0203: Orientacion do estudantado e
atencién as NEAE

Qn o
S6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Ne de estudantado incluido no PAT / Na EME comsidérase o PAT para todo o

137

Grao de Satisfaccion do estudantado co PAT

DO-0203: Orientacién do estudantado e
atencién as NEAE

100%

Indicador Completado

100%

Indicador Completado

100%

Indicador Completado

Cubrir Meta e Resultado.
Introducir o Grao de satisfaccién do estudantado co PAT, mediante unha enquisa de realizacion
propia. No caso de utilizar a enquisa do Anexo IV-A da "Guia para a elaboracin do PAT"

138

Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coas

Practicas

DO-0204: Xesti6n das practicas

Indicador Sen Meta

Indicador Sen Meta

3,00

3,66

Meta Conseguida

incluirfase o valor do item 4 " Valore o grao de utilidade do PAT"
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na Folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 7 Précticas Externas" da titulacién correspondente do informe de "Enquisas de

satisfaccién de egresados/as" do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/grupo/show/5/28
0N 0 do cursn 24/25

Indicador Sen Meta

3,5

3,67

Meta Conseguida

3,00

4,84

Meta Conseguida

139

139-1

139-2

139-3

139-4

Grao de satisfaccién cos RRHH

Satisfaccién do Estudantado cos RRHH da

titulacion

Satisfaccion do Profesorado cos RRHH da

titulacion

Satisfaccién das Persoas tituladas cos RRHH da

titulacion

Satisfaccion do PTXAS cos RRHH da titulacion

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

N2 dos obxectivos (139-1, 139-2, 139-3 e 139-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacién de "Enquisas de Satisfaccién de
estudantado"” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, b/transp
0Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poder estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 4 Recursos Humanos" da titulacion de "Enquisas de Satisfaccién do
Profesorado” do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 4 Recursos Humanos" da titulacién de "Enquisas de Satisfaccion dos/das
egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, b/transp
0Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poder estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 3 Recursos Humanos " da titulacién de "Enquisas de Satisfaccién do PTXAS"
portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofibles son dos cursos 24/25 e 22/23

h 28

ncialgr

h 28

ncial/gr

4,0

3,0

4,48

317,0%

Meta Totalmente
Alcanzada

Introducir Meta

Meta Conseguida

Introducir Meta

Meta Conseguida

3,0

3,0

5,00

4,16

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3,0

3,0

4,16

4,67

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

142

% Acciéns de Mellora finalizadas en prazo

XD-01: Control dos edos

Cubrir Meta e Resultado
Porcentaxe das acciéns de mellora que est3 prevista a stia finalizacién neste curso, e
estan fi sobre o total das acciéns de mellora que finalizaban o curso de

rexistros

referencia.
ADAPTACION EME: % de AM rematadas no momento de elaborar o CM/IRPD, sobre as que
auedaron abertas no IRPD anterior

0,0%

Indicador Sen Meta

50,0%

Indicador Sen Meta

10,00%

Indicador Sen Meta

143

Resultados EAD

PE-02 Xesti6n de PDI

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Indicar o valor que se atopa na columna "Global e na fila "GLOBAL", do informe de avaliacién
docente por titulacién que se atopa na secretaria virtual.
https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index. i
Son os resultados do curso 24/25

=InformeEadTitulacion

4,0

4,54

Meta Conseguida

4,0

4,84

Meta Conseguida

4,18

Meta Conseguida

144-1

144-2

144-3

144-4

indice de satisfaccién coa organi
desenvolvemento

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

do coaor

e

°

DO-0201 Pl icacion e

desenvolvemento

da ensinanza

do coa
desenvolvemento

Satisfaccién das Persoas tituladas coa ory

e o desenvolvemento

Satisfaccion do PTXAS coa organizacion e o

desenvolvemento

°

DO0-0201 Plani one

N2 dos obxectivos (144-1, 144-2, 144-3 e 144-8) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Blogue”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 1 Organizacién e Desenvolvemento® da titulacién do informe de “Enquisas de
Satisfaccion de estudantado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, b parencia/gr
0Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Blogue”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 1 Organizacién e Desenvolvemento® da titulacién do informe de “Enquisas de

h 28

da ensinanza

DO-0201 Pl icacion e

da ensinanza

DO0-0201 Planificacién e desenvolvemento
da ensinanza

do " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofibles son dos cursos 24/25 e 22/23

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Blogue”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 1 Organizacién e Desenvolvemento" da titulacién corresponden do informe de
"Enquisas de Satisfaccién dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal parencia/grupo/sht 28
0s resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Preguntas", na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" da "Pregunta 15 a xestion das i6ns" da titulacién cor do
informe de "Enquisas de Satisfaccién do PTXAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofibles son dos cursos 24/25 e 22/23
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N2 Estudantado matriculado

AC-01: Acceso, evolucién e Expedicién de
Titulos Oficiais

35

4,49

4,00

Meta Totalmente
Alcanzada

Introducir Meta

Meta Conseguida

Introducir Meta

Meta Conseguida

3,50

4,00

4,22

4,62

575

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3,0

4,62

575

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

S Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Elixir 0 documento estudantes matriculados de Grao ou Méster segundo sea o caso.
https://secretaria.uvigo.gal b parencia/informe/sh 51/61

Indicar o N total de Estudantes matriculados da titulacion e neste curso

o} on do curso 24/25

19

Indicador Completado

17

Indicador Completado

21

Indicador Completado




146 Ne PDI que imparte docencia en titulacion

S Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Acceder & consulta DOC. Profesorado con Docencia, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parenciafinfor 4/25
Posteriormente indicar o N2 de profesorado da titulacion e neste curso.

Os Gltimos datos son do curso 23/24: témase dire do POD

35

Indicador Completado

- 29 Indicador Completado

- 28 Indicador Completado

Indicadores do programa estratéxico de cent

Indicadores do programa estratéxico do centro

150 asociado & Titulacién

150-11
AC)

Grao de satisfaccion das persoas tituladas coa
150-12 planificacion e desenvolvemento da materia TFG
(antigo 107(2)-DO)

DE-01: Programacién e desenvolvemento
estratéxico

Porcentaxe de mulleres en matricula (antigo 104(2)- DE-01: Programacion e desenvolvemento

estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

Ne dos obxectivos 150-11 ata 150-20 que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. Este indicador esté establecido polo centro, e est asociado a esta
titulacion. Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Master segundo sea o caso.
https://secretar I b how/5/51/61

uvigo ncia/infor
Indicar o N2 mulleres matriculadas / N2 total de matriculas da titulacion e deste curso

Cubrir Meta e Resultado. Este indicador est4 establecido polo centro, e est4 asociado a esta
titulacion. Indicar o Valor que se atopa na folla de "Preguntas”, na columna "Resultado Total" na
fila da titulacion correspondente do "Informe de Resultados do Desenvolvemento do TFG/TFM na
EEME" proporcionado pola Area de Calidade.

19%

35

21,10%

4,63

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Introducir Meta e Resultado

Meta Totalmente

2 2
Alcanzada
19% 41,18%  Meta Conseguida
3,5 4,5 Meta Conseguida

Introducir Meta e Resultado

Ningunha Meta
Alcanzada

20% 19,05%  Meta Non Conseguida

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado




Panel de indicadores - Cadro de mando do Master Universitario en Xestion Sostible da Auga

Indicadores Procedimientos asociados 5 Curso 2024/2025 Curso 2023/2024 Curso 2022/2023
Cod Denominacién Indicador Denominacién Descricién e Fonte de Informacién IRPD Meta Itad Obser Resultado Observacions
dicadores dos Programas de Calidade
Cubrir Meta e Resultado
AC-01: Acceso, evolucién e Expedicion de  Elixir o documento Grao ACC_1 ou Master ACC_1, segundo o caso: . . Introducir Meta e
1142 N2 Estudantes de novo ingreso (Grao e Master) S P y N i 98 = le7 7 6 Meta Non Conseguida 7 3 Meta Non Conseguida
Titulos Oficiais https://secretaria.uvi parencia/infor 1/63 Resultado
os on do curso 24/25
Ningunha Meta
13 de do DO-0205: Xestién da mobilidade Ne dos obxectivos I3-1 e 13-2 que se acadan 1 1 0 8! 0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas
Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
N© Estudantes propios que participan en Selecciénar o dato da titulacién da columna "Total_SAINTE" da Folla Mobilidade_TOTAL do
13-1 P! p auep: P DO-0205: Xestion da N do portal de transparencia. 1 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
programas de mobilidade )
https://secretaria.uvigo.gal, b/transparencia/informe/sh 4/19
0s resultados son do curso 2
O T R S R earieato aaiclase de xeito automitico
% Estudantes que participan en programas de . " % ue participa en de con relacién ao ’
132 ” ue participan en prog! D0-0205: Xestion da mobilidade - que particip 1 10,0% 0,0%  Meta Non Conseguida 0,0% Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
mobilidade matriculado.
Porcentaxe que se calcula de xeito a partir do indicador 3-1 ¢ 145
Non Cubrir a Meta nin o Resultado. Calcilanse de xeito automatico
14 Resultados dos indicadores do SGC DE-02 Seguimento e Medicié
esultacos dos indicadores do COTIIEADOLEIRED Este indicador mostra a porcentaxe dos obxectivos que acadan as suas metas establecidas. 3 31 20 9 6 0 0
Meta Totalmente
I5 Indicadores de formacién do PDI PE-02 Xestion de PDI N2 dos obxectivos I5-1 e 15-2 que se acadan 4 1 1 0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas
Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
o ” Seleccionar o dato na consulta "FOR Formacidn e mobilidade do PDI" da ortal de transparencia
15-1 N2 PDI en plans de formacién do titulo PE-02 Xestion de PDI ! N & & 4 5 Introducir Meta 5 Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
https://secretaria.uvigo parencia/infor
0s resultados son do curso 23/24
% Participacion do PDI do titulo en plans de Cubrir a Meta. 0 calcdlase de xeito
15-2 furmac\'épn o PE-02 Xestion de PDI E a porcentaxe do PDI que participa en plans de formacién, que se calcula de xeito automatico a 4 30,0% 35,7% Meta Conseguida 33,3% Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
partir do indicador 15-1 e 146
% Participacién do PDI en Grupos de Innovacién ” S6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo . . .
16-Al PE-02 Xestién de PDI J—
— (estion de B R B D G e e 4 93,0% Resultado Introducido 71,4% Resultado Introducido Introducir Resultado
% PDI do titulo avaliado pol
7 T e e e grama PE-02 Xestién de PDI N2 dos obxectivos (17-1 e 17-2) que se acadan 4 0 0  SenMetas 0 0  SenMetas 0 0  SenMetas
DOCENTIA e resultados obtidos
Cubrir Meta e Resultado
) . Ne lado do PDI avaliado en tod: torias do Docentia. S PDI avaliado d
171 Ne PDI avaliado en DOCENTIA PE-02 Xestion de PDI acumuiado do FOI avallado en tdas as convocatorias o bocentia. Sumar o PRl avaliado do 4 6 Introducir Meta 6 Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
conxunto das convocatorias de avaliacion
(Suma das 4 convocatorias) Obtense directamente dos datos da folla Anexos
Cubrir Meta e Resultado
172 % PDI que participa en DOCENTIA PE-02 Xestion de PDI % do PDI avaliado entre o N2 total de PDI que imparte docencia na titulacién. Obtense 4 43,0% Introducir Meta 42,9% Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
directamente dos datos da folla Anexos
Engadir a informacién da titulacién da taboa "2.7 Resultados por centro" do informe institucional
17-3 Resultados do PDI avaliado PE-02 Xestion de PDI de resultados na folla de anexos 4 —
https://www.uvigo.gal, alidade/pi encia/programa-docentia
18 Indicadores de mobilidade do PDI PE-02 Xesti6n de PDI Ne dos obxectivos (I8-1 e 18-2) que se acadan 4 0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas 0 0 Sen Metas
Cubrir Meta e Resultado
Ne PDI propio que participa en programas de . Seleccionar o dato na consulta 'FOR. Formacién e mobildade do PDI" do ortal de transparencia
18:1 D Propioque participa en progt PE-02 Xestion de PDI ! B & 4 1 Introducir Meta 1 Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
mobilidade https://secretaria.uvigo, parencia/infor
0s resultados son do curso 23/24
D e — S$6 Cubrir a Meta. O Resultado calctilase de xeito automético.
182 mobilida:e [EIMEEEERS PE-02 Xestién de PDI % de PDI que participa en programas de mobilidade con relacién ao PDI total, que se calcula a 4 7,1% Introducir Meta 6,7% Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
partir dos i 18-1 e 146
|o Distribucidn de alumnado por centros de TS Este indicador atGpase no rexistro "R1 DO-0204" na aplicacién SGIC da secretarfa vitual 5 . . .
practicas https:, etaria.uvif t
DE-02 Seguimento e Medicion; Meta Parcialmente Meta Totalmente Introducir Meta e
110 Indicadores de resultados eguimento e Mediclon;  no gos obxectivos (110-1 ata 110-12) que se acadan 6e7 8 4 5 5 0 0
DE-03 Revisién do sistema pola direccién Alcanzada Alcanzada Resultado
Cubrir Meta e Resultado
. . DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou mister segundo o caso, do menti de GRA. Graduacion
110-1 Taxa de graduacién da titulacion Ul " 8 & 7 - Introducir Meta -— Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
DE-03 Revision do sistema pola direccion  https://secretaria.uvi \cia/infor 51/66
0s resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado. O indicador acidase se o resultado & igual ou inferior & meta
X DE-02 Seguimento e Medicién; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do mend ABA: abandono
110-2 Taxa de abandono da titulacion (CURSA) Bu N A A 8 € \ 7 — Introducir Meta — Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
DE-03 Revisién do sistema pola direccién https://secretaria.uvigo parencia/infor 51/65
0s resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do mend de GRA. Graduacién :
110-3 Taxa de eficiencia Eu N A | 8 € \ 7 90,0% 100,0%  Meta Conseguida Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
DE-03 Revisién do sistema pola direccién https://secretaria.uvigo parencia/infor 51/66
0s resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicion; Elixir o documento excel do grao ou méster segundo o caso, do ment REN Rendemento ; ;
110-4 Taxa de Rendemento Ul o o8 Bunce 7 80,0% 69,00%  Meta Non Conseguida 80,0% 100,00% Meta Conseguida Introducir Meta e Resultado
DE-03 Revision do sistema pola direccion  https://secretaria.uvi parenciainfor 51/64
0s resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado
. DE-02 Seguimento e Medicion; Elixir o documento excel do grao ou méster segundo o caso, do ment REN Rendemento ; ;
1105 Taxa de éxito Ul o o8 Bunce 7 90,0% 100,00% Meta Conseguida 90,0% 100,00% Meta Conseguida Introducir Meta e Resultado
DE-03 Revision do sistema pola direccion  https://secretaria.uvi parenciainfor 51/64
0s resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultad:
o DE-02 S to e Medicion; Elixir o d 1t \d st d , d G REN Rendement ; ;
110-6 Taxa de avaliacién eguimento e Medicion, " xir 0 documento excel ?grau OU MASTEr segunco o caso, co mend endemento 7 80,0% 69,00%  Meta Non Conseguida 50,0% 100,00% Meta Conseguida Introducir Meta e Resultado
DE-03 Revision do sistema pola direccion  https://secretaria.uvi parenciainfor 51/64
0s resultados son do curso 24/25
DE02 Seguimento e Medicion: Engadir a informacion na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de rendemento das
110-7 Taxa de Rendemento por materia euimento e Medicion; titulacién que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia 6

DE-03 Revisin do sistema pola direccion

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64




Valor minimo das taxas de Rendemento dunha DE-02 Seguimento e Medicién; S6 Cubrir a Meta. O Resultado calcilase de xeito automético.

- , )
1108 - teria da titulacién DE-03 Revision do sistema pola direccién  Indicar o valor minimo das taxas de rendemento das materias da titulacién, do indicador 110-7 6 50,0% 33,33%  Meta Non Conseguida RUZRY Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
$6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automético.
% de materias que acadan unha Taxa de DE-02 Seguimento e Medicion; Indicar a % de materias cunha taxa de rendemento igual ou superior a un valor establecido ) . .
110-9 umento ¢ . ‘ ries : ” alor esta: 9 , 9 9
Rendemento de 80% DE-03 Revision do sistema pola direccién  (témase a meta do indicador 110-4). O Resultado calcilase de xeito automatico, indicando na 6 80,0% 17,24%  Meta Non Conseguida 50,0% 87%  Meta Conseguida Introducir Meta e Resultado
columna T da folla "Anexos” o valor establecido da taxa de cada materia
) . Engadir a informacién na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de Exito das titulacion
» ) DE-02 Seguimento e Medicion;
110-10 Taxa de éxito por materia > ) o que se pode obter na consulta REN. por materia 6 — — — — — — — — —
DE-03 Revision do sistema pola direccion :
https://secretaria.uvigo.gal b/transparencia/informe/sh /51/64
Valor minimo das taxas de Exito dunha materia da DE-02 Seguimento e Medicién; $6 Cubrir a Meta. O Resultado calclase de xeito automtico. " ) _ .
110-11 4 dlacién DE-03 Revisién do sistema pola direccién  Indicar o valor minimo das taxas de Exito das materias da titulacién, do indicador 110-10 6 80,0% 100,0%  Meta Conseguida 100,0%  Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
$6 Cubrir a Meta. O Resultado calclase de xeito automtico.
% de materias que acadan unha Taxa de Exito de  DE-02 Seguimento e Medicion; Indicar a % de materias cunha taxa de Exito igual ou superior a un valor establecido (témase a . . .
110-12 9 9 9 9
90% DE-03 Revisién do sistema pola direccién  meta do indicador 110-5). O Resultado calculase de xeito automético, indicando na columna $ da 6 80,0% 100%  Meta Conseguida 50,0% 100%  Meta Conseguida Introducir Meta e Resultado
folla "Anexos” o valor ido da taxa de cada materia
AC-01: Acceso, evolucion e Expedicion de Meta Totalmente Ningunha Meta .
111 Relacién de Oferta / Demanda de prazas Titulos Oficlai voluel RS Ne dos obxectivos (111-1, 111-2 e 111-3) que se acadan 7 1 1 1 0 8! 0 0 Indicador Sen Meta
BB EEED Alcanzada Alcanzada

Cubrir Meta e Resultado (s6 Master)
Acceder & consulta de PRE.MAS Admision de Master,
https://secretaria.uvi l parencia/infor 51/3 7 50,0% 60,00%  Meta Conseguida 50,0% 30,00%  Meta Non Conseguida Introducir Meta e Resultado
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacion, preferencia e adecuacién

Son os resultados do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado

AC-01: Acceso, evolucion e Expedicion de  Acceder & consulta de PRE.GRA Admisién de Grao,

AC-01: Acceso, evolucion e Expedicion de

111-1 Taxa de Ocupacién Titalos Oficiais

1112 Titulos Oficiais https://secretaria.uvigo.gal parencia/infor 51/3 7 Introducir Meta Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacién. preferencia e adecuacién
Cubrir Meta e Resultado
111-3 A.C-M: AC.C?S.U‘ evolucién e Expedicion de  Acceder & wm{lta de PRE.GRA Admision de Grat?, . 7 - Introducir Meta - Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
Titulos Oficiais https://secretaria.uvi | parencia/infor 51/3
Posteriormente elixir a folla de Taxas de i6 iae i6
' ) DE-02 Seguimento e Medicion; S6 cubrilto I?esuItAafiu, éun indicadr.:r infnjmativo o . . .
112 Resultados de insercién laboral TR o mpE by L S e A i B A e i it el ) 7 Indicador Completado Indicador Completado - Introducir Resultado
ar Z P g
N : DO0-0201 Planificacién e desenvolvemento  Este indicador atopase no rexistro "R1 DO-0201 PDA" na aplicacién SGIC da secretarfa virtual:
113 Media alumnos por grupo de docencia ou PDA N N ) 1 -—
da ensinanza https://secretaria.uvi | gi
Indicadores inst versidade de Vigo I
5 [r_uiice _d'as enquisas de satisfaccién coas e PR (R, R, PR ER ) eea e 7 2 1 Meta Parcialmente 0 0 Introducir Meta e 0 0 Introducir Meta e
titulacidns Alcanzada Resultado Resultado
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]
Introducir o Grao de satisfaccion do estudantado coa titulacion, que se atopa na folla "Titulacion",
1201 ir}\dice‘d'e satisfaccion do Estudantado coas MC.05 Medicién satisfaccién ma columna "Resuitado” na ila de "ValoracionTotal” da ttulacion do informe do portal de 7 3,00 228 et e @ e Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
titulacions transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal parencia/gr h 28
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Introducir o Grao de satisfaccion do PDI coa titulacion, que se atopa na folla "Titulacion”, na
(ndice de satisfaccion do Profesorado coas columna "Resultado” na fila de "Valoracion Total" da titulacién do informe do portal de ;
1202 aciéns MC-05 Medicién satisfaccion transparencia. 7 3,00 4,34 Meta Conseguida Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
https://secretaria.uvigo.gal parencia/gr h 28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado.
Os resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]
Introducir o Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coa titulacién, que se atopa na folla
1203 ir}\dice‘d'e satisfaccion das Persoas tituladas coas | on "Titulacion’, na columna "Resultado” na fila de "Valoracién Total" da titulacién do informe do 7 Introducir Meta Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
titulacions portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal parencia/gr h 28
on hai datos A
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]
Introducir o Grao de satisfaccion do PTXAS coa titulacién, que se atopa na folla "Titulacion”, na
columna "Resultado” na fila de "Valoracion Total" da titulacién do informe do portal de
120-4 [ndice de satisfaccién do PTXAS coas titulaciéns MC-05 Medicién satisfaccion transparencia. 7 —ee Introducir Meta —ee Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado.
Nan hai datae
Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
indice de satisfaccién de entidades empregadoras Introducir o Grao de satisfaccion das entidades coa titulacién, que se atopa na folla
1205 0 tulacions MC-05 Medicion satisfaccion "Titulacién", na columna "Resultado" do informe achegado pola Area de Calidade. 7 Introducir Meta Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado.
Non hai datos
Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado & igual ou inferior @ meta I P
DE-02 Seguimento e Medicion; Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menti ABA. abandono A A ntroducir Meta e
121 Taxa de abandono (Egreso) DE-03 Revision do sistema pola direccion _ https://secretaria.uvigogal parencialinforme/show/5/51/65 7 Indicador Sen Meta Indicador Sen Meta Resultado
Qs resultados son do cursg 24/25
Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado & igual o inferior @ meta Introducir Meta e
. DE-02 Seguimento e Medicion; Elixir 0 documento excel do grao ou méster segundo o caso, do ment ABA. abandono . . n
122 Taxa de cambio de estudo DE-03 Revisién do sistema pola direccién _ https: /secretaria uvigo.gal parenciafinforme/show/5/51/65 7 Indicador Sen Meta Indicador Sen Meta Resultado
0s son do curso 24/25
7B I'ndic'e de satisfaccién cos recursos materiais e 1A-01: Xestion dos recursos materiais e dos (o N e T 5 5 3 Meta Parcialmente 1 0 Ningunha Meta 1 0 Ningunha Meta
D D Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
231 Satisfaccion do Estudantado cos recursos materiais IA-0L: Xesti6n dos recursos materiais e dos  Total" do "Bloque 5 Recursos materiais  servizos” da ttulacidn do informe de "Enquisas de 5 35 243 Meta Non Conseguida Introducir Meta Introducir Meta e Resultado
e servizos servizos Satisfaccion de estudantado" do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo. parencia/gr h 28
Os resultados son do cursa 24/25




123-2

1233

123-4

Satisfaccién do Profesorado cos recursos materiais
eservizos

Satisfaccion das Persoas tituladas cos recursos
materiais e servizos

Satisfaccion do PTXAS cos recursos materiais e
servizos

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestién dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestién dos recursos materiais e dos
servizos

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacién do informe de "Enquisas de
Satisfaccién do Profesorado” do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacién do informe de "Enquisas de
Satisfaccién dos/das egresados/as " do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal parencia/grupo/she 28

Os resultados son do cursa 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 4 Recursos materiais e servizos" da titulacién do informe de "Enquisas de
Satisfaccién do PTXAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

Enquisa bienal: os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23; datos dos mestrados, sen
desagregar por titulacion.

3,5

35

35

4,75

4,33

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

124

124-1

124-2

124-3

124-4

Indice de satisfaccién coa orientacién recibida no
centro

Satisfaccion do Estudantado coa orientacion
recibida no centro

Satisfaccién do Profesorado coa orientacién
académica recibida no centro

Satisfaccién das Persoas tituladas coa orientacion
académica recibida no centro

Satisfaccién das Persoas tituladas coa orientacién
profesional e laboral recibida no centro

D0-0203: Orientacién do estudantado e
atencion ds NEAE

D0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

DO-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

Ne dos obxectivos (124-1, 124-2, 124-3 e 124-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" da pregunta N2 6 "Orientacién académica recibida no PAT"do informe "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado”, do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/grupo/show/5/28

0s resultadns son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poder estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" da pregunta N2 6 "Orientacién académica programada no PAT"do informe "Enquisas de
Satisfaccion de profesorado do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, b parencia/gr

Qs resultados son do curso 24/25 )

Cubrir Meta e Resultado. A meta poder estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado” nas filas "Valoracién
Total da pregunta N°4 "Orientacién académica recibida” do informe "Enquisas de Satisfaccion
dos/das egresados/as", do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/grupo/show/5/28

0s resultadns son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado

Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado” nas filas "Valoracién
Total da pregunta N25 "Orientacién profesional e laboral recibida", do informe "Enquisas de
Satisfaccion dos/das egresados/as", do portal de transparencia”

https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

h 28

125

% Alumnado en précticas académicas

DO-0204: Xesti6n das practicas académicas

3,0

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Introducir Meta

Introducir Meta

Sen Metas

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

Sen Metas

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Qsﬁmdlad.umn_d.Hr. 024/25
Cubrir Meta e Resultado

% estudantes en précticas sobre matricula da titulacién do documentos “prdcticas”
https://secretaria.uvigo.gal, parenciafinforme/show/5/5
Os son do curso 24/25

22,2%

Indicador Sen Meta

Indicador Sen Meta

Introducir Meta e
Resultado

124

>

126-1

126-2

126-3

126-4

indice de satisfaccién coa promocién da
titulacién e a informacién publica na web

Satisfaccion do Estudantado coa promocién da
titulacion e a informacion publica na web

Satisfaccion do Profesorado coa promocion da
titulacién e a informacion pablica na web

Satisfaccion das Persoas tituladas coa promocion
da titulacién e a informacion pablica na web

Satisfaccién do PTXAS coa promocién da
titulacion e a informacion publica na web

DO0-0301 Informacién Publica

D0-0301 Informacién Publica

D0-0301 Informacién Publica

D0-0301 Informacién Publica

DO0-0301 Informacién Publica

Ne dos obxectivos (126-1, 126-2, 126-3 e 126-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 2 Informacién e Transparencia” da titulacién correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion de estudantado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 2 Informacién e Transparencia" da titulacién correspondente do informe de
"Enauisas de Satis ion do do portal de ia.

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 2 Informacién e Transparencia” da titulacién correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccién dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son do curso 23/24

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque"”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 1 Informacién Xeral" da titulacion do informe de "Enquisas de Satisfaccion do
PAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

3,0

35

3,5

1,67

4,00

4,22

Meta Parcialmente

Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Introducir Meta

Meta Conseguida

Sen Metas

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

Sen Metas

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

134

N2 Acciéns de mellora definidas neste curso

DO-0102: Seguimento e mellora das

S6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Ne de melloras rexistradas asociadas  titulacion na aplicacién SGIC neste curso

135

Nota media do acceso

D0-0202 Promocién das titulacions

Indicador Completado

Introducir Resultado

Introducir Resultado

Cubrir Meta ¢ Resultado
Escoller o documento de Nota Media dos graos ou mésters segundo o caso:
https://secretaria.uvigo.gal, parencialinfor 51/63
Posteriormente elixir a columna "Nota media de acceso" da fila "Titulo de Bacharelato do Sistema

Educativo Espafiol" da titulacién.

7,44

Meta Conseguida

6,54

Meta Non Conseguida

Introducir Meta e
Resultado

136

N2 Estudantado titorizado

D0-0203: Orientacién do estudantado e
atencién ds NEAE

on o do curso 24/2
S6 cubrir o Resultado, € un indicador informativo
N° de incluido no PAT / Na EME comsidérase o PAT para todo o

Indicador Completado

Indicador Completado

Introducir Resultado

137

Grao de Satisfaccién do estudantado co PAT

DO0-0203: Orientacién do estudantado e
atencion ds NEAE

Cubrir Meta e Resultado.
Introducir o Grao de satisfaccién do estudantado co PAT, mediante unha enquisa de realizacién
propia. No caso de utilizar a enquisa do Anexo IV-A da "Guia para a elaboracién do PAT",

138

Grao de satisfaccién das Persoas Tituladas coas
Précticas

DO0-0204: Xestion das précticas

i PAT"
R T e T S B S ATor e 5]

Indicador Sen Meta

Indicador Sen Meta

Introducir Meta e
Resultado

Indicar o Valor que se atopa na Folla de "Blogue”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 7 Précticas Externas" da titulacién correspondente do informe de “Enquisas de

de eg " do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/grupo/show/5/28
0N O do curso 24/25

Indicador Sen Meta

Indicador Sen Meta

Introducir Meta e
Resultado




139

139-1

139-2

139-3

139-4

Grao de satisfaccién cos RRHH

Satisfaccién do Estudantado cos RRHH da
titulacion

Satisfaccion do Profesorado cos RRHH da
titulacion

Satisfaccién das Persoas tituladas cos RRHH da
titulacion

Satisfaccion do PTXAS cos RRHH da titulacion

PE-01 Xesti6n do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

N2 dos obxectivos (139-1, 139-2, 139-3 e 139-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 4 Recursos Humanos" da titulacion de "Enquisas de Satisfaccién de
estudantado"” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, b/transp

Qs resultados son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado” na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacién de "Enquisas de Satisfaccién do
Profesorado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, p

0s resultadns son do curso 24/25
Cubrir Meta e Resultado. A meta poder estar entre os valores [1-5]
Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 4 Recursos Humanos" da titulacién de "Enquisas de Satisfaccion dos/das

egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, b/transp

0s resultados son do curso 24/25 ,
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue”, na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 3 Recursos Humanos " da titulacin de "Enquisas de Satisfaccion do PTXAS" do
portal de transparencia.

https: ia.uvigo.gal, parencia/grupo/show/5/28

4/25 022,

h 28

ncialgr

\cia/grupo/show/5/28

h 28

ncialgr

ecret:

an dos curso

142

% Acciéns de Mellora finalizadas en prazo

XD-01: Control dos edos

4,0

4,0

3,0

4,14

3,17

Meta Totalmente
Alcanzada

Introducir Meta

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Sen Metas

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

Sen Metas

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

13 do
Cul eta e Resultado
Porcentaxe das acciéns de mellora que est3 prevista a stia finalizacién neste curso, e

i estan fi sobre o total das acciéns de mellora que finalizaban o curso de

rexistros

referencia.
ADAPTACION EME: % de AM rematadas no momento de elaborar o CM/IRPD, sobre as que
auedaron abertas no IRPD anterior

Indicador Sen Meta

Indicador Sen Meta

Introducir Meta e
Resultado

143

Resultados EAD

PE-02 Xesti6n de PDI

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]
Indicar o valor que se atopa na columna "Global" e na fila "GLOBAL", do informe de avaliacién
docente por titulacién que se atopa na secretaria virtual.
https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index. i
Son os resultados do curso 24/25

=InformeEadTitulacion

4,0

4,80

Meta Conseguida

4,0 4,43

Meta Conseguida

Introducir Meta e
Resultado

144-1

144-2

144-3

144-4

indice de satisfaccién coa organizacién e o
desenvolvemento

DO-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

do coaor ione

o

DO-0201 Pl icacion e

desenvolvemento

do coa i6neo

da ensinanza

DO0-0201 Plani one

desenvolvemento

Satisfaccién das Persoas tituladas coa ory

da ensinanza

DO-0201 Pl icacion e

e o desenvolvemento

Satisfaccion do PTXAS coa organizacion e o
desenvolvemento

da ensinanza

D0-0201 Planificacién e desenvolvemento
da ensinanza

N2 dos obxectivos (144-1, 144-2, 144-3 e 144-8) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]
Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 1 Organizacién e Desenvolvemento" da titulacién do informe de "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr

0s resultados son do curso 24/25

Clbrir Meta e Resultado. A meta poderé estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Blogue 1 Organizacién e Desenvolvemento” da titulacién do informe de "Enquisas de
Satisfaccién do Profesorado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/grupo/show/5/28
Fnauisa hienal: ns resultados disnoibles son dos cursns 24/25 £ 22/73

h 28

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado” na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 1 Organizacién e Desenvolvemento" da titulacion corresponden do informe de
"Enquisas de Satisfaccién dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/grupo/sh 28
Os resultados son do curso 24/25

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Preguntas”, na columna "Resultado” na fila
"Valoracién Total" da "Pregunta 15 a xestion das " da titulacion cor do
informe de "Enquisas de Satisfaccion do PTXAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal, parencia/gr h 28

Enquisa bienal; os resultados dispofiibles son dos cursos 24/25 e 22/23

145

N2 Estudantado matriculado

AC-01: Acceso, evolucién e Expedicién de
Titulos Oficiais

35

2,27

4,33

4,00

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Introducir Meta

Meta Conseguida

Sen Metas

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

Sen Metas

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

56 Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Elixir 0 documento estudantes matriculados de Grao ou Méster segundo sea o caso.
https://secretaria.uvigo.gal b parencia/informe/sh 51/61

Indicar o N total de Estudantes matriculados da titulacion e neste curso

146

N2 PDI que imparte docencia en titulacion

PE-02 Xesti6n de PDI

9

Indicador Completado

3

Indicador Completado

Introducir Resultado

ST P S T T para calcular outros indicadores

Acceder & consulta DOC. Profesorado con Docencia, do portal de transparencia.
h aria.uvigo.gal/uv/ parenciali 34/25
Posteriormente indicar o N2 de profesorado da titulacién e neste curso.

do POD

Os (ltimos datos son do curso 23/24: témase dirg

14

Indicador Completado

15

Indicador Completado

Introducir Resultado

Indicadores do programa estratéxico de cen

150

Indicadores do programa estratéxico do centro

asociado & Titulacién

150-11 Porcentaxe de mulleres en matricula (antigo 104(2)
AC)

Grao de satisfaccién das persoas tituladas coa

(antigo 107(2)-DO)

150-12 planificacion e desenvolvemento da materia TFG

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacién e desenvolvemento
estratéxico

Ne dos obxectivos 150-11 ata 150-20 que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. Este indicador esta establecido polo centro, e estd asociado a esta
titulacion. Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Master segundo sea o caso.
https:, 51/61

Indicar o N® ion e deste curso

ecretaria.uvi parencia/infor
mulleres matriculadas / N total de matriculas da titulaci
Cubrir Meta e Resultado. Este indicador esta establecido polo centro, e esta asociado a esta
titulacién. Indicar o Valor que se atopa na folla de "Preguntas", na columna "Resultado Total" na
fila da titulacién correspondente do "Informe de Resultados do Desenvolvemento do TFG/TFM na
EEME" proporcionado pola Area de Calidade.

0

88,90%

Indicador Sen Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta e Resultado

2 0

100,00%

Indicador Sen Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta e Resultado

0 0

Indicador Sen Meta

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado




o - .. Ne Obxectivos Ne Obxectivos Ne Obxectivos
Escola de Enxefiaria de Minas e Enerxia N 34 32 36 24 N 31 26 36 7 N 32 33 27 2
conseguidos conseguidos conseguidos
s % Obxectivos % Obxectivos % Obxectivos
Panel de indicadores- Cadro de mando : 67% 71% 84% 69% : 69% 70% 84% 70% : 73% 80% 69% 100%
conseguidos conseguidos conseguidos
Indicadores Procedimientos asociados Curso 2024/2025 Curso 2023/2024 Curso 2022/2023
PR q . % % %
Cod Denominacién Indicador Denominacién ) Centro GEE GERME MUEM MUXSA ) Centro GEE GERME MUEM MUXSA ) Centro GEE GERME MUEM MUXSA
Consecucion Consecucion Consecucion
Indicadores dos Programas de Calidade
1142 Ne Estudantes de novo ingreso (Grao e Master) AC-01: Acceso, evolucién e Expedicién de Titulos Oficiais 50% oK oK NON OK NON OK 0% e NON OK NON OK NON OK NON OK 0% e NON OK NON OK NON OK NON PROCEDE
13 Indicadores de mobilidade do estudantado DO-0205: Xestién da mobilidade 25% NON OK NON OK oK NON 0K e NON PROCEDE | NONPROCEDE | NONPROCEDE | NON PROCEDE e NON PROCEDE | NONPROCEDE | NONPROCEDE | NON PROCEDE
14 Resultados dos indicadores do SGC P8R SNy ETR Ty s ioe 68% PARCIAL PARCIAL PARCIAL PARCIAL 72% — PARCIAL PARCIAL PARCIAL PARCIAL 73% — PARCIAL PARCIAL PARCIAL NON PROCEDE
resultados do conxunto dos indicadores do cadro de mando
15 Indicadores de formacién do PDI PE-02 Xestién de PDI 50% oK NON OK NON OK oK e NON PROCEDE | NONPROCEDE | NONPROCEDE | NON PROCEDE e NON PROCEDE | NONPROCEDE | NONPROCEDE | NON PROCEDE
” ::;7::;:::;:::““0 CeDRICOTEnEEERIIO PE-02 Xestién de PDI 33% NON OK NON OK oK NON PROCEDE 100% — oK oK oK NON PROCEDE e NON PROCEDE | NONPROCEDE | NONPROCEDE | NON PROCEDE
18 Indicadores de mobilidade do PDI PE-02 Xestién de PDI 0% NON 0K NON OK NON OK NON PROCEDE 67% e oK NON OK oK NON PROCEDE e NON PROCEDE | NONPROCEDE | NONPROCEDE | NON PROCEDE
" DE-02 Seguimento e Medicion;
1o Indicadores de resultados P . i i 55% PARCIAL PARCIAL PARCIAL PARCIAL 63% -_— PARCIAL PARCIAL PARCIAL OK 33% -_— PARCIAL PARCIAL PARCIAL NON PROCEDE
DE-03 Revision do sistema pola direccion
111 Relacién de Oferta / Demanda de prazas AC-01: Acceso, evolucién e Expedicién de Titulos Ofic 2% PARCIAL PARCIAL NON 0K oK 0% e NON OK NON OK NON OK NON OK 11% e NON OK PARCIAL NON OK NON PROCEDE

120

121

122

123

124

125

126

127

128

130

135

137

138

139

1a1

142

indice das enquisas de satisfaccién coas titulaciéns

Taxa de abandono (Egreso)

Taxa de cambio de estudo

indice de satisfaccion cos recursos materiais e servizos
indice de satisfaccion coa orientacion recibida no centro

% Alumnado en prcticas académicas

indice de satisfaccién coa promocién da titulacién e a
informacién pblica na web

Ne Queixas recibidas
% de Titulaciéns que renovaron a sia acreditacién

% Titulacions con avaliacion favorable en

MC-05 Medici6n satisfaccion

DE-02 Seguimento e Medicién;
DE-03 Revisi6n do sistema pola direccion
DE-02 Seguimento e Medicién;
DE-03 Revisi6n do sistema pola direccion

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos servizos.

DO-0203: Orientacion do estudantado e atencién 4s NEAE

DO-0204: Xestién das practicas académicas

DO-0301 Informacion Pblica

MC-02: Xestién das queixas, suxestions e parabéns

DO-0101: Desefio, ver
titulacions oficiais

icacién, modificacién e acreditacién das

Nota media do acceso

Grao de Satisfaccién do estudantado co PAT

Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coas Practicas
Grao de satisfaccion cos RRHH

% R

. a li sGIC

% Accions de Mellora finalizadas en prazo

Resultados EAD

indice de satisfaccion coa organizacion e o

DO-0102: Segui llora das titulaciéns

D0-0202 Promocién das titulaciéns

D0-0203: Orientacion do estudantado e atencién 4s NEAE
DO-0204: Xestién das précticas académicas

PE-01 Xestion do PAS

XD-01: Control dos documentos e dos rexistros

XD-01: Control dos documentos e dos rexistros

PE-02 Xesti6n de PDI

D0-0201 Planificacion e desenvolvemento da ensinanza

78%

90%

81%

85%

100%

75%

85%

100%

100%
85%

oK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

oK

NON PROCEDE

PARCIAL PARCIAL

NON PROCEDE | NON PROCEDE

NON PROCEDE | NON PROCEDE

oK oK

PARCIAL oK

NON PROCEDE | NON PROCEDE

PARCIAL oK

oK oK
NON PROCEDE | NON PROCEDE
NON PROCEDE | NON PROCEDE
oK oK
NON PROCEDE | NON PROCEDE
NON PROCEDE | NON PROCEDE
PARCIAL PARCIAL
oK oK
NON PROCEDE | NON PROCEDE
oK oK

PARCIAL oK

oK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

oK

oK

NON PROCEDE

oK

oK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON OK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

oK

oK

NON PROCEDE

oK

oK

PARCIAL 87% —
NON PROCEDE —
NON PROCEDE —

PARCIAL 75% -

PARCIAL 67% -
NON PROCEDE —

PARCIAL 100% -

oK NON PROCEDE
NON PROCEDE NON PROCEDE
NON PROCEDE NON PROCEDE

oK 50% —
NON PROCEDE NON PROCEDE
NON PROCEDE 100% -

oK 100% —

oK 100% oK
NON PROCEDE NON PROCEDE

oK 100% —

PARCIAL 92% —

PARCIAL

NON PROCEDE

NON PROCEDE

oK

PARCIAL

NON PROCEDE

oK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

oK

NON PROCEDE

oK

oK

oK

NON PROCEDE

oK

PARCIAL

PARCIAL

NON PROCEDE

NON PROCEDE

oK

oK

NON PROCEDE

oK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

oK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

oK

oK

NON PROCEDE

oK

oK

oK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

oK

PARCIAL

NON PROCEDE

oK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON OK

NON PROCEDE

oK

oK

oK

NON PROCEDE

oK

oK

NON PROCEDE 87% —
NON PROCEDE —
NON PROCEDE —
NON OK 69% -
NON PROCEDE 92% -
NON PROCEDE —
NON PROCEDE 100% -
NON PROCEDE NON PROCEDE
NON PROCEDE NON PROCEDE
NON PROCEDE NON PROCEDE
NON OK 67% -
NON PROCEDE 100% oK
NON PROCEDE 100% -
NON PROCEDE 92% —
oK 100% oK
NON PROCEDE NON PROCEDE
oK 67% =
NON PROCEDE 100% —

oK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

oK

PARCIAL

NON PROCEDE

oK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

oK

NON PROCEDE

oK

oK

oK

NON PROCEDE

NON OK

oK

PARCIAL

NON PROCEDE

NON PROCEDE

oK

oK

NON PROCEDE

oK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

oK

NON PROCEDE

oK

oK

oK

NON PROCEDE

oK

oK

PARCIAL

NON PROCEDE

NON PROCEDE

PARCIAL

oK

NON PROCEDE

oK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON OK

oK

oK

PARCIAL

oK

NON PROCEDE

oK

oK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON OK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

oK

NON PROCEDE

NON PROCEDE

NON PROCEDE

| 150

Indicadores do programa estratexico do centro

DE-01: Programacién e desenvolvemento estratéxico

| 75% |

oK

| PARCIAL | PARCIAL |

oK

| NON OK || 50% | NON PROCEDE |

oK

| NON OK |

oK

| NON OK || 50% | NON PROCEDE |

oK

| PARCIAL | NON OK | NON PROCEDE |




Panel de indicadores - Cadro de do dos Proced de Calidad
Resultados
. I Curso Curso Curso
Cod n Indicador Denominacién 2024/2025 | | 2023/2024 | | 2022/202
76,6% 73,8% || 72,4%
78,5% 72,6% 69,1%
Direccién Estratéxica (DE) 68% 59% 52%
DE-01: Programacion estratéxica 75% 50% 50% Decanato ou Direccién do Centro
Indicadores do programa estratexico do centro DE-01: Programacién e desenvolvemento estratéxico 75% 50% 50% Decanato ou Direccién do Centro
DE-02: Seguimento e medicién e DE-03: Revisién do sistema (IRD) 62% 67% 53% Decanato ou Direccién do Centro
[ — e oa% % 73% Decanato ou Direcién do Centro
[ incicadores de resuitados s ::V’H'u“:;“:fl"::::;" A 55% 63% 33% Decanato ou Direccidn do Centro
[0l 722 cic abandono (Egreso) D603 Resion do abtema poldieceién Decanato ou Direccién do Centro
P s cccambio e st e Decanato ou Direcién do Centro
[Xestion da Calidade e mellora continua (MC) 89% 87% 87%
MC-02 Xestion QSPs 100% Coordinacién do Centro
Ne Queixas recibidas MC.02: Xestion das queixas, suxestions e parabéns 100% Coordinacién do Centro
MC-05 Medicion satisfaccion 78% 87% 87% Decanato ou Direccién do Centro
indice das enquisas de saisfaccion coas titulaciéns MC.05 Medicién satisfaccion 78% 87% 87% Decanato ou Direccién do Centro
DO-01: Xestion dos programas formativos
D0-0101 Titulaciéns Decanato ou Direccién do Centro
JERl 5 e Tiulacitns que renovaron a sia acreditacién D0-0101: Desefio, verifiacién, modificacion e acreditacién das titulacions oficiais Decanato ou Direccién do Centro
D0-0102 Seguimento Coordinacin das titulaciéns e de Calidade
[ELJ % Titulaciéns con avaliacién favorable en Seguimento. DO-0102: Seguimento e mellora das titulacions Coordinacion das titulacions e de Calidade
D0-0103 Extincién Decanato ou Direccién do Centro
[E> 2 N@ Titulaciéns en proceso de extincién ou suspensién DO-0103: Suspensién e extincién dunha titulacién Decanato ou Direccién do Centro
DO-02:Planificacién e desenvolvemento do ensino 67% 77% 91%
00-0201 Planificacién 85% 92% 100% e
indice de satisfaccién coa organizacién e o desenvolvemento DO-0201 Planificacién e desenvolvemento da ensinanza 85% 92% 100% A;;anlzaclé; académica
D0-0202 Promocion 75% 50% 67% Decanato ou Direccién do Centro
JEO ot media do acceso 0-0202 Promocién das titulaciéns 75% 50% 67% Decanato ou Direccién do Centro
D0-0203 Orientacion 81% 67% 96% Coordinacién do PAT
JEZRl incice e saistaccion coa orientacidn recibida no centro D0-0203: Orientacién do estudantado e atencién és NEAE 81% 67% 9% Coordinacién do PAT
[l 2o de satistaccion do estudantado co PAT D0-0203: Orientacién do estudantado e atencién és NEAE 100% Coordinacién do PAT
D0-0204 Précticas 100% 100% Coordinaci6n de prcticas externas do centro
% Alumnado en prcticas académicas DO-0204: Xestion das précticas académicas Coordinacion de précticas externas do centro
JEORM 2o de satistaccion das Persoas Tituladas coas Pricticas D0-0204: Xestion das précticas académicas 100% 100% Coordinaci6n de prcticas externas do centro
D0-0205 Mobilidade 25% Responsable das relacions externas do centro
5 D0-0205: Xestion da mobilidade 25% Responsable das relacions externas do centro
DO-03: 85% 100% 100%
85% 100% 100% Decanato ou Direccién do Centro
D0-0301 Informacién Piblica 85% 100% 100% Decanato ou Direccién do Centro
[Xestion Académica (AC) 46% 0% 6%
AC-01: Acceso, Evolucién e Expedicion de Titulos Oficiais 26% 0% 6% Xefatura do Servizo de Xestién de Estudos de Grao e Posgrao
LEEF2N Ne Estudantes de novo ingreso (Grao e Master) AAC-01: Acceso, evolucion e Expedicion de Titulos Oficiais 50% 0% 0% Coordinacion da Titulacién
Relacién de Oferta / Demanda de prazas AAC-01: Acceso, evolucion e Expedicion de Titulos Oficiais 42% 0% 11% Coordinacion da Titulacién
85,2% 89,8% 82,6%
[Xestion do persoal (PE) 66% 94% 79%
PE-01 PAS 85% 100% 92% Administacién do centro
[EO9l 2o de satistaccion cos RRHH PE.01 Xestion do PAS 85% 100% 92% Administacién do centro
PE-02 PDI 26% 89% 67% Vicerreitoria con competencias en profesorado.
[Nl Indicadores de formacién do PDI PE-02 Xestién de PDI 50% Decanato ou Direccién
[L > Po! o ttulo avaliado polo programa DOCENTIA e resultados obidos x 33% 100% Decanato ou Direccion
R cicadores de mobilidade do PDI x 0% 67% Decanato ou Direccion
[0l esuitados ean PE.02 Xestion de PDI 100% 100% 67% Decanato ou Direccion
[Xestion Documental (XD) 100% 100% 100%
XD-01 Documentos e Rexistros 100% 100% 100% Coordinacién de calidade
[Z30 % Rexistros en estado completado na af 6 XD-01: Control dos documentos e dos rexistros 100% 100% 100% Coordinacion de calidade
L2720 % Acciéns de Mellora finalizadas en prazo XD-01: Control dos documentos e dos rexistros Coordinacion de calidade
[Xestion da infraestrutura (IA) 90% 75% 69%
1A-01 Recursos e servizos 90% 75% 69% e e rectrses
JEERM incice e satistaccion cos recursos materiais e servizos 1A-01: Xestion dos recursos materiais @ dos servizos 90% 75% 69% O recursos
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